Piecz¢¢ podtuzna o tresci: Szkota Podstawowa
im. Wincentego Witosa

Trzebieszowice 150, tel. 0748689289

57 — 540 Ladek Zdréj

NIP 881-133-06-52 REGON 000878889

Statut Szkoty Podstawowej im. Wincentego Witosa w Trzebieszowicach
Podstawa prawna:
1.Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty ( Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze zm.)

2.Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014 r. poz. 191§ 1198, Dz.U.2018.967)

3.Rozporzgdzenie MEN z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola oraz
publicznych szkdt (Dz. U. Nr 61, poz. 624 )

4.Rozporzqgdzenie MEN z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i
stuchaczy w szkotach publicznych. (Dz. U. 2019, poz.373)

5.Rozporzgdzenie MEN z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie warunkow i sposobu organizowania nauki religii w
publicznych przedszkolach i szkotach (Dz. U. Nr 36 poz. 155, ze zmianami)

6.Rozporzgdzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie indywidualnego obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz.U.2017.1616)

7.Rozporzgdzenie MENIS z dnia 20 lutego 2004 r. w sprawie warunkow i trybu przyjmowania uczniow do szkot
publicznych oraz przechodzenia z jednych typow szkét do innych (Dz. U. Nr 26. Poz. 232 ze zm.)

8.Rozporzgdzenie MEN z dnia 21 czerwca 2012 r. w sprawie dopuszczania do uzytku w szkole programow
wychowania przedszkolnego i programdéw nauczania oraz dopuszczania do uzytku szkolnego podrecznikéw
(Dz.U.2012, poz.752)

9.Rozporzgdzenie MEN z dnia 23 kwietnia 2013 r. w sprawie warunkow i sposobu organizowania zajec¢
rewalidacyjno-wychowawczych dla dzieci i mtodziezy z uposledzeniem umystowym w stopniu gtebokim
(Dz.U.2013, poz.529)

10.Rozporzgdzenie MEN z dnia 24 lipca 2015 r. w sprawie warunkdw organizowania ksztatcenia, wychowania i
opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym (Dz.U.2015, poz.1113)

11.Rozporzgdzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow i trybu udzielania zezwolen na
indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki.(Dz.U.
2017.1569)

12.Ustawa z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz.U.2012, poz.642)

13.Rozporzqdzenie MENIS z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczeristwa i higieny w publicznych i
niepublicznych szkotach i placéwkach (Dz.U.2003 Nr 6, poz.69, ze zm.)

14.Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. ,,Prawo oswiatowe” (Dz.U.2017.59)

15.Rozporzqgdzenie MEN z dnia 29 czerwca 2017r. w sprawie dopuszczalnych form realizacji obowigzkowych zajec
wychowania fizycznego (Dz.U.2017.1322)

16.Rozporzqdzenie MEN z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie szczegotowej organizacji publicznych szkot i
publicznych przedszkoli (Dz.U.2019.502)

17.Rozporzqdzenie MEN z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie organizacji roku szkolnego (Dz.U.2017.1603,
Dz.U.2019.1093)



18.Rozporzqdzenie MEN z dnia 8 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegotowych warunkdw przechodzenia ucznia ze
szkoty publicznej lub szkoty niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do szkoty publicznej
innego typu albo do szkoty publicznej tego samego typu (Dz.U.1546)

19.Rozporzqdzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz.U.2017. 1591)

20.Rozporzgdzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkdéw organizowania ksztatcenia, wychowania
i opieki dla dzieci i mfodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym (Dz.U.2017.1578)

21.Rozporzqdzenie MEN z dnia 26 kwietnia 2018 r. w sprawie swiadectw, dyplomdw paristwowych i innych
drukdw szkolnych (Dz.U.2018.939)

22.Rozporzqdzenie MEN z dnia 26 lipca 2018 r. zmieniajqce rozporzqdzenie w sprawie warunkow
organizowania ksztafcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych
spofecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz.U.2018.1485

23.Rozporzqdzenie MEN z dnia 3 kwietnia 2019 r. w sprawie ramowych planéw nauczania dla publicznych szkdt.
(Dz.U.2019.639)

24.Rozporzqgdzenie MEN z dnia 3 sierpnia 2018r. w sprawie wykazu zaje¢ prowadzonych bezposrednio z
uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz przez nauczycieli poradni psychologiczno-pedagogicznych oraz
nauczycieli: pedagogow, psychologdw, logopeddw, terapeutow pedagogicznych i doradcow zawodowych
(Dz.U.2018.1601, Dz.U.2019.1322)
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ROZDZIAt XXV - POSTANOWIENIA KONCOWE
ROZDZIAL | - PODSTAWOWE INFORMACIE O SZKOLE

§ 1.1.Nazwa szkoty: Szkota Podstawowa im. Wincentego Witosa w Trzebieszowicach.

2.Siedziba Szkoty: 57-540 Lqgdek-Zdroj, Trzebieszowice 150.

3.Ustalona nazwa jest uzywana przez szkote w petnym brzmieniu. Na pieczeciach i stemplach moze byc uzywany
czytelny skrot.

4.0rganem prowadzqcym Szkote Podstawowq w Trzebieszowicach jest Gmina Lqdek-Zdroj, a organem
nadzorujgcym jest Kuratorium Oswiaty we Wroctawiu.

5.Czas trwania cyklu ksztatcenia w szkole trwa 8 lat.

6.Zajecia dydaktyczne odbywajq sie na jedng zmiane.

7.Rok szkolny rozpoczyna sie z dniem 1 wrzesnia kazdego roku, a koriczy - z dniem 31 sierpnia nastepnego roku,
z zastrzezeniem § 11 ustep 6.

8.Przy szkole funkcjonuje swietlica, ktdrej czas pracy uwarunkowany jest aktualnymi potrzebami w zakresie
sprawowania opieki.

9.Przy szkole funkcjonuje pieciogodzinny oddziat przedszkolny, realizujqgcy program wychowania
przedszkolnego, w ktérym:

1)dzieci czteroletnie i piecioletnie majqg prawo do korzystania z wychowania przedszkolnego w oddziale
przedszkolnym

2)dzieci szescioletnie odbywajg obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne.

3)prawo, o ktérym mowa w punkcie 1, dziecko uzyskuje z poczqtkiem roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktérym koriczy odpowiednio 4 i 5 lat.

10.Szkota jest placéwkq publiczng.

11.Szkota jest jednostkqg budzetowq. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.

12.Szkota posiada wtasny sztandar.

1)sztandarem opiekuje sie poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez Dyrektora Szkoty
nauczycieli. Poczet powotywany jest przez opiekuna, sposréd uczniow szkoty i sktada sie z dwdch trzyosobowych
sktadow,

2)sktad osobowy pocztu sztandarowego: chorqzy (sztandarowy) - jeden uczern, asysta - dwie uczennice,

3)poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami. W trakcie uroczystosci na
wolnym powietrzu poczet moze nosic okrycia wierzchnie,

4)insygniami pocztu sztandarowego sq biato-czerwone szarfy biegnqce z prawego ramienia do lewego boku
zwrdcone kolorem biatym w strone kotnierza, spiete na lewym biodrze, i biate rekawiczki,

5)sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza szkotq na zaproszenie innych szkot i instytucji lub
organizacji,

6)podczas uroczystosci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstega uwigzana pod gfowicq (ortem); w przypadku,
gdy poczet sztandarowy uczestniczy w uroczystosciach pogrzebowych lub ogtoszono zatobe narodowgq, sztandar
powinien byc ozdobiony czarnym kirem,

7)sposob udekorowania flagi kirem: wstqzka czarnej materii zaczyna sie w lewym gérnym rogu, a konczy w
potowie szerokosci dolnej, czerwonej materii flagi. Na sztandarze wstqzke kiru przywiesza sie w miejscu jego
zamocowania na drzewcu od lewej gornej strony do prawej,

8)przy wchodzeniu na sale lub plac uroczystosci sztandar zawsze nalezy pochyli¢ go do przodu,

9)podczas dtuzszych przemarszow dopuszcza sie mozliwosc¢ trzymania sztandaru na ramieniu.

10)sztandarowi oddaje sie szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru wszyscy uczestnicy
uroczystosci stojg w pozycji ,Bacznos¢” . Odpowiednie komendy podaje osoba prowadzqca uroczystosc,
11)oddawanie honorow sztandarem odbywa sie poprzez pochylenie go przez chorgzego. Chorqzy robi wykrok
lewq noggq, piete drzewca opiera o prawq stope i oburgcz pochyla sztandar,

12)sztandar oddaje honory: na komende ,,do hymnu” i ,do hymnu szkoty”, w czasie wykonywania ,Roty”, gdy
grany jest sygnat ,,Wojsko Polskie” (uroczystosci z udziatem wojska), w trakcie slubowania uczniow klas
pierwszych, podczas opuszczenia trumny do grobu, w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamieci, podczas
sktadania wiericow, kwiatdw i zniczy przez delegacje szkoty, w trakcie uroczystosci koscielnych,

13)logo szkoty prezentuje uproszczony wizerunek Patrona oraz nazwe szkoty. Umieszczane jest na stronach
tytutowych najwazniejszych dokumentdw szkolnych, teczkach, dyplomach, zaproszeniach, zyczeniach itp.
14)pozostate warunki stosowania sztandaru szkoty oraz ceremoniatu szkoty reguluje ,,Procedura ceremoniatu
szkoty Podstawowej im. W.Witosa w Trzebieszowicach”.

13.Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje, zgodnie z odrebnymi przepisami.



ROZDZIAt Il - CELE | ZADANIA SZKOtY
§ 2.1.Wizja: Szkota jest przyjazna uczniom, rodzicom i pracownikom. Dobro ucznia i jego rozwdj wspdlng troskg
nauczycieli, rodzicow i samego ucznia.
2.Misja szkoty: Podstawq toZzsamosci i sukcesow naszej szkoty sq wartosci takie, jak: profesjonalizm, dbatos¢ o
jakos¢, pracowitosé, zyczliwos¢. Szkota traktuje uczniow i rodzicdw jako najwieksze bogactwo i dba o dobre
relacje miedzyludzkie i rozwdj intelektualny i emocjonalny cztonkéw spotecznosci szkolnej. Uznajemy zasade, ze
rodzic jest pierwszym nauczycielem swojego dziecka. Pamietajgc o swojej tradycji i jednoczesnie przygotowujgc
do wyzwan przysztosci, dqgzymy do uksztaftowania otwartego swiatopoglqdu, tolerancji, patriotyzmu,
uczciwosci i szacunku dla wszystkich ludzi u wszystkich uczniow.

§ 3.1.5zkota realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie o systemie oswiaty oraz w przepisach wydanych na jej
podstawie, a w szczegdlnosci:

1)umozliwia zdobywanie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania swiadectwa ukoriczenia szkoty
podstawowej,

2)umozliwia absolwentom dalsze ksztafcenie na poziomie gimnazjalnym,

3)umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, jezykowej i religijne;j:

a)na Zyczenie rodzicow szkota organizuje nauke religii na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach,
b)zapewnia opieke uczniom, ktorzy wedle zyczenia rodzicow rezygnujq z nauki religii i nie uczestniczqg w
rekolekcjach wielkanocnych,

4)udziela uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

5)prowadzi gimnastyke korekcyjnqg dla uczniow z wadami statyki ciata,

6)zapewnia uczniom warunki do poznania zasad higieny osobistej, troski o wtasne zdrowie, kondycje fizycznq i
psychiczng,

7)prowadzi nauczanie indywidualne, zarowno w szkole jak i w domu ucznia,

8)umozliwia rozwijanie zainteresowar uczniow poprzez prowadzenie zajec pozalekcyjnych,

9)umozliwia indywidualny tok nauki, promowanie poza normalnym trybem,

10)ksztatci umiejetnosc postugiwania sie jezykiem polskim, w tym dba o wzbogacanie zasobu stownictwa
uczniow,

11)przygotowuje uczniéw do zycia w spoteczeristwie informacyjnym,

12)wychowuje uczniow do wtasciwego odbioru i wykorzystania mediow,

13)ksztaftuje u uczniow postawe sprzyjajgcq ich dalszemu rozwojowi indywidualnemu i spotecznemu
(uczciwosé, wiarygodnosé, odpowiedzialnosé, wytrwatosc, poczucie wtasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi,
ciekawos¢ poznawcza, kreatywnosc, przedsiebiorczos¢, kultura osobista, gotowosc do uczestnictwa w kulturze,
podejmowania inicjatyw, do pracy zespofowej),

14)ksztaftuje u uczniow postawe obywatelskq, postawe poszanowania tradycji i kultury wtasnego i innego
narodu,

15)prowadzi dziatania antydyskryminacyjne,

16)respektuje trojpodmiotowosc oddziatywarn wychowawczych i edukacyjnych: uczen-szkota-dom rodzinny,
17)rozwija predyspozycje i zdolnosci poznawcze ucznidéw,

18)ksztaftuje u uczniow pozytywny stosunek do nauki oraz rozwija ciekawos¢ w poznawaniu otaczajgcego
Swiata i w dgzeniu do prawdy,

19)zapewnia uczniom przyjazne, bezpieczne i zdrowe warunki do nauki i zabawy, dziatania indywidualnego i
zespofowego, rozwijania samodzielnosci oraz odpowiedzialnosci za siebie i najblizsze otoczenie,

20)zapewnia uczniom warunki do rozwijania ekspresji plastycznej, muzycznej, teatralnej i ruchowej, aktywnosci
badawczej, a takze dziatalnosci tworczej,

21)wyposaza uczniow w wiadomosci i sprawnosci matematyczne potrzebne w sytuacjach

zyciowych i szkolnych oraz przy rozwigzywaniu problemow,

22)dba o to, aby dziecko mogto nabywac wiedze i umiejetnosci potrzebne do rozumienia swiata, w tym
gwarantuje mu dostep do roznych zrédet informacji i mozliwos¢ korzystania z nich,

23)odpowiednio do istniejgcych potrzeb szkota organizuje:

a)zajecia opiekurcze zapewniajgce uczniom interesujgce spedzanie czasu, przyjazng atmosfere i
bezpieczenstwo,

b)zajecia zwiekszajqce szanse edukacyjne uczniow zdolnych oraz uczniéw majgcych trudnosci w nauce, z
uwzglednieniem w szczegdlnosci ich potrzeb rozwojowych.



§ 4.5zkofa realizuje swoje zadania i cele w nastepujqcy sposéb:

1.Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw wybierajg program nauczania z zestawu programow zatwierdzonych
przez MEN lub opracowujg wtasne programy zgodnie z rozporzqdzeniem MEN w sprawie warunkow i trybu
dopuszczania do uzytku zestawu programow wychowania przedszkolnego i programow nauczania.
2.Nauczyciele podczas pierwszych zajec dydaktycznych majq obowiqzek przedstawic uczniom tresci przyjetych do
realizacji programdéw nauczania oraz szczegotowe kryteria oceniania, zgodne z zapisami Wewngqtrzszkolnego
Systemu Oceniania, obowiqzujgce dla danego przedmiotu nauczania w formie przedmiotowego systemu
oceniania.

3.Nauczyciele majqg prawo realizowaé wtasny program autorski lub inne formy pracy innowacyjnej i
eksperymentalnej na podstawie odrebnych przepisow.

4.Dziatalnos¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1)szkolny zestaw programdw nauczania, ktory, uwzgledniajgc wymiar wychowawczy, obejmuje catq dziatalnos¢
szkoty z punktu widzenia dydaktycznego,

2)program wychowawczy szkoty, obejmujqgcy wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowawczym,
3)program profilaktyki, dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego Srodowiska,
obejmujgcy wszystkie tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym.

5.Program wychowawczy szkoty i program profilaktyki uchwala rada pedagogiczna po zasiegnieciu opinii rady
rodzicow i samorzgdu uczniowskiego.

6.5zkolny zestaw programow nauczania, program wychowawczy szkofy oraz program profilaktyki tworzqg
spdjnq catos¢ i uwzgledniajg wszystkie wymagania opisane w podstawie programowej. Ich przygotowanie i
realizacja sq zadaniem zardwno catej szkoty, jak i kazdego nauczyciela.

7.0bok zadan wychowawczych i profilaktycznych nauczyciele wykonujg rowniez dziatania opiekuricze
odpowiednio do istniejgcych potrzeb.

8.5zkota oraz poszczegdlni nauczyciele podejmujq dziatania majgce na celu zindywidualizowane wspomaganie
rozwoju kazdego ucznia, stosownie do jego potrzeb i mozliwosci. Uczniom z niepetnosprawnosciami, w tym
uczniom z uposledzeniem umystowym w stopniu lekkim, nauczanie dostosowuje sie do ich mozliwosci
psychofizycznych oraz tempa uczenia sie.

§ 5.1.Program wychowania przedszkolnego dopuszcza do uzytku w oddziale przedszkolnym w szkole
podstawowej dyrektor szkoty podstawowej, na wniosek nauczyciela lub nauczycieli.

2.Program nauczania dla zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatfcenia ogdlnego, zwany dalej ,,programem
nauczania ogdlnego” dopuszcza do uzytku w szkole dyrektor szkoty, na wniosek nauczyciela lub nauczycieli.
3.Nauczyciel moze zaproponowac program wychowania przedszkolnego, program nauczania ogdlnego,
opracowany samodzielnie lub we wspdtpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel moze réwniez zaproponowac
program opracowany przez innego autora (autoréw) lub program opracowany przez innego autora (autoréw)
wraz z dokonanymi zmianami.

4.Zaproponowany przez nauczyciela program wychowania przedszkolnego, program nauczania ogdlnego
powinien by¢ dostosowany do potrzeb i mozliwosci uczniow, dla ktdrych jest przeznaczony.

5.Program wychowania przedszkolnego moze by¢ dopuszczony do uzytku w oddziale przedszkolnym jezeli:
1)stanowi opis sposobu realizacji celow ksztatcenia i zadan ustalonych w podstawie programowej wychowania
przedszkolnego, okreslonej w przepisach w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz
ksztatcenia ogdlnego w poszczegdlnych typach szkdt, lub zadarn, ktére mogq byc realizowane w ramach zaje¢
dodatkowych, okreslonych w przepisach w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola oraz
publicznych szkdt,

2)zawiera:

a)szczegotowe cele ksztatfcenia i wychowania,

b)tresci zgodne z tresciami nauczania zawartymi w podstawie programowej wychowania przedszkolnego,
c)sposoby osiggania celow ksztatcenia i wychowania, z uwzglednieniem mozliwosci indywidualizacji pracy w
zaleznosci od potrzeb i mozliwosci dzieci,

d)metody przeprowadzania analizy gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna),
3)jest poprawny pod wzgledem merytorycznym i dydaktycznym.

6.Przed dopuszczeniem programu wychowania przedszkolnego do uzytku, w oddziale przedszkolnym w szkole
podstawowej dyrektor szkoty podstawowej moze zasiegnqgc opinii nauczyciela mianowanego lub
dyplomowanego, posiadajgcego wyksztatfcenie wyzsze i kwalifikacje do pracy w przedszkolu, konsultanta lub
doradcy metodycznego. Opinia zawiera w szczegdlnosci ocene zgodnosci programu z podstawqg programowq



wychowania przedszkolnego i dostosowania programu do potrzeb i mozliwosci dzieci, dla ktérych jest
przeznaczony.

7.Program nauczania ogdlnego obejmuje co najmniej jeden etap edukacyjny i dotyczy edukacji wczesnoszkolnej,
przedmiotu, Sciezki edukacyjnej, bloku przedmiotowego lub ich czesci i moze by¢ dopuszczony do uzytku w danej
szkole, jezeli:

1)stanowi opis sposobu realizacji celow ksztatcenia i zadan edukacyjnych ustalonych w podstawie programowej
ksztatcenia ogdlnego, okreslonej w przepisach w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego
oraz ksztatcenia ogdlnego w poszczegdlnych typach szkof,

2)zawiera:

a)szczegotowe cele ksztatfcenia i wychowania,

b)tresci zgodne z tresciami nauczania zawartymi w podstawie programowej ksztatfcenia ogdlnego,

c)sposoby osiggania celow ksztatfcenia i wychowania, z uwzglednieniem mozliwosci indywidualizacji pracy w
zaleznosci od potrzeb i mozliwosci uczniow oraz warunkdw, w jakich program bedzie realizowany,

d)opis zatozonych osiggniec ucznia, a w przypadku programu nauczania ogélnego uwzgledniajgcego
dotychczasowq podstawe programowgq ksztatcenia ogdlnego — opis zatoZzonych osiggniec ucznia z
uwzglednieniem standardéw wymagan bedqcych podstawq przeprowadzania sprawdziandw i egzamindw,
okreslonych w przepisach w sprawie standardow wymagarn bedqgcych podstawq przeprowadzania
sprawdzianow i egzamindw,

e)propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania osiggnie¢ ucznia,

3)jest poprawny pod wzgledem merytorycznym i dydaktycznym.

8.Przed dopuszczeniem programu nauczania ogodlnego do uzytku w danej szkole dyrektor szkoty moze zasiegngc¢
opinii:

1)nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego, posiadajgcego wyksztatcenie wyzsze i kwalifikacje
wymagane do prowadzenia zajec¢ edukacyjnych, dla ktérych program jest przeznaczony, lub

2)konsultanta lub doradcy metodycznego, lub

3)zespotu nauczycielskiego, zespotu przedmiotowego lub innego zespotu problemowo-zadaniowego, o ktorych
mowa w przepisach w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot.

9.0pinia, o ktérej mowa w ust.8, zawiera w szczegdlnosci ocene zgodnosci programu nauczania ogdlnego z
podstawq programowgq ksztatfcenia ogdlnego i dostosowania programu do potrzeb i mozliwosci ucznidw, dla
ktorych jest przeznaczony.

10.Nauczyciel moze zdecydowac o realizacji programu nauczania:

1)z zastosowaniem podrecznika, materiatu edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego lub

2)bez zastosowania podrecznika lub materiatow, o ktorych mowa w pkt. 1.

11.Zespdt nauczycieli prowadzqcych nauczanie w klasach I-11l szkoty podstawowej oraz zespot nauczycieli
prowadzgcych nauczanie danych zajec edukacyjnych w klasach IV-VIll przedstawiajq dyrektorowi szkoty
propozycje:

1)jednego podrecznika do zajec z zakresu edukacji: polonistycznej, matematycznej, przyrodniczej i spotecznej
oraz jednego podrecznika do zajec z zakresu danego jezyka obcego nowozytnego, lub materiatu edukacyjnego,
dla ucznidw danej klasy - w przypadku klas I-11,

2)jednego podrecznika do danych zajec edukacyjnych lub materiatu edukacyjnego do danych zajec
edukacyjnych, dla uczniow danej klasy - w przypadku klas IV-VIlI szkoty podstawowej,

3)materiatéw éwiczeniowych.

12.Zespoty nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 11, mogq przedstawic dyrektorowi szkoty propozycje wiecej niz
jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego:

1)do danego jezyka obcego nowozytnego w danej klasie, biorgc pod uwage poziomy nauczania jezykow obcych
nowozytnych - w przypadku klas IV-VIll szkoty podstawowej,

2)w przypadku uczniow niepetnosprawnych objetych ksztatceniem specjalnym.

13.Zespoty nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 11, przy wyborze podrecznikow, materiatow edukacyjnych lub
materiatow éwiczeniowych dla uczniow niepetnosprawnych objetych ksztatceniem specjalnym, uwzgledniajq
potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne tych uczniow.

14.Dyrektor szkoty, na podstawie propozycji zespotdw nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 17, oraz w przypadku
braku porozumienia w zespole nauczycieli w sprawie przedstawienia propozycji podrecznikdw lub materiatow
edukacyjnych, ustala:

1)zestaw podrecznikow lub materiatow edukacyjnych obowiqzujgcy we wszystkich oddziatach danej klasy przez
co najmniej trzy lata szkolne,

2)materiaty éwiczeniowe obowiqzujgce w poszczegdlnych oddziatach w danym roku szkolnym - po zasiegnieciu
opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.
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15.Dyrektor szkoty, na wniosek zespotu nauczycieli, o ktorym mowa w ust. 17, moze:

1)dokonac zmian w zestawie podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych oraz zmiany materiatow
¢wiczeniowych, jezeli nie ma mozliwosci zakupu danego podrecznika, materiatu edukacyjnego lub materiatu
¢wiczeniowego,

2)uzupetnic¢ zestaw podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych, a takze materiaty ¢wiczeniowe.

16.Uczniowie szkoty podstawowej majq prawo do bezptatnego dostepu do podrecznikdw, materiatdw
edukacyjnych lub materiatdw éwiczeniowych, przeznaczonych do obowigzkowych zajec edukacyjnych z zakresu
ksztatcenia ogdlnego, okreslonych w ramowych planach nauczania ustalonych w szkole.

17.Wyposazenie szkot podstawowych w podreczniki do zajec z zakresu edukacji: polonistycznej, matematycznej,
przyrodniczej i spotecznej w klasach I-1ll zapewnia minister wtasciwy do spraw oswiaty i wychowania.
Podreczniki te stajq sie wtasnosciq organu prowadzgcego szkote podstawowq z dniem ich przekazania przez
ministra wfasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

18.Dyrektor szkoty podstawowej, za zgodq organu prowadzqcego szkote, moze ustali¢ w zestawie, o ktérym
mowa w ust.14 inny podrecznik niz podrecznik zapewniony przez ministra wtasciwego do spraw oswiaty i
wychowania.

19.W przypadku, o ktérym mowa w ust. 19, koszt zakupu podrecznika innego niz podrecznik zapewniony przez
ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania pokrywa organ prowadzqcy szkote podstawowq.
20.Podreczniki, o ktérych mowa w ust. 17, sq dostosowane do potrzeb edukacyjnych i mozliwosci
psychofizycznych uczniéw niepetnosprawnych.

§ 6.1.5zkota podstawowa nieodpftatnie:

1)wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty edukacyjne, majqgce postac papierowq, lub

2)zapewnia uczniom dostep do podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych, majgcych postac elektroniczng, lub
3)przekazuje uczniom materiaty ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu lub je udostepnia.

2.5zczegotowe warunki korzystania przez uczniow z podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych okresla
dyrektor szkoty, uwzgledniajgc koniecznosc¢ zapewnienia co najmniej trzyletniego okresu uzywania tych
podrecznikow lub materiatow.

3.W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrecznika lub materiatu edukacyjnego szkota
podstawowa moze zqdac od rodzicéw ucznia zwrotu:

1)kosztu zakupu podrecznika lub materiatu edukacyjnego lub

2)kosztu podrecznika do zajec¢ z zakresu edukacji: polonistycznej, matematycznej, przyrodniczej i spotecznej w
klasach I-1ll szkoty podstawowej.

4.Kwota zwrotu, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 2, stanowi dochdd budzetu paristwa.

5.W przypadku, gdy uczen niepetnosprawny przechod:zi z jednej szkoty do innej szkoty w trakcie roku szkolnego:
1)podreczniki zapewnione przez ministra wfasciwego do spraw oswiaty i wychowania lub zakupione z dotacji
celowej, lub

2)materiaty edukacyjne zakupione z dotacji celowej, dostosowane do potrzeb edukacyjnych i mozliwosci
psychofizycznych tego ucznia, z ktérych uczen korzysta, stajq sie wtasnosciq organu prowadzqgcego szkote, do
ktorej uczen przechodzi.

6.Dyrektor szkoty podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajgce obrét uzywanymi podrecznikami na terenie

szkoty.

§ 7.1.Zakres i sposob wykonywania zadan opiekuriczych szkoty:

1)opieka nad uczniami przebywajgcymi w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i
pozalekcyjnych sprawowana jest przez osoby prowadzgce ww. zajecia.

2)przed rozpoczeciem zajec oraz w czasie przerw miedzylekcyjnych na terenie szkoty (korytarze, boisko szkolne,
plac zabaw) opieke nad uczniami sprawujq nauczyciele dyzurujgcy.

3)sprawowanie opieki nad uczniami podczas zajec poza terenem szkoty i w trakcie wycieczek organizowanych
przez szkote odbywa sie wg nastepujgcych zasad:

a)osobq odpowiedzialng za bezpieczeristwo uczniow jest nauczyciel lub wychowawca,

b)liczebnosc¢ grupy uczniow przypadajgcych na jednego opiekuna regulujg odrebne przepisy.

2.Szkota realizuje zadania opiekuricze przy wspdtpracy z Radg Pedagogiczng, Radq Rodzicow, Samorzgdem
Uczniowskim, stuzbq zdrowia, a w szczegdlnosci udzielajgc pomocy uczniom z zaburzeniami rozwojowymi,
uszkodzeniami narzqddw ruchu, stuchu i wzroku poprzez:

a)organizowanie zaje¢ gimnastyki korekcyjnej,

b)realizowanie programu edukacji prozdrowotnej,

c)opieke pielegniarki srodowiskowej.
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3.Nauczyciel wychowania fizycznego musi znac¢ uczniow zakwalifikowanych do okreslonych grup
dyspanseryjnych oraz dostosowac odpowiednie ¢wiczenia do typu schorzen.

4.Zadania dydaktyczno-opiekuricze i wychowawcze szkoty mogq byc realizowane poza jej terenem w formie
,zielonych szkot”. Szczegétowe zasady organizowania zielonych szkot okreslajq odrebne przepisy.

§ 8.1.Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdinej opiece jednemu z nauczycieli uczqcych w tym oddziale,
zwanemu wychowawcg.

2.Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej, nauczyciel wychowawca opiekuje sie danym
oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

3.Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku uczniow, ich potrzeb
oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

4.Po zakoriczeniu cyklu nauczania w klasach IV — Vill, wychowawca ma prawo do rocznej przerwy (nie powierza
mu sie obowigzkéw wychowawcy).

5.Rodzice ucznidw kazdego oddziatu, mogq wystqgpic do dyrektora szkoty z wnioskiem o zmiane wychowawcy.
Whniosek na pismie wraz z uzasadnieniem, powinien by¢ podpisany przez 2/3 rodzicow danego oddziatu.
Dyrektor szkoty jest zobowiqgzany do przeprowadzenia postepowania wyjasniajgcego i poinformowania
zainteresowanych o zajetym stanowisku w terminie 30 dni od daty otrzymania wniosku.

§ 9.1.Dyrektor szkoty moze z wtasnej inicjatywy lub na wniosek rady rodzicdw, rady pedagogicznej lub
samorzqdu uczniowskiego, za zgodq odpowiednio rady rodzicdw i rady pedagogicznej oraz w przypadku, gdy z
inicjatywq wystqpit dyrektor szkoty lub wniosku zfoZonego przez inny podmiot niz samorzqd uczniowski - takze
po uzyskaniu opinii samorzqdu uczniowskiego, wprowadzi¢ obowiqzek noszenia przez ucznidw na terenie szkoty
jednolitego stroju.

2.Whniosek, o ktorym mowa w ust. 1, dyrektor szkoty rozpatruje w terminie nie dtuzszym niz 3 miesigce.

3.Wzor jednolitego stroju, o ktorym mowa w ust. 1, ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z radq rodzicow i po
zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i samorzgdu uczniowskiego.

4.Dyrektor szkoty, w ktdrej wprowadzono obowigzek noszenia przez ucznidow jednolitego stroju, moze w
uzgodnieniu z radq rodzicdw i po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej okresli¢ sytuacje, w ktorych
przebywanie ucznia na terenie szkoty nie wymaga noszenia przez niego jednolitego stroju.

5.W szkotach, w ktdrych nie wprowadzono obowigzku noszenia przez uczniow jednolitego stroju, zasady
ubierania sie ucznidow na terenie szkoty okresla odrebny regulamin.

6.Do zniesienia obowiqgzku noszenia przez uczniow jednolitego stroju, stosuje sie odpowiednio przepisy ust. 1i 2.

ROZDZIAt Ill - WYCHOWANIE | PROFILAKTYKA
§ 10.1.Celem wychowania i profilaktyki jest:
1)wspomaganie naturalnego rozwoju uczniéw — zaspokajanie potrzeb, rozwijanie potencjatow i mozliwosci,
2)ksztattowanie sposobu myslenia i postaw uznanych za pozgdane,
3)profilaktyke zachowarn ryzykownych,
4)korekte deficytow i urazow (ztych doswiadczer) powstatych w toku wczesniejszego wychowania.
2.5zkota stwarza uczniom warunki do:
1)planowania, organizowania i oceniania wtasnej nauki, przyimowania za niq coraz wiekszej odpowiedzialnosci,
2)skutecznego porozumiewania sie w réznych sytuacjach, prezentacji wtasnego punktu widzenia i
uwzgledniania poglgddow innych ludzi, poprawnego postugiwania sie jezykiem ojczystym, jezykami obcymi oraz
przygotowania do publicznych wystgpien,
3)efektywnego wspdtdziatania w zespole i pracy w grupie, budowania wiezi miedzyludzkich, podejmowania
indywidualnych i grupowych decyzji, skutecznego dziatania na gruncie zachowania obowiqzujgcych norm,
4)rozwigzywania problemow w sposoéb twarczy,
5)rozwijania osobistych zainteresowan, zaspokajania swych aspiracji i dgzen do samodzielnosci,
6)przyswajania sobie metod i technik negocjacyjnego rozwiqzywania konfliktow i problemdw spotecznych,
7)realizacji dziatari w zakresie wolontariatu ukierunkowanych na srodowisko szkolne i pozaszkolne.
3.Szkota:
1)dba o wszechstronny rozwdj dziecka w wymiarze: intelektualnym, psychicznym, spotecznym, zdrowotnym,
estetycznym, moralnym, duchowym,
2)ksztatci nawyki dbania o zdrowie wtasne i innych ludzi oraz umiejetnosci tworzenia srodowiska sprzyjajgcego
zdrowiu,
3)podejmuje dziatania majgce na celu przygotowanie uczniow do wypetniania obowigzkdéw rodzinnych i
obywatelskich w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci,
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4)podejmuje dziatania majgce na celu wyréwnywanie szans edukacyjnych uczniéw oraz wspiera uczniow o
specjalnych potrzebach edukacyjnych,

5)w planowaniu pracy uwzglednia opinie i oczekiwania rodzicow, ucznidw, nauczycieli, pracownikow
niepedagogicznych szkoty,

6)wspomaga wychowawczq role rodziny.

4.Nauczyciele w swojej pracy wychowawczej, wspierajgc w tym z zakresie obowiqzki rodzicéw, zmierzajqg do
tego, aby uczniowie w szczegdlnosci:

1)rozwijali w sobie dociekliwos¢ poznawczq, ukierunkowang na poszukiwanie prawdy, dobra i piekna w Swiecie,
2)stawali sie coraz bardziej samodzielni w dgzeniu do dobra w jego wymiarze indywidualnym i spotecznym,
godzqgc dgzenie do dobra wtasnego z dobrem innych, odpowiedzialnos¢ za siebie z odpowiedzialnosciqg za
innych, wolnos¢ wtasnq z wolnosciq innych,

3)poszukiwali, odkrywali i dqzyli na drodze rzetelnej pracy do osiggniecia celéw zyciowych i wartosci waznych
dla odnalezienia wtasnego miejsca w swiecie,

4)uczyli sie szacunku dla dobra wspdlnego jako podstawy zycia spotecznego oraz przygotowywali sie do zycia w
rodzinie, w spotecznosci lokalnej i w paristwie,

5)przygotowywali sie do rozpoznawania wartosci moralnych, dokonywania wybordw i hierarchii wartosci oraz
mieli mozliwos¢ doskonalenia sie,

6)ksztaftowali w sobie postawe dialogu, umiejetnosci stuchania innych i rozumienia ich poglgdéw, umieli
wspdtdziatac i wspottworzy¢ wspdlnote szkolng,

7)przestrzegali norm kultury osobistej.

5.Zasoby szkoty w dziedzinie wychowania i profilaktyki:

1)wiedza i kompetencje nauczyciela,

2)doswiadczenie w pracy wychowawczej nauczycieli,

3)doradztwo w sprawach wychowawczych,

4)sprawdzone wzory dziatan pracy wychowawczej,

5)zasoby finansowe szkoty,

6)srodowisko lokalne,

7)tradycje szkolne i obrzedowos¢ szkolna.

6.0bszary oddziatywan wychowania i profilaktyki:

1)wspdtpraca z rodzicami,

2)postawy nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych,

3)programy nauczania,

4)system oceniania,

5)program zaje¢ z wychowawcq,

6)zajecia pozalekcyjne,

7)wycieczki,

8)konkury szkolne i pozaszkolne,

9)zajecia rekreacyjno-sportowe,

10)obyczaje i tradycje szkolne,

11)regulaminy szkolne,

12)zasady funkcjonowania samorzqdnosci,

13)programy profilaktyczne,

14)programy sciezek edukacyjnych,

15)dziatalnos¢ pedagoga szkolnego i rzecznika praw dziecka,

16)wolontariat.

7.Uczestnicy programu wychowania i profilaktyki:

® uczniowie ® nauczyciele ® rodzice ® niepedagogiczni pracownicy szkoty

8.Uczen koriczgcy szkote podstawowg jest:

1)wrazliwy i tolerancyjny,

2)kulturalny i taktowny,

3)odpowiedzialny i obowigzkowy,

4)samodzielny i zaradny,

5)gotowy do pracy w zespole,

6)szanujqcy tradycje i kulture wtasnego i innego narodu,

7)kreatywny i przedsiebiorczy,

8)uczciwy i wiarygodny.

9.0rganizacja i realizacja dziatan w zakresie wolontariatu:



1)udziat biorg zainteresowani nauczyciele, uczniowie, rodzice, niepedagogiczni pracownicy szkoty,
2)dziatania w zakresie wolontariatu sq uwzgledniane przez nauczycieli w corocznych planach wychowawczo-
profilaktycznych.

10.1.Dziatalnos¢é wychowawcza, edukacyjna, informacyjna i profilaktyczna w celu przeciwdziatania
narkomanii obejmuje dziatania uprzedzajgce oparte na naukowych podstawach lub o potwierdzonej
skutecznosci, majqce na celu przeciwdziatanie pojawianiu sie zachowarn ryzykownych zwiqzanych z uzywaniem
Srodkow odurzajgcych, substancji psychotropowych, srodkdéw zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych
przez uczniow i wychowankow, charakteryzujgcych sie nieprzestrzeganiem przyjetych dla danego wieku
zwyczajowych norm i wymagan, niosqgcych ryzyko negatywnych konsekwencji dla zdrowia fizycznego i
psychicznego ucznia lub wychowanka oraz jego otoczenia spotecznego.

2.W celu przeciwdziatania narkomanii szkota prowadzi dziatania w nastepujqcych obszarach:

1. obszar wychowawczy:

a)polegajqcy na prowadzeniu dziatan z zakresu promocji zdrowia oraz wspomaganiu ucznia i wychowanka w
jego rozwoju ukierunkowanym na osiggniecie petnej dojrzatosci w sferze:

1)fizycznej — ukierunkowanej na zdobycie przez ucznia i wychowanka wiedzy i umiejetnosci pozwalajgcych na
prowadzenie zdrowego stylu Zycia i podejmowania zachowarn prozdrowotnych,

2)psychicznej — ukierunkowanej na zbudowanie rownowagi i harmonii psychicznej, uksztattowanie postaw
sprzyjajgcych wzmacnianiu zdrowia wtasnego i innych ludzi, ksztaftowanie Srodowiska sprzyjajgcego rozwojowi
zdrowia, osiggniecie wtasciwego stosunku do swiata, poczucia sity, checi do Zycia i witalnosci,

3)spotecznej — ukierunkowanej na ksztattowanie postawy otwartosci w zyciu spotecznym, opartej na
umiejetnosci samodzielnej analizy wzordw i norm spofecznych oraz éwiczeniu umiejetnosci wypetniania rdl
spotecznych,

4)aksjologicznej — ukierunkowanej na zdobycie konstruktywnego i stabilnego systemu wartosci, w tym
docenienie znaczenia zdrowia oraz poczucia sensu istnienia.

b)obejmujgcy w szczegolnosci:

1)wspdtprace z rodzicami lub opiekunami uczniéw i wychowankéw w celu budowania postawy prozdrowotnej i
zdrowego stylu zycia,

2)ksztattowanie hierarchii systemu wartosci, w ktérym zdrowie nalezy do jednych z najwazniejszych wartosci w
zyciu,

3)wzmacnianie wsréd uczniow i wychowankdw wiezi ze szkotq lub placéwkq oraz spotecznosciq lokalng,
4)ksztattowanie przyjaznego klimatu w szkole lub placowce, budowanie prawidfowych relacji réwiesniczych oraz
relacji uczniow i nauczycieli, wychowankow i wychowawcow, a takze nauczycieli, wychowawcdéw i rodzicow lub
opiekundéw, w tym wzmacnianie wiezi z réwiesnikami oraz nauczycielami i wychowawcami,

5)doskonalenie umiejetnosci nauczycieli i wychowawcéw w zakresie budowania podmiotowych relacji z
uczniami, wychowankami oraz ich rodzicami lub opiekunami oraz warsztatowej pracy z grupq uczniow lub
wychowankow,

6)wzmacnianie kompetencji wychowawczych nauczycieli i wychowawcdw oraz rodzicéw lub opiekundw,
7)ksztattowanie u uczniow i wychowankow postaw prospotecznych, w tym przez mozliwosc udziatu w
dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajgcych aktywnemu uczestnictwu uczniow w Zyciu spotecznym oraz
zaangazowaniu w dziatalnos¢ organizacji pozarzqgdowych, w tym organizacji harcerskich, ktorych celem
statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekuriczej i innowacyjnej szkoty, z wyjgtkiem partii i organizacji politycznych,

8)wspieranie edukacji réwiesniczej i programow réwiesniczych majgcych na celu modelowanie postaw
prozdrowotnych i prospotecznych.

2.obszar edukacyjny obejmujgcy:

1)poszerzenie wiedzy rodzicow lub opiekundw, nauczycieli i wychowawcéw na temat prawidtowosci rozwoju i
zaburzen zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy, rozpoznawania wczesnych objawdw uzywania srodkéw i
substancji, o ktorych mowa w punkcie I, a takze suplementow diet i lekow w celach innych niz medyczne oraz
postepowania w tego typu przypadkach,

2)rozwijanie i wzmacnianie umiejetnosci psychologicznych i spotecznych uczniow i wychowankow,
3)ksztattowanie u uczniow i wychowankow umiejetnosci zyciowych, w szczegdlnosci samokontroli, radzenia
sobie ze stresem, rozpoznawania i wyrazania wtasnych emocji,

4)ksztattowanie krytycznego myslenia i wspomaganie uczniéw i wychowankéw w konstruktywnym
podejmowaniu decyzji w sytuacjach trudnych, zagrazajgcych prawidtowemu rozwojowi i zdrowemu Zyciu,
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5)prowadzenie wewngtrzszkolnego doskonalenia kompetencji nauczycieli i wychowawcow w zakresie
rozpoznawania wczesnych objawdw uzywania srodkow i substancji, o ktorych mowa w ust.1, oraz
podejmowania szkolnej interwencji profilaktycznej,

6)doskonalenie kompetencji nauczycieli i wychowawcow w zakresie profilaktyki uzywania srodkow i substancji,
o ktdorych mowa w punkcie I, norm rozwojowych i zaburzen zdrowia psychicznego wieku rozwojowego.
3.obszar informacyjny obejmujgcy:

1)dostarczenie aktualnych informacji nauczycielom, wychowawcom i rodzicom lub opiekunom na temat
skutecznych sposobow prowadzenia dziatarn wychowawczych i profilaktycznych zwigzanych z przeciwdziataniem
uzywaniu srodkow i substancji, o ktérych mowa w ust.1,

2)udostepnienie informacji o ofercie pomocy specjalistycznej dla uczniow i wychowankdw, ich rodzicow lub
opiekunow w przypadku uzywania srodkow i substancji, o ktérych mowa w ust.1,

3)przekazanie informacji uczniom i wychowankom, ich rodzicom lub opiekunom oraz nauczycielom i
wychowawcom na temat konsekwencji prawnych zwigzanych z naruszeniem przepiséw ustawy z dnia 29 lipca
2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii, zwanej dalej ,,ustawg”,

4)informowanie uczniéw i wychowankdw oraz ich rodzicéw o obowiqzujgcych procedurach postepowania
nauczycieli i wychowawcdéw oraz o metodach wspotpracy szkot i placéwek z Policjqg w sytuacjach zagrozenia
narkomaniq.

4.obszar profilaktyczny z zakresu profilaktyki uniwersalnej, selektywnej i wskazujgcej obejmujqcej:

1)w przypadku profilaktyki uniwersalnej — wspieranie wszystkich uczniéw i wychowankdw w prawidfowym
rozwoju i zdrowym stylu Zycia oraz podejmowanie dziatan, ktorych celem jest ograniczanie zachowari
ryzykownych niezaleznie od poziomu ryzyka uzywania przez nich srodkdw i substancji, o ktérych mowa w
punkcie ust.1,

2)w przypadku profilaktyki selektywnej — wspieranie uczniow i wychowankow, ktorzy ze wzgledu na swojg
sytuacje rodzinng, srodowiskowq lub uwarunkowania biologiczne sq w wyzszym stopniu narazeni na rozwoj
zachowarn ryzykownych,

3)w przypadku profilaktyki wskazujgcej — wspieranie uczniow i wychowankow, u ktorych rozpoznano wczesne
objawy uzywania srodkow i substancji, o ktérych mowa w ust.1, lub wystepowania innych zachowan
ryzykownych, ktdre nie zostaty zdiagnozowane jako zaburzenia lub choroby wymagajqgce leczenia.

Poprzez:

1)realizowanie wsrod uczniow i wychowankdéw oraz ich rodzicow dostosowanych do potrzeb indywidualnych i
grupowych programow zalecanych w ramach Systemu rekomendacji programaow profilaktycznych i promocji
zdrowia psychicznego, o ktorym mowa w Krajowym Programie Przeciwdziatania Narkomanii okreslonym w
przepisach wydanych na podstawie art. 9 ust. 2 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o zdrowiu publicznym (Dz. U.
22017 r. poz. 2237 i 2371), zwanej dalej ,,ustawq o zdrowiu publicznym”, dobdr odpowiedniego programu
uzaleznia sie od celu profilaktycznego, ktory wynika z uprzednio przeprowadzonej diagnozy,

2)przygotowanie oferty zajec¢ rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia, jako alternatywnej pozytywnej formy
dziatalnosci zaspakajajgcej wazne potrzeby, w szczegdlnosci potrzebe podniesienia samooceny, sukcesu,
przynaleznosci i satysfakcji Zyciowej,

3)ksztattowanie i wzmacnianie norm przeciwnych uzywaniu srodkow i substancji, o ktorych mowa w ust.1, przez
uczniow i wychowankdéw, a takze norm przeciwnych podejmowaniu innych zachowar ryzykownych,
4)doskonalenie zawodowe nauczycieli i wychowawcow w zakresie realizacji szkolnej interwencji profilaktycznej
w przypadku podejmowania przez uczniow i wychowankow zachowan ryzykownych,

5)wtqgczanie, w razie potrzeby, w indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny, dziatar z zakresu
przeciwdziatania uzywaniu srodkow i substancji, o ktérych mowa w ust. 1.

3.Dziatalnos¢:

1)edukacyjna polega na statym poszerzaniu i ugruntowywaniu wiedzy i umiejetnosci u uczniow i wychowankow,
ich rodzicéw lub opiekundw, nauczycieli i wychowawcow z zakresu promocji zdrowia i zdrowego stylu zycia,
2)informacyjna polega na dostarczaniu rzetelnych i aktualnych informacji, dostosowanych do wieku oraz
mozliwosci psychofizycznych odbiorcow, na temat zagrozen i rozwigzywania problemow zwigzanych z
uzywaniem srodkow i substancji, o ktorych mowa w punkcie I, skierowanych do uczniéw i wychowankdw oraz
ich rodzicow lub opiekundw, a takze nauczycieli i wychowawcow oraz innych pracownikdéw szkoty.

4.1)Szkota wspotpracuje z jednostkami samorzqdu terytorialnego, poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, placéwkami doskonalenia nauczycieli, podmiotami
realizujgcymi Swiadczenia zdrowotne z zakresu podstawowej opieki zdrowotnej, opieki psychiatrycznej i leczenia
uzaleznien, panistwowymi wojewddzkimi i panstwowymi powiatowymi inspektorami sanitarnymi, Policjq,
pracodawcami, podmiotami, o ktérych mowa w art. 5 ust. 3 ustawy, podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust.




1iart. 86 ust. 1 ustawy — Prawo oswiatowe, lub podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i art. 5 ust. 1
ustawy o zdrowiu publicznym.

2)podstawe do podejmowania dziatalnosci, o ktérej mowa w ust.2, stanowi diagnoza w zakresie wystepujgcych
w srodowisku szkolnym czynnikdéw chronigcych i czynnikow ryzyka, o ktorych mowa odpowiednio w punkcie 3 i
4, ze szczegdlnym uwzglednieniem zagrozen zwiqzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, srodkéw
zastepczych oraz nowych substancji psychoaktywnych, dotyczqca uczniow lub wychowankdw, rodzicow lub
opiekundw, nauczycieli, wychowawcdw i innych pracownikdw szkoty opracowywana we wspdtpracy z
podmiotami, o ktérych mowa w punkciel, w kazdym roku szkolnym, w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku
szkolnego.

3)przez czynniki chronigce nalezy rozumiec indywidualne cechy i zachowania uczniow lub wychowankdw, cechy
Srodowiska spotecznego i efekty ich wzajemnego oddziatywania, ktérych wystepowanie wzmacnia ogdlny
potencjat zdrowotny ucznia lub wychowanka i zwieksza jego odpornosc na dziatanie czynnikdw ryzyka, o
ktorych mowa w punkcie 4.

4)przez czynniki ryzyka nalezy rozumiec indywidualne cechy i zachowania uczniéw lub wychowankdw, cechy
Srodowiska spotecznego i efekty ich wzajemnego oddziatywania, ktore wiqzq sie z wysokim
prawdopodobieristwem wystgpienia zachowan ryzykownych stanowigcych zagrozenie dla ich prawidtowego
rozwoju, zdrowia, bezpieczerstwa lub funkcjonowania spotecznego.

5.Dziatalnosc, o ktérej mowa w ustepie 2, moze byc realizowana w ramach:

1)obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego,

2)zajec rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia ucznidw, w szczegaélnosci w celu ksztattowania ich
aktywnosci i kreatywnosci,

3)w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

6.Dziatalnosé, o ktorej mowa w ustepie 2 moze odbywac sie:

1)w oddziale, grupie oddziatowej, miedzyoddziatowej lub miedzyklasowej, z udziatem catej spotecznosci szkolnej
lub w trakcie biezgcej pracy z uczniem,

2)w formie interaktywnych wyktadow, warsztatow, treningdw umiejetnosci, projektow, debat, szkolen,
spektakli teatralnych, spotéw, kampanii spotecznych, happeningdw, piknikdw edukacyjnych lub w innych
formach uwzgledniajgcych wykorzystanie aktywnych metod pracy,

3)w ramach realizacji programow, programow profilaktycznych i promocji zdrowia psychicznego
dostosowanych do potrzeb indywidualnych i grupowych oraz realizowanych celéw profilaktycznych,
rekomendowanych w ramach systemu rekomendacji, o ktorym mowa w Krajowym Programie Przeciwdziatania
Narkomanii okreslonym w przepisach wydanych na podstawie art. 7 ust. 5 ustawy,

4)powinna by¢ realizowana z uwzglednieniem form i dziatan okreslonych w Gminnym Programie
Przeciwdziatania Narkomanii oraz w Krajowym Programie Przeciwdziatania Narkomanii.

7.W dziatalnosci, o ktérej mowa w ustepie 2, mogq brac udziat rodzice, opiekunowie, specjalisci oraz
przedstawiciele jednostek samorzqdu terytorialnego, poradni psychologiczno-pedagogicznych, w tym poradni
specjalistycznych, placowek doskonalenia nauczycieli, podmiotdw realizujgcych swiadczenia zdrowotne z
zakresu podstawowej opieki zdrowotnej, opieki psychiatrycznej i leczenia uzaleznien, paristwowych
wojewddzkich i panstwowych powiatowych inspektorow sanitarnych, Policji, pracodawcéw, podmiotéw, o
ktorych mowa w art. 5 ust. 3 ustawy, podmiotow, o ktérych mowa w art. 3 ust. 1 i art. 86 ust. 1 ustawy — Prawo
oswiatowe, lub podmiotdw, o ktdrych mowa w art. 3 ust. 2 i art. 5 ust. 1 ustawy o zdrowiu publicznym, z tym ze
w zakresie zagroZzen zwiqzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, srodkow zastepczych oraz nowych
substancji psychoaktywnych szkota prowadzi dziatania oparte na naukowych podstawach lub o potwierdzonej
skutecznosci we wspotpracy z paristwowymi wojewddzkimi i paristwowymi powiatowymi inspektorami
sanitarnymi, Policjq lub podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 j art. 5 ust. 1 ustawy o zdrowiu publicznym.
8.W oparciu o diagnoze, o ktérej mowa w ustepie 4.2, nauczyciel lub wychowawca w uzgodnieniu z dyrektorem
szkoty wybiera forme, w ktérej realizuje dziatalnosé, o ktérej mowa w punkcie Il, uwzgledniajgc wykorzystanie
aktywnych metod pracy, z tym ze w zakresie zagrozen zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych,
Srodkdw zastepczych oraz nowych substancji psychoaktywnych prowadzi dziatania, we wspdtpracy z
przedstawicielem lub przedstawicielami panstwowych wojewddzkich i paristwowych powiatowych inspektoréow
sanitarnych, Policji lub podmiotdw, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i art. 5 ust. 1 ustawy o zdrowiu publicznym,
posiadajgcymi doswiadczenie w prowadzeniu dziatan, w szczegdlnosci w realizowaniu programoéw
profilaktycznych.

ROZDZIAL IV - CYKL KSZTALCENIA
§ 11.1.Cykl ksztatcenia w szkole podstawowej trwa 8 lat.
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2.Rok szkolny dzieli sie na dwa semestry. Semestr | koniczy sie 31 stycznia, bez wzgledu na to kiedy zaczynajq sie
i koriczq ferie zimowe. Natomiast semestr Il koriczy sie zawsze 31 sierpnia.

3.Uczniowie szkoty podstawowej sq klasyfikowani na koniec pierwszego semestru oraz klasyfikowani i
promowani na koniec roku szkolnego.

4.W trakcie cyklu ksztatfcenia, na koniec roku szkolnego wystawia sie swiadectwo ukoriczenia danej klasy, a na
zakoriczenie cyklu ksztatcenia wystawia sie swiadectwo ukoriczenia szkoty podstawowej.

5.(uchylony)

6.Zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajq sie w pierwszym powszednim dniu wrzesnia, a koriczq w
najblizszy pigtek po dniu 20 czerwca. Jezeli pierwszy dzien wrzesnia wypada w pigtek lub sobote, zajecia
dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajq sie w najblizszy poniedziatek po dniu 1 wrzesnia. Jezeli czwartek
bezposrednio poprzedzajgcy najblizszy pigtek po dniu 20 czerwca jest dniem ustawowo wolnym od pracy,
zajecia dydaktyczno-wychowawcze koriczq sie w srode poprzedzajqcq ten dzien, ferie letnie rozpoczynajq sie w
dniu nastepujgcym po dniu zakoriczenia rocznych zajec¢ dydaktyczno-wychowawczych i koriczq sie z dniem 31
sierpnia.

7.Dyrektor szkoty lub placéwki, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicéw i samorzqdu
uczniowskiego, biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne szkoty, moze, w danym roku
szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zajec¢ dydaktyczno-wychowawczych, w wymiarze do 8 dni.
8.Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktorych mowa w ust. 7, mogq byc ustalone:
1)w dni, w ktérych w szkole odbywa sie egzamin dsmoklasisty,

2)w dni swigt religijnych niebedgcych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslone w przepisach o stosunku
panstwa do poszczegdlnych kosciotéw lub zwigzkéw wyznaniowych,

3)w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacjq pracy szkoty lub potrzebami spotecznosci lokalnej.
9.Dyrektor szkoty, w terminie do dnia 30 wrzesnia, informuje nauczycieli, uczniow oraz ich rodzicow

o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od zajec¢ dydaktyczno-wychowawczych, o
ktorych mowa w ust.7.

10.W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych ustalonych na podstawie ust. 7, dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej,
rady rodzicow i samorzqdu uczniowskiego, moze, za zgodq organu prowadzqgcego, ustali¢ inne dodatkowe dni
wolne od zajec dydaktyczno-wychowawczych, pod warunkiem zrealizowania zaje¢ przypadajgcych w te dni w
wyznaczone soboty.

11.W dniach, o ktérych mowa w ust. 7, szkota ma obowiqgzek zorganizowania zaje¢ wychowawczo-
opiekunczych.

12.Szkota ma obowigzek informowania rodzicéw (prawnych opiekunow) o mozliwosci udziatu uczniow w
zajeciach wychowawczo- opiekuriczych organizowanych w dniach, o ktérych mowa w ust. 7.

13.W zaleznosci od warunkdw pracy szkoty zajecia dydaktyczno-wychowawcze mogq byc realizowane przez piec
lub szes¢ dni w tygodniu, z uwzglednieniem ust.14 i 15.

14.Jezeli w szkole wspdtczynnik zmianowosci, oznaczajqgcy stosunek liczby oddziatdw do liczby pomieszczen, w
ktorych odbywajq sie zajecia dydaktyczno-wychowawcze, wynosi co najmniej 2, szkota moze prowadzic¢ zajecia
przez piec lub szes¢ dni w tygodniu przez caty rok szkolny albo stosowac¢ — w zaleznosci od pory roku —
przemienny system organizacji tygodnia pracy. Decyzje w tych sprawie podejmuje dyrektor szkoty po
zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej.

15.Dyrektor szkoty z przyczyn niewymienionych w ust. 14 decyduje o organizacji tygodnia pracy we wtasnym
zakresie, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej. Dyrektor szkoty powiadamia, przed rozpoczeciem ferii
letnich, organ prowadzqcy szkote, uczniow i ich rodzicow o organizacji tygodnia pracy.

ROZDZIAt V - OBOWIAZEK SZKOLNY
§ 12.1.0bowiqzek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczgtkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym, w
ktérym dziecko koriczy 7 lat.
2.Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odbyc roczne przygotowanie przedszkolne.
3.0bowigzek, o ktorym mowa w ust. 2, rozpoczyna sie z poczqgtkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym, w
ktorym dziecko koriczy 6 lat.
4.W przypadku dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wychowaniem
przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 6 lat, nie dfuzej jednak niz do korica roku szkolnego w
roku kalendarzowym, w ktérym dziecko koriczy 8 lat. Obowigzek szkolny tych dzieci moze by¢ odroczony do
korica roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko koriczy 8 lat. Obowiqgzek ten rozpoczyna sie z
poczgtkiem roku szkolnego poprzedzajgcego rok szkolny, w ktorym dziecko rozpocznie spetnianie obowigzku
szkolnego.



§ 13.1.Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpoczqc dziecko, ktére w danym roku
kalendarzowym koriczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng dojrzatos¢ do podjecia nauki szkolnej.

2.Dyrektor szkoty podstawowej przyjmuje dziecko, o ktérym mowa w ust. 1, jeZeli dziecko:

1)korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajgcym rok szkolny, w ktérym ma
rozpoczqc nauke w szkole podstawowej, albo

2)posiada opinie 0 mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang przez publicznq poradnie
psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng poradnie psychologiczno-pedagogiczng, zatozong zgodnie z
art. 82 oraz zatrudniajgcq pracownikow posiadajgcych kwalifikacje okreslone dla pracownikéw publicznych
poradni psychologiczno-pedagogicznych.

3.Dziecko, ktdre zostato wczesniej przyjete do szkoty podstawowej, jest zwolnione z obowigzku, o ktorym mowa
w art. 14 ust.3. Ustawy o systemie oswiaty.

§ 14.1.Dyrektor publicznej szkoty podstawowej, w obwodzie ktérej dziecko mieszka, na wniosek rodzicow,
odracza rozpoczecie spetniania przez dziecko obowiqzku szkolnego o jeden rok szkolny.

2.Whniosek, o ktorym mowa w ust. 1, sktada sie w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat, nie
pOZniej niz do dnia 31 sierpnia. Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktorym dziecko ma rozpoczqc spetnianie
obowigzku szkolnego.

3.(uchylony)

4.Do wniosku, o ktérym mowa w ust. 1, dotgcza sie opinie, z ktdrej wynika potrzeba odroczenia spetniania przez
dziecko obowiqgzku szkolnego w danym roku szkolnym, wydang przez publiczng poradnie psychologiczno-
pedagogiczng albo niepubliczng poradnie psychologiczno-pedagogiczng, zatoZzong zgodnie z art. 82 oraz
zatrudniajgcq pracownikow posiadajgcych kwalifikacje okreslone dla pracownikéw publicznych poradni
psychologiczno-pedagogicznych.

5.Dziecko, ktéremu odroczono spetnianie obowiqzku szkolnego zgodnie z ust. 1, kontynuuje przygotowanie
przedszkolne w oddziale przedszkolnym.

6.1)W przypadku dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, o ktérych mowa w art. 14
ust. 1a, rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego moze byc¢ odroczone nie dtuzej niz do korica roku szkolnego
w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko koriczy 9 lat.

2)Dyrektor publicznej szkoty podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, na wniosek rodzicow, odracza
rozpoczecie spetniania przez dziecko obowiqzku szkolnego w danym roku szkolnym.

3)Whniosek, o ktérym mowa w punkcie 2, sktada sie w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko koriczy 7 lat.
Whiosek mozna ztozy¢ ponownie w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko koriczy 8 lat. Wniosek sktada sie nie
pOoZniej niz do dnia 31 sierpnia. Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktérym dziecko ma rozpoczqc spetnianie
obowiqzku szkolnego.

4)Do wniosku, o ktérym mowa w punkcie 2, dotfqcza sie orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego oraz
opinie, z ktérej wynika potrzeba odroczenia spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego w danym roku
szkolnym, wydanq przez publicznq poradnie psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng poradnie
psychologiczno-pedagogiczng, zatozonq zgodnie z art. 82 oraz zatrudniajgcg pracownikdw posiadajgcych
kwalifikacje okreslone dla pracownikdéw publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych.

5)Dziecko, ktéremu odroczono rozpoczecie spetniania obowiqzku szkolnego zgodnie z punktem 2, kontynuuje
przygotowanie przedszkolne w przedszkolu, a dziecko posiadajgce orzeczenie o potrzebie ksztafcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosci sprzezone, z ktérych jedng z niepetnosprawnosci jest
uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym, takze w osrodku umozliwiajgcym dzieciom i
mtodziezy, o ktérych mowa w art. 16 ust. 7, a takze dzieciom i mtodziezy z uposledzeniem umystowym z
niepetnosprawnosciami sprzezonymi realizacje odpowiednio obowigzku, o ktorym mowa w art. 14 ust. 3,
obowigzku szkolnego i obowigzku nauki.

7.Za spetnianie obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego i obowigzku szkolnego uznaje sie rowniez
udziat dzieci i mtodziezy uposledzonych umystowo w stopniu gtebokim w zajeciach rewalidacyjno-
wychowawczych, organizowanych zgodnie z odrebnymi przepisami.

8.Na wniosek rodzicow dyrektor szkoty moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spetnianie przez dziecko
odpowiednio obowiqgzku rocznego przygotowania przedszkolnego oraz obowiqgzku szkolnego poza szkotg.
9.Zezwolenie, o ktérym mowa w ust. 8 moze by¢ wydane przed rozpoczeciem roku szkolnego albo w trakcie roku
szkolnego, jezeli do wniosku o wydanie zezwolenia dotgczono:

1)opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej,

2)oswiadczenie rodzicow o zapewnieniu dziecku warunkdw umozliwiajgcych realizacje podstawy programowej
obowiqzujgcej na danym etapie ksztatcenia,
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3)zobowigzanie rodzicow do przystepowania w kazdym roku szkolnym przez dziecko spetniajqgce obowigzek
szkolny do rocznych egzamindw klasyfikacyjnych.

10.Przepiséw ust. 9 pkt 1 i 3 nie stosuje sie w przypadku wydawania zezwolenia, o ktérym mowa w ust. 13, dla
dzieci i mtodziezy posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztafcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym.

11.Dziecko spetniajgce obowigzek szkolny poza szkotg otrzymuje swiadectwo ukoriczenia poszczegdlnych klas
danej szkoty po zdaniu egzamindw klasyfikacyjnych z zakresu czesci podstawy programowej obowiqzujgcej na
danym etapie ksztatcenia, uzgodnionej na dany rok szkolny z dyrektorem szkoty, przeprowadzonych zgodnie z
przepisami wydanymi na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 4 Ustawy o systemie oswiaty przez szkote, ktorej dyrektor
zezwolit na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkotq. Dziecku takiemu nie ustala sie oceny zachowania.
12.Roczna i koricowa klasyfikacja ucznia spetniajgcego obowigzek szkolny poza szkotq odbywa sie zgodnie z
przepisami wydanymi na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 4. Ustawy o systemie oswiaty.

13.Dziecko spetniajgce obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg ma prawo uczestniczy¢ w szkole w
zajeciach rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia, zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych i
specjalistycznych organizowanych dla uczniow wymagajqcych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

14.Cofniecie zezwolenia, o ktorym mowa w ust. 13, nastepuje:

1)na wniosek rodzicow,

2)jezeli dziecko z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystgpito do egzaminu klasyfikacyjnego, albo nie zdato
rocznych egzamindw klasyfikacyjnych,

3)w razie wydania zezwolenia z naruszeniem prawa.

§ 15.1.W przypadku, gdy uczen sprawia duze problemy wychowawcze i jezeli podjete srodki wychowawcze i
zastosowane uprzednio kary wobec ucznia nie przyniosty rezultatéw w postaci poprawy zachowania, dyrektor
moze wystqpic do Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty.

2.Whniosek powinien by¢ odpowiednio uzasadniony i opisywac nie tylko wykroczenia ucznia, ale takze
podejmowane przez szkote dziatania i ich efekty.

3.Rada pedagogiczna podejmuje uchwate opiniujgcq przeniesienie ucznia do innej szkoty.

4.Dyrektor sporzqdza wniosek o przeniesienie ucznia do innej szkofy.

5.Do wniosku nalezy dotgczyc:

a)uzasadnienie obejmujqce: diagnoze okreslajqcq przyczyny decydujgce o przeniesieniu ucznia, powody
decydujgce o wystgpieniu z wnioskiem, podjete do tej pory przez szkote srodki zaradcze wobec ucznia np.
wspotpraca z rodzicami (prawnymi opiekunami ucznia), pedagogiem, poradniq psychologiczno — pedagogiczng,
policjq, kuratorem sqdowym, radq rodzicow, samorzgdem uczniowskim i inne, przewidywane skutki
przeniesienia ucznia do innej szkoty, proponowany termin przeniesienia, réznice programowe, odlegtosc¢ od
miejsca zamieszkania, komunikacja, mozliwosci adaptacyjne ucznia w nowym srodowisku,

b)uchwate rady pedagogicznej,

c)wyciqg ze Statutu Szkoty okreslajqcy przypadek lub przypadki przeniesienia ucznia do innej szkoty,

d)inng dokumentacje np. stanowisko rodzicow ucznia, poradni psychologiczno — pedagogicznej, pedagoga,
wychowawcy, kuratora sgdowego.

6.Kurator Oswiaty po analizie ztoZonej dokumentacji, wydaje decyzje administracyjnqg o przeniesieniu lub
odmowie przeniesienia ucznia do innej szkoty.

7.Kurator Oswiaty przekazuje decyzje rodzicom (prawnym opiekunom), dyrektorowi, ktory wystgpit z wnioskiem
o przeniesienie ucznia oraz dyrektorowi szkoty, do ktdrej uczen jest przeniesiony.

8.Przypadki, w ktorych dyrektor moze wystgpic do Kuratora Oswiaty z wnioskiem, o przeniesienie ucznia do
innej szkoty:

1)naruszanie zasad wspotzycia spotecznego,

2)popetnienie czynu zabronionego,

3)systematyczne uchylanie sie od obowigzku szkolnego,

4)uzywanie alkoholu lub innych srodkéw w celu wprowadzenia sie w stan odurzenia.

ROZDZIAtL VI - ORGANIZACIA NAUCZANIA

§ 16.1.Podstawowq jednostkq organizacyjnq szkoty jest oddziat. Uczniowie ci w jednorocznym kursie nauki
danego roku szkolnego uczq sie wszystkich przedmiotéw obowigzkowych, przewidzianych planem nauczania i
programem wybranym z zestawu programow dla danej klasy i danego typu szkoty, dopuszczonych do uzytku
szkolnego. Przy podziale na oddziaty decyduje liczba uczniow z obwodu ustalonego dla szkoty.
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1)podziat na grupy jest obowigzkowy na obowigzkowych zajeciach z informatyki w oddziatach liczqcych
powyzej 24 uczniow. Liczba ucznidw nie moze przekraczac liczby stanowisk komputerowych w pracowni
komputerowej. Zajecia mogq byc prowadzone w grupie oddziatowej lub miedzyoddziatowe;.

2)podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach wychowania fizycznego w oddziatach liczqcych powyzej 26
uczniow. Zajecia mogq byc¢ prowadzone w grupie oddziatowej, miedzyoddziatowej lub miedzyklasowej.
Zajecia wychowania fizycznego mogq byc¢ prowadzone tgcznie lub oddzielnie dla dziewczqt i chtopcow.

3)podziat na grupy jest obowigzkowy na obowigzkowych zajeciach z jezykdw obcych nowozytnych w oddziatach
liczqcych nie wiecej niz 24 uczniow. Zajecia mogq byc¢ prowadzone w grupie oddziatowej lub miedzyoddziatowej
liczqcej nie wiecej niz 24 uczniow. Przy podziale na grupy nalezy uwzgledni¢ stopiern zaawansowania
znajomosci jezyka obcego nowozytnego.

3.Zajecia edukacyjne w klasach I-1ll prowadzone sq w oddziatach liczgcych nie wiecej niz 25 ucznidw.

4.Jezeli do oddziatu klasy 1, Il, lll w okresie od rozpoczecia do zakoriczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
zostanie przyjety z urzedu uczen zamieszkaty w obwodzie tej szkoty, dyrektor szkoty moze:

1)zwiekszy¢ liczbe uczniow w danym oddziale powyzej liczby okreslonej w ust.3, nie wiecej jednak niz o 2, albo
2)podzieli¢ dany oddziat za zgodq organu prowadzqgcego oraz po poinformowaniu rady oddziatowej danej klasy
5.(uchylony)

6.Jezeli w przypadku okreslonym w ust.4, liczba uczniow w oddziale zwiekszy sie o wiecej niz 2 uczniow, dyrektor
szkoty podstawowej, po poinformowaniu rady oddziatowej, dzieli dany oddziat.

7.(uchylony)

8.0ddziat, w ktérym liczbe ucznidow zwiekszono zgodnie z ust.4.1, moze funkcjonowac ze zwiekszongq liczbg
uczniow w ciggu catfego etapu edukacyjnego.

9.0rganizacje roku szkolnego zgodnie z obowiqzujgcymi przepisami przedstawia Dyrektor szkoty:
1)nauczycielom — na plenarnym posiedzeniu rady pedagogicznej bezposrednio poprzedzajgcym rozpoczecie roku
szkolnego,

2)uczniom — podczas uroczystego rozpoczecia roku szkolnego,

3)rodzicom — na pierwszym spotkaniu w roku szkolnym z rodzicami.

10.Szczegdtowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacji
szkoty opracowany przez Dyrektora szkoty z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania oraz planu
finansowego szkoty.

11.1.Arkusz organizacji szkoty okresla:

1)liczbe nauczycieli ogétem, w tym nauczycieli zajmujgcych stanowiska kierownicze,

2)imie, nazwisko, stopieri awansu zawodowego i kwalifikacje poszczegdlnych nauczycieli oraz rodzaj
prowadzonych przez nich zajec, w tym liczbe godzin tych zajec,

3)liczbe nauczycieli, o ktérych mowa w art. 9d ust. 8 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela, w
podziale na stopnie awansu zawodowego,

4)liczbe pracownikéw administracji i obstugi, w tym pracownikow zajmujgcych stanowiska kierownicze, oraz
etatow przeliczeniowych,

5)liczbe pracownikéw ogdtem, w tym pracownikow zajmujgcych stanowiska kierownicze.

2.Arkusz organizacji szkoty oprdcz informacji, o ktérych mowa w ust. 11.1., okresla w szczegdlnosci:

1)liczbe oddziatéw poszczegdlnych klas,

2)liczbe uczniow w poszczegdlnych oddziatach,

3)dla poszczegdlnych oddziatow:

a)tygodniowy wymiar godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym godzin zaje¢ prowadzonych w
grupach,

b)tygodniowy wymiar godzin zajec: religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie,

c)tygodniowy wymiar godzin zajec¢ rewalidacyjnych dla uczniow niepetnosprawnych,

d)wymiar godzin zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego,

e)wymiar i przeznaczenie godzin, ktére organ prowadzqcy szkote moze dodatkowo przyzna¢ w danym roku
szkolnym na realizacje zajec¢ edukacyjnych, w szczegdlnosci dodatkowych zajec¢ edukacyjnych, zajec z jezyka
migowego, lub na zwiekszenie liczby godzin wybranych obowiqgzkowych zajec¢ edukacyjnych,

f)ltygodniowy wymiar i przeznaczenie godzin do dyspozycji dyrektora szkoty,
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4)ogding liczbe godzin pracy finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzqcy szkote, w tym
liczbe godzin zajec¢ edukacyjnych i opiekuriczych, zajec rewalidacyjnych, zajec¢ z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz innych zaje¢ wspomagajqcych proces ksztatcenia, realizowanych w szczegdlnosci przez
pedagoga, psychologa, logopede i innych nauczycieli,

5)liczbe ucznidw korzystajgcych z opieki Swietlicowej, liczbe godzin zajec¢ swietlicowych oraz liczbe nauczycieli
prowadzqgcych zajecia swietlicowe,

6)liczbe godzin pracy biblioteki szkolnej.

12.1)Dyrektor szkoty przekazuje arkusz organizacji szkoty, zaopiniowany przez zaktadowe organizacje
zwigzkowe, w terminie do dnia 21 kwietnia danego roku organowi prowadzgcemu szkofe,

2)opinia zaktadowych organizacji zwigzkowych, jest wydawana w terminie 10 dni roboczych od dnia otrzymania
arkusza organizacji szkoty, nie poZniej niz do dnia 19 kwietnia danego roku,

3)organ prowadzqcy szkote, po uzyskaniu opinii organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, zatwierdza arkusz
organizacji szkoty w terminie do dnia 29 maja danego roku,

4)opinia organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, jest wydawana w terminie 10 dni roboczych od dnia
otrzymania od organu prowadzqcego szkote arkusza organizacji szkoty nie pdzniej niz do dnia 20 maja danego
roku,

5)w przypadku wprowadzenia zmian do zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty do dnia 30 wrzesnia:
a)opinie, o ktérych mowa w ust. 1 i 3, sq wydawane w terminie 4 dni roboczych od dnia otrzymania zmian,
b)organ prowadzqcy szkote lub przedszkole zatwierdza zmiany, nie péZniej niz w terminie 7 dni roboczych od
dnia ich otrzymania.

6)w przypadku wprowadzenia zmian do zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty po dniu 30 wrzesnia, organ
prowadzqcy szkote zatwierdza te zmiany w terminie 7 dni od dnia ich otrzymania.

13.W szkotach podstawowych dziatajqcych w szczegdlnie trudnych warunkach demograficznych lub
geograficznych, w zakresie danego etapu edukacyjnego dopuszcza sie organizacje nauczania w klasach
tgczonych. W szkole podstawowej, w ktdrej zorganizowano oddziat przedszkolny, dopuszcza sie tqczenie zajec
prowadzonych w oddziale przedszkolnym dla dzieci 6-letnich z zajeciami edukacyjnymi prowadzonymi w klasie |,
z tym Ze co najmniej potowa zaje¢ prowadzonych w oddziale przedszkolnym oraz co najmniej pofowa
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu odpowiednio edukacji polonistycznej, przyrodniczej,
matematycznej oraz jezyka obcego nowozytnego w klasie | powinna by¢ prowadzona oddzielnie w oddziale
przedszkolnym i w klasie |I.

14.Liczba dzieci w oddziale przedszkola wynosi nie wiecej niz 25. Oddziat przedszkola obejmuje dzieci z w
zblizonym wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowarn, uzdolnier oraz rodzaju niepetnosprawnosci.
15.Godzina prowadzonych przez nauczyciela zaje¢ nauczania, wychowania i opieki w przedszkolu trwa 60
minut.

16.Czas prowadzonych w przedszkolu zaje¢ powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci, z
tym, Ze czas prowadzonych zajec religii oraz zajec jezyka obcego powinien wynosic:

1)z dzie¢mi w wieku 3-4 lat okoto 15 minut,

2)z dzie¢mi w wieku 5-6 lat okoto 30 minut.

17.Jezeli w szkole jest organizowane nauczanie w klasach tgczonych, to:

1)obowigzkowe zajecia edukacyjne w klasie I, z wyjgtkiem edukacji muzycznej, edukacji plastycznej i
wychowania fizycznego, prowad:zi sie bez tqczenia tych klas z innymi klasami,

2)w klasach I1'i lll co najmniej pofowe wymiaru godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z wyjgtkiem edukacji
muzycznej, edukacji plastycznej i wychowania fizycznego, prowadzi sie bez fgczenia tych klas z innymi klasami,
3)w klasach IV-VII co najmniej potowe wymiaru godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z wyjqgtkiem
muzyki, plastyki i wychowania fizycznego, prowadzi sie bez tqczenia tych klas z innymi klasami,

4)obowiqgzkowe zajecia edukacyjne w klasie VI, z wyjgtkiem wychowania fizycznego, prowadzi sie bez tqczenia
tych klas z innymi klasami.

18.1)W szkole podstawowej moze by¢ utworzony oddziat przysposabiajqcy do pracy dla uczniow, ktorzy
ukonczyli 15. rok Zycia i nie rokujg ukonczenia szkoty podstawowej w normalnym trybie oraz ktdrzy:
a)otrzymali promocje do klasy VIl albo

b)nie otrzymali promocji do klasy VIII,

2)dyrektor szkoty podstawowej, za zgodq rodzicow, przyjmuje ucznia do oddziatu przysposabiajgcego do pracy,
uwzgledniajgc opinie wydangq przez lekarza oraz opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, z ktérej wynika zasadnosc¢ nauki przez ucznia w oddziale przysposabiajgcym do pracy,

3)w oddziale przysposabiajgcym do pracy ksztatcenie ogdlne realizuje sie zgodnie z podstawq programowgq
ksztatcenia ogdlnego dostosowangq do potrzeb i mozliwosci uczniow,



4)program przysposobienia do pracy opracowuje nauczyciel prowadzqcy zajecia przeznaczone na osiggniecie
wybranych efektow ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa
branzowego,

5)przysposobienie do pracy moze byc organizowane w szkole podstawowej albo w innych jednostkach
organizacyjnych, w szczegdlnosci w szkole prowadzqcej ksztatcenie zawodowe, placéwce ksztatcenia
ustawicznego, centrum ksztafcenia zawodowego oraz u pracodawcy, na podstawie umowy zawartej pomiedzy
szkotq podstawowq a dangq placowkg.

19.1.Arkusz organizacji szkoty podstawowej, w ktdrej zorganizowano oddziat przedszkolny, okresla takze
szczegdtowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w tym oddziale, w tym:

1)liczbe nauczycieli ogotem, w tym zajmujqgcych stanowiska kierownicze,

2)imie, nazwisko, stopien awansu zawodowego i kwalifikacje poszczegdlnych nauczycieli oraz liczbe godzin
zajec¢ prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli, a takze liczbe etatow przeliczeniowych tych nauczycieli,
3)liczbe nauczycieli, o ktérych mowa w art. 9d ust. 8 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela, w
podziale na stopnie awansu zawodowego,

4)liczbe pracownikéw administracji i obstugi, w tym pracownikdw zajmujgcych stanowiska kierownicze, oraz
liczbe etatow przeliczeniowych tych pracownikow,

5)liczbe pracownikdw zajmujgcych stanowiska kierownicze oraz liczbe etatow przeliczeniowych tych
pracownikow.

2.Arkusz organizacji szkoty podstawowej, w ktdrej zorganizowano oddziat przedszkolny, oprocz informacji, o
ktorych mowa w ust. 19.1, okresla w szczegdlnosci:

1)liczbe oddziatow przedszkolnych,

2)liczbe dzieci w poszczegdinych oddziatach przedszkolnych,

3)tygodniowy wymiar zajec religii,

4)czas pracy poszczegdlnych oddziatow przedszkolnych,

5)ogding liczbe godzin pracy finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzqcy szkote
podstawowgq, w tym liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych i opiekuriczych, zajec¢ rewalidacyjnych, zajec¢ z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz innych zaje¢ wspomagajgcych proces ksztatcenia, realizowanych
w szczegolnosci przez pedagoga, psychologa, logopede i innych nauczycieli.

§ 17.1.0rganizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zajec¢ dydaktycznych i wychowawczych,
okresla tygodniowy rozktad zajec, ustalony przez Dyrektora szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

2.Tygodniowy rozktad zajec klas | — Il okresla ogdlny przydziat czasu na poszczegdlne zajecia wyznaczone
ramowym planem nauczania. Szczegdtowy rozktad dzienny ustala nauczyciel.

3.0rganizacje pracy oddziatu przedszkolnego przy szkole podstawowej okresla ramowy rozktad dnia ustalony
przez dyrektora szkoty na wniosek rady pedagogicznej, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny
nauczania, wychowania i opieki, potrzeb, zainteresowan i uzdolnien dzieci, rodzaju niepetnosprawnosci dzieci
oraz oczekiwan rodzicow.

4.Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel lub nauczyciele, ktérym powierzono opieke nad danym
oddziatem, ustala dla tego oddziatu szczegotowy rozktad dnia, z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowarn dzieci.

§ 18.1.Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sq:

1)obowigzkowe zajecia edukacyjne do ktdrych zalicza sie zajecia edukacyjne z zakresu ksztatcenia ogdlnego,
2)zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniow, w szczegdlnosci w celu ksztattowania ich
aktywnosci i kreatywnosci,

3)zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

4)zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych,

5)dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktdrych zalicza sie:

a)zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach obowigzkowych
zajec edukacyjnych,

b)zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych zajec zostat
wiqgczony do szkolnego zestawu programow nauczania.

6)zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

2.Formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sq takze zajecia edukacyjne, o ktérych mowa w
przepisach wydanych na podstawie art. 12 ust. 2 ustawy o systemie oswiaty — religia, zajecia edukacyjne, o
ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 13 ust. 3 ustawy o systemie oswiaty, tozsamos¢ oraz
zajecia edukacyjne, o ktérych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 4 ust. 3 ustawy z dnia 7 stycznia
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1993 r. o planowaniu rodziny, ochronie ptodu ludzkiego i warunkach dopuszczalnosci przerywania ciqgzy,
organizowane w trybie okreslonym w tych przepisach.

3.Zajecia edukacyjne, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 5, organizuje dyrektor szkoty, za zgodq organu
prowadzgcego szkote i po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

4.Szkota moze prowadzic¢ rdwniez inne niz wymienione w ust. 1 i 2 zajecia edukacyjne.

5.Zajecia wymienione w ust. 1 pkt.2, 3 i 4 mogq byc prowadzone takze z udziatem wolontariuszy.

6.Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 6, sq organizowane dla uczniow klasy VIl i VIII.

7.Godzina lekcyjna trwa 45 min. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych
w czasie nie krotszym niz 30 i nie dtuzszym niz 60 minut, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zajec
edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

8.Czas trwania poszczegdlnych zajec edukacyjnych w klasach I-11l ustala nauczyciel prowadzgcy te zajecia,
zachowujqc ogdliny tygodniowy czas trwania zajec¢ edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.
9.Godzina zajec rewalidacyjnych dla ucznidw niepetnosprawnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach
dopuszcza sie prowadzenie zajec¢ w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujqc ustalony dla ucznia czas tych zajec
w okresie tygodniowym.

10.0bowigzkowe zajecia edukacyjne sq organizowane w oddziatach, grupie oddziatowej, grupie
miedzyoddziatowej lub grupie miedzyszkolnej.

11.Dyrektor ustala dtugosc przerw miedzylekcyjnych, po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicow oraz samorzqdu
uczniowskiego.

§ 19.1.0rgan prowadzqcy szkote, na wniosek dyrektora szkoty, moze przyznac nie wiecej niz 3 godziny
tygodniowo dla kazdego oddziatu, (grupy miedzyoddziatowej lub grupy miedzyklasowej) w danym roku
szkolnym na:

1)okresowe lub roczne zwiekszenie liczby wybranych godzin obowigzkowych zajec¢ edukacyjnych,

2)realizacje dodatkowych zajec edukacyjnych

3)realizacje jezyka migowego,

4)nauke geogrdfii paristwa, z ktérego obszarem kulturowym utozsamia sie mniejszos¢ narodowa.

2.W przypadku wprowadzenia dodatkowych zajec¢ edukacyjnych udziat uczniow w tych zajeciach jest
obowigzkowy.

3.0bowigzkowe zajecia edukacyjne z zakresu ksztatcenia ogélnego mogq byc zestawione w blok przedmiotowy,
w ramach ktorego jest prowadzone zintegrowane nauczanie tresci i umiejetnosci z réznych dziedzin wiedzy,
realizowane w toku jednolitych zajec¢ edukacyjnych, pod warunkiem zapewnienie realizacji celow ksztatcenia i i
tresci nauczania wynikajgcych z podstawy programowej ksztafcenia ogdélnego oraz zachowania wymiaru godzin
poszczegdlnych obowigzkowych zajec edukacyjnych na danym etapie edukacyjnym.

§ 20.1.Zakres i rodzaj zajec pozalekcyjnych ustala corocznie dyrektor szkoty z uwzglednieniem potrzeb i
zainteresowan uczniow oraz mozliwosci organizacyjnych szkoty.

§ 21.1.5zkota przyjmuje stuchaczy zaktaddw ksztatcenia nauczycieli oraz studentow szkét wyzszych ksztatcgcych
nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego
miedzy dyrektorem szkoty a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkotq wyzszq.

ROZDZIAL VII - WARUNKI | TRYB PRZYJMOWANIA UCZNIOW DO SZKOtY

§ 22.1.Do oddziatu przedszkolnego zorganizowanego w szkole podstawowej w pierwszej kolejnosci
przyjmowane sq dzieci w wieku 6 lat odbywajqce roczne przygotowanie przedszkolne. W nastepnej kolejnosci
przyjmowane sq dzieci matek lub ojcow samotnie je wychowujgcych, matek lub ojcéw, wobec ktdérych orzeczono
znaczny lub umiarkowany stopien niepetnosprawnosci bqdz catkowitg niezdolnosc do pracy oraz niezdolnos¢ do
samodzielnej egzystencji, na podstawie odrebnych przepiséw, a takze dzieci umieszczone w rodzinach
zastepczych.

2.Do klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmowane sq dzieci, ktére w danym roku kalendarzowym koriczq 7
lat i nie odroczono im rozpoczecia spetniania obowiqgzku szkolnego na podstawie art. 14 ust. 1a lub art. 16 ust. 3
ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty, zwanej dalej ,,ustawq”, a takze dzieci, w stosunku do
ktorych podjeto decyzje o wczesniejszym przyjeciu do szkoty podstawowej na podstawie art. 16 ust. 1 ustawy.
3.Do klasy pierwszej szkoty podstawowej ogdlnodostepnej prowadzonej przez gmine przyjmuje sie:

1)z urzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie danej szkoty podstawowej,
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2)na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) — dzieci zamieszkate poza obwodem danej szkoty podstawowej,
w przypadku gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami.

§ 23.1.Do klasy programowo wyzszej (na semestr programowo wyzszy) w szkole podstawowej, przyjmuje sie
ucznia na podstawie:

1)swiadectwa ukoriczenia klasy programowo nizszej w szkole publicznej lub szkole niepublicznej o
uprawnieniach szkoty publicznej tego samego typu oraz odpisu arkusza ocen wydanego przez szkofe, z ktorej
uczen odszedt,

2)pozytywnych wynikow egzaminow klasyfikacyjnych, przeprowadzanych na warunkach okreslonych w
odrebnych przepisach, w przypadku przyimowania:

a) do szkoty podstawowej ucznia spetniajgcego obowiqgzek szkolny poza szkotq, na podstawie art. 16 ust. 8
ustawy,

b)do klasy programowo wyzszej, niz to wynika z ostatniego Swiadectwa szkolnego ucznia zmieniajgcego typ
szkoty,

3)swiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkofe za granicq i ostatniego Swiadectwa szkolnego wydanego
w Polsce, na podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia.

2.Egzaminy klasyfikacyjne, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2, przeprowadza sie z obowigzkowych zajec
edukacyjnych ujetych w szkolnym planie nauczania dla klasy programowo nizszej od klasy, do ktorej uczen
przechodzi, z wyjqtkiem zajec edukacyjnych z zajec technicznych, plastyki, muzyki i wychowania fizycznego.
3.Rdznice programowe z zajec¢ edukacyjnych realizowanych w klasie, do ktdrej uczen przechodzi, sq uzupetniane
na warunkach ustalonych przez nauczycieli prowadzgcych dane zajecia.

§ 24.1.Jezeli w klasie lub w semestrze, na ktory uczen przechodzi, naucza sie, jako przedmiotu obowigzkowego,
jezyka obcego (jezykow obcych) innego niz jezyk obcy (jezyki obce), ktdrego uczen uczyt sie w poprzedniej szkole,
a rozktad zaje¢ edukacyjnych uniemozliwia mu uczeszczanie na zajecia innego oddziatu lub grupy w tej samej
szkole, uczen moze:

1)uczy¢ sie danego jezyka obcego (jezykdw obcych), wyréwnujgc we wtasnym zakresie braki programowe do
korica roku szkolnego, albo

2)kontynuowad we wtasnym zakresie nauke jezyka obcego (jezykow obcych), ktérego uczyt sie w poprzedniej
szkole, albo

3)uczeszczad do klasy z naukq danego jezyka obcego (jezykow obcych) w innej szkole.

2.Dla ucznia, ktéry kontynuuje we wtasnym zakresie nauke jezyka obcego (jezykéw obcych), jako przedmiotu
obowigzkowego, przeprowadza sie egzamin klasyfikacyjny. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel
danego jezyka obcego z tej samej szkoty, wyznaczony przez dyrektora szkoty, a w przypadku gdy dyrektor szkoty
nie moze zapewnic¢ nauczyciela danego jezyka obcego — nauczyciel wyznaczony przez dyrektora innej szkoty.
3.Dyrektor szkoty:

1)decyduje o przyjeciu uczniéw do wszystkich klas szkoty podstawowej,

2)wyznacza i organizuje egzaminy klasyfikacyjne,

3)zapewnia state i aktualne informacje dotyczqce terminéw sktadania dokumentéw do szkoty oraz warunkow
przyjec do szkoty.

Rozdziat VIl - OCENIANIE, KLASYFIKOWANIE | PROMOWANIE UCZNIOW

§ 25.1.0cenianiu podlegajg:

1)osiggniecia edukacyjne ucznia,

2)zachowanie ucznia.

2.0cenianie osiggniec¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu i postepow w
opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagar okreslonych w podstawie
programowej ksztafcenia ogdlnego oraz wymagar edukacyjnych wynikajqgcych z realizowanych programow
nauczania oraz wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programow nauczania —w
przypadku dodatkowych zajec edukacyjnych.

3.0cenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddziatu, nauczycieli oraz uczniow
danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz
obowigzkdw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

4.0cenianie osiggniec¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania wewngtrzszkolnego,
ktore ma na celu:

1)(uchylony)



2)informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postepach w tym
zakresie,

3)udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit dobrze i jak
powinien sie dalej uczyc,

4)udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju,

5)motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu,

6)dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce i zachowaniu oraz
szczegolnych uzdolnieniach ucznia,

7)umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno — wychowawczej.
5.Szczegotowe zasady dotyczqce form i kryteriow oceniania z przedmiotow formutujq nauczyciele uczgcy
danego przedmiotu i umieszczajq je w Przedmiotowych Systemach Oceniania.

6.Przedmiotowy System Oceniania zawiera nastepujqce elementy:

1)nazwe przedmiotu,

2)imie i nazwisko nauczyciela,

3)oceniane formy aktywnosci,

4)zasady poprawiania ocen,

5)wymagania edukacyjne.

7.0cenianie wewngqtrzszkolne obejmuje:

1)formutowanie przez nauczycieli wymagarn edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegdlnych srddrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych,

2)ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

3)ustalanie ocen biezqcych i srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych a takze srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

4)przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

5)ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania,

6)ustalanie warunkdw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

7)ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach w nauce i
zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia oraz zasad wglgdu do dokumentacji oceniania i
pisemnych prac uczniow.

8.0cenianie ucznia z religii i etyki odbywa sie zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 12 ust. 2.
Ustawy o systemie oswiaty.

9.Nauczyciele na poczqgtku kazdego roku szkolnego informujg ucznidw oraz ich rodzicdw, o:

1)wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych srédrocznych i rocznych,
ocen klasyfikacyjnych z zajec edukacyjnych, wynikajqgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania,
2)sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow,

3)warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec¢ edukacyjnych,
4)(uchylony)

10.Wychowawca oddziatu na poczqtku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw oraz ich rodzicéw o:
1)warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

2)warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
11.Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych odpowiednio do
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

12.Wymagania edukacyjne dostosowuje sie do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1)posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztafcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia oraz ustalen
zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,

2)posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego orzeczenia,
3)posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych
trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, wskazujgcq na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii,
4)nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1-3, ktéry jest objety pomocg psychologiczno-
pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow,
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5)posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia okreslonych ¢wiczern
fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii.

13.0cena jest informacjq, w jakim stopniu uczen spetnit wymagania programowe postawione przez nauczyciela,
nie jest karg ani nagrodq.

14.W ocenianiu obowiqzujq zasady:

1)zasada jawnosci ocen zaréwno dla ucznia jak jego rodzicéw,

2)zasada czestotliwosci i rytmicznosci — uczen oceniany jest na biezgco i rytmicznie. Ocena koricowa nie jest
Sredniq ocen czgstkowych,

3)zasada jawnosci kryteriow — uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) znajq kryteria oceniania, zakres
materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajgce ocenie,

4)zasada roznorodnosci wynikajgca ze specyfiki kazdego przedmiotu,

5)zasada réznicowania wymagarn — zadania stawiane uczniom powinny miec¢ zréznicowany poziom trudnosci i
dawac mozliwosc uzyskania wszystkich ocen,

6)zasada otwartosci — wewngqtrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji i modyfikacji w oparciu o okresowq
ewaluacje.

§ 26.1.Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny biezqce, klasyfikacyjne srédroczne i roczne, koricowe.
2.Uczen podlega klasyfikacji srodrocznej i rocznej oraz koricowej.

3.Klasyfikacja srodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggniec¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajec i srédrocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania. Klasyfikacje srédroczng przeprowadza sie w ostatnim tygodniu koriczgcym
semestr I.

4.Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggniec¢ edukacyjnych ucznia z zajec¢ edukacyjnych i
zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajec i rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym ze w klasach I-1ll szkoty podstawowej w przypadku:

1)obowigzkowych zajec edukacyjnych ustala sie jedng roczng ocene klasyfikacyjng z tych zajec,

2)dodatkowych zajec edukacyjnych ustala sie jedng roczng ocene klasyfikacyjng z tych zajec.

Klasyfikacje rocznq przeprowadza sie na siedem dni przed zakoriczeniem roku szkolnego.

5.Na klasyfikacje koricowq skfadajq sie:

1)roczne oceny klasyfikacyjne z zajec¢ edukacyjnych ustalone odpowiednio w klasie programowo najwyzszej,

2) roczne, oceny klasyfikacyjne z zajec¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sie w klasach programowo
nizszych,

3)roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

6.Klasyfikacji koricowej dokonuje sie w klasie VIl na siedem dni przed zakoriczeniem roku szkolnego.

7.W przypadku ucznidw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym klasyfikacji sSrédrocznej i rocznej dokonuje sie z
uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

8.0ceny klasyfikacyjne z zajec edukacyjnych nie majq wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.

9.0cena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1)oceny klasyfikacyjne z zajec edukacyjnych,

2)promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoriczenie szkoty.

§ 27.1.W klasach I-1ll oceny srddroczne i roczne klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych a takze srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania sq ocenami opisowymi.

2.W klasach I-lll w ocenianiu biezgcym z obowigzkowych i dodatkowych zajec¢ edukacyjnych stosowany jest
szesciocyfrowy sposob oceniania z poszczegdlnych zakresow edukacji:

1),6” — uczen posiadt wiedze i umiejetnosci wykraczajgce poza program nauczania w danej klasie, samodzielnie
i twdrczo rozwija wtasne uzdolnienia.

1),5” — uczen posiada petny zakres wiadomosci i umiejetnosci, sprawnie postuguje sie zdobytq wiedzq w
rozwigzywaniu problemdw, wykonuje zadania prawidfowo i samodzielnie.

2,4” — uczen posiada petny zakres wiadomosci i umiejetnosci, poprawnie postuguje sie zdobytq wiedzq w
rozwigzywaniu problemoéw o Srednim stopniu trudnosci, wykonuje zadania samodzielnie, ale z drobnymi
pomytkami.

3),3”- uczen opanowat podstawowe tresci, postuguje sie zdobytq wiedzq przy rozwigzywaniu zadarn o tatwym
stopniu trudnosci, zadania wykonuje z pomocq nauczyciela, popetnia liczne btedy.

4),2” — uczen posiada niepetny zakres wiadomosci i umiejetnosci, z pomocq nauczyciela wykonuje zadania o
tatwym stopniu trudnosci, popetnia liczne btedy.
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5),1” — uczen nie rozwiqzuje problemow o zanizonym stopniu trudnosci, nie przygotowuje sie do zajec.
3.0cenianie przeprowadzane jest przynajmniej raz w miesigcu w toku nabywania okreslonych wiadomosci i
umiejetnosci oraz po powtdrzeniu, uzupetnieniu i utrwaleniu danej partii materiatu.

4.0 systematycznych postepach dzieci w nabywaniu wiadomosci i umiejetnosci rodzice informowani sq na
biezqco, przy zastosowaniu wyzej wymienionej skali oceniania, poprzez wpis do zeszytow.

5.Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajec¢ edukacyjnych, o ktérej mowa w art.44i ust.1 pkt.2 i
ust.4 ustawy o systemie oswiaty, uwzglednia poziom i postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i
umiejetnosci w stosunku do odpowiednio wymagan i efektow ksztatcenia oraz kryteriow weryfikacji, o ktorych
mowa w art.44b ust.3 ustawy o systemie edukacji, dla danego etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby
rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.
6.W ocenie opisowej rocznej i sSréddrocznej zachowania w klasach | — Il uwzglednia sie w szczegdlnosci:
1)wywigzywanie sie z obowigzkow ucznia,

2)postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej,

3)dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

4)dbatos¢ o piekno mowy ojczystej,

5)dbatosc o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb,

6)godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,

7)okazywanie szacunku innym osobom.

7.Biezgcq ocene zachowania ustala sie wedtug nastepujqgcej skali:

1)wzorowe,

2)bardzo dobre,

3)dobre,

4)poprawne,

5)nieodpowiednie,

6)naganne.

8.Ustala sie nastepujgce kryteria odpowiadajgce poszczegdlnym ocenom zachowania:

1)wzorowe — otrzymuje uczen, jezeli wykazuje sie wzorowq aktywnosciq w Zyciu klasy, szkoty lub srodowiska,
wzorowo wywiqzuje sie ze wszystkich obowigzkdow szkolnych, a ponadto pomaga stabszym uczniom, zauwaza
problemy kolegow z klasy i szkofy oraz pomaga w ich rozwigzywaniu, wyrdznia sie kulturq osobistg zaréwno w
stosunku do kolegow jak i 0séb starszych, troszczy sie o rozwdj wtasnej osobowosci, dba o higiene osobistq i
estetyke swojego wyglgdu osobistego, podczas uroczystosci nosi stréj galowy,

2)bardzo dobre — otrzymuje uczen, jesli wykazuje sie wyrdzniajgcq aktywnoscig w Zyciu klasy, szkoty,
Srodowiska, reqgularnie uczeszcza na zajecia lekcyjne i pozalekcyjne, nieobecnosci i sporadyczne spdznienia
usprawiedliwia wiarygodnymi dokumentami, samodzielnie zauwaza problemy kolegdw z klasy i pomaga w ich
rozwigzywaniu, chetnie bierze udziat w imprezach, uroczystosciach i zawodach sportowych reprezentujqc szkote
w srodowisku, podczas uroczystosci nosi strdj galowy,

3)dobre — w stosunku do kolegéw i 0séb starszych jest grzeczny i uprzejmy, przestrzega dyscypliny i przepiséw
statutu szkoty, wywiqzuje sie z powierzonych mu obowigzkéw, maksymalnie wykorzystuje swoje predyspozycje i
mozliwosci, uczestniczy w prawidtowym przebiegu procesu dydaktycznego i wychowawczego, podczas
uroczystosci nosi stroj galowy,

4)poprawne — w zasadzie przestrzega regulaminu, podporzqgdkowuje sie requtom Zycia w klasie, szkole i poza
nig, nie ulega natogom, jest kolegq i uczniem o poprawnej kulturze osobistej, uczestniczy w zyciu klasy i szkoty,
cho¢ nie wykazuje inicjatywy wtasnej, podczas uroczystosci nosi stréj galowy,

5)nieodpowiednie — czesto tamie przepisy regulaminu, jego zachowanie na lekcjach i przerwach bywa sprzeczne
z ogdlnie przyjetymi normami zachowania i wymaga interwencji nauczycieli, 0s6b starszych, rowiesnikow,
ucznidw, jego kultura Zycia codziennego budzi duze zastrzezenia spotecznosci uczniowskiej, nie wywiqzuje sie z
zadan powierzonych mu przez klase, SU lub nauczycieli, pozostaje pod wptywem natogow, podczas uroczystosci
nie nosi stroju galowego,

6)naganne — razqco lekcewazy stawiane przed nim wymagania szkolne i wychowawcze, notorycznie tamie
zasady zachowania w spotfecznosci szkolnej, jego zachowanie stwarza zagrozZenie dla kolegow (zaczepki stowne
i fizyczne), czesto spdznia sie bez uzasadnionej przyczyny, nieobecnosci w szkole sq nieusprawiedliwione, nie
bierze udziatu w Zyciu klasy i szkoty, pozostaje pod wptywem natogow — palenie papierosow, picie alkoholu,
zazywanie srodkow odurzajgcych, podczas uroczystosci nie nosi stroju galowego.

9.Uczen klasy I-11l szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do klasy programowo
wyzszej.

10.W wyjgtkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggniec¢ ucznia w danym roku szkolnym
lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-11l
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szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy oddziatu po zasiegnieciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek
rodzicow ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

11.Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek wychowawcy
oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy
1i Il szkoty podstawowej do klasy programowo wyzZszej rdwniez w ciggu roku szkolnego, jeZeli poziom rozwoju i
osiggniec¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwdch klas.

§ 28.1.Poczgwszy od klasy IV w oceny biezqce, Srodroczne, roczne i koricowe z zaje¢ edukacyjnych ustala sie w
stopniach wedtug nastepujqcej skali: ROZP.

Stopien Oznaczenie cyfrowe

celujgcy 6

bardzo dobry

dobry

dostateczny

dopuszczajgcy

RIN|IWIAN O

niedostateczny

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sq oceny ustalone w stopniach od 6 do 2.

Negatywnq ocengq klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu niedostatecznym - 1

Ponadto w ocenianiu biezgcym dopuszcza sie stosowanie pluséw ,,+” i minuséw ,,-”.

2.0cenianie biezqce z zajec¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie uczniowi
informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajqgcych w uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi
dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej sie uczy¢. W trakcie biezgcego oceniania efektow
pracy ucznia, jego osiggniec¢ oraz wktadanego wysitku stosuje sie ocenianie opisowe z zachowaniem zasad
oceniania ksztaftujgcego. Kazda forma sprawdzania osiggnie¢ ucznia kwitowana jest recenzjq oraz
komentarzem ustnym lub na pismie, zawierajgcym obowigzkowo cztery elementy:

a)wyszczegdlnienie i docenienie dobrych elementéw pracy ucznia,

b)odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia, aby uzupetni¢ braki w
wiedzy oraz opanowac wymagane umiejetnosci,

c)przekazanie uczniowi wskazowek, w jaki sposob powinien poprawic prace,

d)wskazanie uczniowi sposobu w jaki powinien pracowac dalej.

3.Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggniec edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub
utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota umozliwia uczniowi uzupetnienie
brakow.

4.Ustala sie nastepujgcg minimalng liczbe ocen bieZzqcych dla poszczegdlnych przedmiotow w celu dokonania
podsumowania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow w semestrze:

1)jezyk polski — 10 ocen

2)matematyka — 8 ocen

3)historia i spoteczeristwo — 5 ocen

4)muzyka - 5 ocen

5)plastyka - 5 ocen

6)zajecia techniczne - 5 ocen

7)zajecia komputerowe - 5 ocen

8)przyroda - 6 ocen

9)jezyk niemiecki (3 godziny tygodniowo) - 8 ocen

10)wychowanie fizyczne - 8 ocen

11)religia - 5 ocen

12)jezyk angielski (3 godziny tygodniowo) — 8 ocen

13)historia — 5 ocen

14)geografia — 5 ocen

15)biologia — 5 ocen

16)chemia — 5 ocen

17)fizyka — 5 ocen
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18)informatyka — 5 ocen

19)technika — 5 ocen

20)wiedza o spoteczeristwie — 5 ocen

21)edukacja dla bezpieczeristwa — 5 ocen

22)jezyk niemiecki (1-2 godziny tygodniowo) — 5 ocen
23)jezyk angielski (1-2 godziny tygodniowo) — 5 ocen

5.Ustala sie nastepujqgce kryteria odpowiadajqgce poszczegdlnym stopniom szkolnym:

1)stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktory:

a)posiadt wiedze i umiejetnosci wykraczajgce poza program nauczania przedmiotu w danej klasie, samodzielnie
i tworczo rozwija wtasne uzdolnienia ,

b)biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemdéw teoretycznych lub praktycznych z
programu nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwiqzuje takze zadania wykraczajgce
poza program nauczania danej klasy,

cJosigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych, kwalifikujgcych
sie do finatéw na szczeblu wojewddzkim / regionalnym / albo krajowym lub posiada inne poréwnywalne
osiggniecia.

2)stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

ajopanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania przedmiotu w danej klasie,
b)sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, rozwiqzuje samodzielnie problemy teoretyczne i
praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowac posiadanq wiedze do rozwiqzywania zadan i
probleméw w nowych sytuacjach.

3)stopien dobry otrzymuje uczen, ktory nie opanowat w petni wiadomosci okreslonych programem nauczania w
danej klasie, ale opanowat je na poziomie przekraczajgcym wymagania zawarte w podstawie programowej
oraz poprawnie stosuje wiadomosci, rozwiqzuje /wykonuje/ samodzielnie typowe zadania teoretyczne i
praktyczne.

4)stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a)opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania w danej klasie na poziomie nie
przekraczajgcym wymagan zawartych w podstawie programowej,

b)rozwiqzuje, wykonuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o srednim stopniu trudnosci.

5)stopien dopuszczajqcy otrzymuje uczen, ktory:

a)ma braki w opanowaniu wiadomosci i umiejetnosci zawartych w podstawie programowej, ale braki te nie
przekreslajg mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki,
b)rozwiqzuje, wykonuje zadania teoretyczne i praktyczne, typowe o niewielkim stopniu trudnosci.

6)stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a)nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych podstawg programowq przedmiotu nauczania w danej
klasie, a barki w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiajq dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,
b)nie jest w stanie rozwigzaé, wykonaé zadan o niewielkim / elementarnym / stopniu trudnosci.

6.0ceny sq jawne dla ucznia i jego rodzicow.

7.Na wniosek rodzicow ucznia, nauczyciel uzasadnia ocene.

8.Sposoby uzasadniania ustalonej oceny:

1)w przypadku ocen z odpowiedzi ustnych umotywowanie polega na uwzglednieniu mocnych i stabych stron
odpowiedzi ucznia, przy wzieciu pod uwage: zgodnosci merytorycznej, spdjnosci oraz twdrczego podejscia
ucznia do tresci,

2)przy uzasadnianiu ocen ze sprawdziandw i prac pisemnych, istotne jest aby okreslone zostaty Sciste kryteria —
skala procentowa, punktowa, zakres materiatu, wedfug ktérego nauczyciel wystawia ocene. Kryteria winny byc¢
zgodne z przedmiotowym systemem oceniania,

3)w przypadku prac domowych oraz éwiczen na lekcji wysokos¢ oceny uzalezniona jest od stopnia realizacji
materiatu, a takze indywidualnego wktadu pracy ucznia w przygotowaniu zadan.

9.Procedura uzasadniania ocen:

1)uzasadnienie oceny za odpowiedz ustng nastepuje bezposrednio po zakoriczeniu odpowiedzi w obecnosci
innych uczniow,

2)uzasadnienie oceny za kartkéwke polega na dokonanej przez nauczyciela ustnej analizie odpowiedzi w
obecnosci ucznia bqd? rodzica (prawnego opiekuna),

3)uzasadnienie oceny za prace pisemnq polega na odczytaniu rodzicom (prawnym opiekunom) recenzji ze
wskazaniem btedow popetnionych przez ucznia w danej pracy.

10.0cenianiu podlegajg nastepujgce formy aktywnosci ucznia:



1)prace klasowe,

2)kartkowki,

3)odpowiedzi ustne,

4)prace domowe,

5)prace dfugoterminowe (referaty, prace wykonywane metodq projektu),

6)zaangazowanie ucznia na zajeciach,

7)przygotowanie do zajec.

11.Rozréznia sie nastepujgce kategorie pisemnego sprawdzania wiedzy i umiejetnosci uczniow:

1)praca kontrolna — obejmuje duze partie materiatu, ocena wystawiona na jej podstawie ma znaczqcy wptyw na
ocene okresowgq; zasady przeprowadzania:

a)uczen ma prawo znac z tygodniowym wyprzedzeniem termin prac klasowych,

b)w ciggu jednego dnia mozna przeprowadzic¢ tylko jedng prace klasowgq, w ciggu tygodnia nie wiecej niz trzy,
c)praca kontrolna z danego przedmiotu moze by¢ przeprowadzona raz w miesigcu,

d)termin winien by¢ odnotowany w dzienniku lekcyjnym.

2)sprawdzian — obejmuje materiat z kilku lekcji lub/i wiadomosci i umiejetnosci konieczne w catym cyklu
ksztatcenia; zasady przeprowadzania:

a)uczen ma prawo znac terminy sprawdziandow z wyprzedzeniem dwdch dni roboczych,

b)w ciggu dnia mozna przeprowadzic nie wiecej niz jeden sprawdzian,

c)nie mozna przeprowadzac sprawdzianu w dniu, w ktorym jest zapowiedziana praca kontrolna,

d)termin winien by¢ odnotowany w dzienniku lekcyjnym.

3)krétkie sprawdziany, tak zwane , kartkéwki” — kontrolujq opanowanie wiadomosci i umiejetnosci z ostatnich
trzech lekcji lub pracy domowej; wystawiane na ich podstawie stopnie majq range oceny z odpowiedzi ustnej,
przy ich przeprowadzaniu nie wystepujq ograniczenia wymienione w punktach 1) i 2),

4)wszystkie pisemne formy sprawdzania wiedzy powinny by¢ poprawione i ocenione w ciggu 14 dni od ich
napisania przez uczniow,

5)w przypadku nie przystgpienia do pisemnego sprawdzianu wiadomosci z powodu nieobecnosci w szkole uczen
ma prawo (w razie nieobecnosci usprawiedliwionej) i — jezeli tak postanowi nauczyciel — przystgpienia do
analogicznego sprawdzianu z tej samej partii materiatu lub zaliczenia jej w inny sposdb, w ciggu dwdch
najblizszych lekcji po zakoriczeniu okresu przewidzianego na uzupetnienie brakow,

6)prace pisemne oceniane sq na podstawie ponizszych kryteriow:

a)0 —30% ocena niedostateczna
b)31% - 50% ocena dopuszczajgca
c)51%-75% ocena dostateczna

d)76% - 94% ocena dobra

e)95% —100%  ocena bardzo dobra

f)100% oraz zadania dodatkowe — ocena celujgca

12.Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sq udostepniane do wglgdu uczniowi i jego rodzicom. Dotyczy
to wszystkich zajec¢ edukacyjnych, na ktére uczeszcza uczen.

13.Sprawdzone i ocenione prace kontrolne uczniow przedstawiane sq do wglgdu uczniom na zajeciach
dydaktycznych. Prace pisemne zawierajq krotkie pisemne uzasadnienie oceny, w ktérym nauczyciel wskazuje
wiadomosci i umiejetnosci opanowane przez ucznia w porownaniu z wymaganiami edukacyjnymi z obszaru
sprawdzanego testem lub klaséwkq. W przypadku karkdwek uzasadnienie oceny nie jest wymagane, ale
obowigzkowo ta forma sprawdzenia powinna byc opatrzona komentarzem wskazujgcym w jaki sposéb uczern
powinien nadrobic braki oraz jakiego zakresu one dotyczq.

14.Rodzice majq mozliwos¢ wglqgdu w pisemne prace dzieci na zebraniach ogdlnych i konsultacjach
nauczycielskich, w wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia.

15.Rodzic potwierdza (na pracy dziecka), podpisem i datg, zapoznanie sie z pracq dziecka.

16.Na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow, skierowany do dyrektora szkoty, dokumentacja dotyczgca
egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego, zastrzezen oraz inna dokumentacja dotyczqca oceniania
ucznia jest udostepniana do wglgdu uczniowi lub jego rodzicom. Dyrektor szkoty w wyznaczonym terminie,
jednak nie pdZniej niz w ciggu 7 dni, udostepnia prowadzonq przez placowke dokumentacje tych egzamindw.
Dokumentacja jest przedstawiana stronie zainteresowanej w obecnosci przewodniczgcego konkretnej komisji
przeprowadzajgcej sprawdzian lub egzamin. Przewodniczqcy komisji, obecny w trakcie udostepniania
dokumentacji jest obowiqzany szczegétowo oméwic przebieg tego egzaminu/sprawdzianu oraz wskaza¢ mocne
i stabe strony ucznia, a takze dokonac poréwnania odpowiedzi pisemnych i ustnych z wymaganiami
edukacyjnymi.

17.Szczegdtowe zasady oceniania ucznia zawierajq Przedmiotowe Systemy Oceniania.



18.Na swiadectwach szkolnych promocyjnych i Swiadectwach ukoriczenia szkoty, w czesci dotyczqcej
szczegdlnych osiggniec ucznia, odnotowuje sie:

1)uzyskane wysokie miejsca — nagradzane lub honorowane zwycieskim tytutem — w zawodach wiedzy,
artystycznych i sportowych, organizowanych przez kuratora oswiaty albo organizowanych co najmniej na
szczeblu powiatowym przez inne podmioty dziatajgce na terenie szkof,

2)osiggniecia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwtaszcza w formie wolontariatu, lub srodowiska szkolnego.

19.Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujgce podstawowe obszary:
1)wywigzywanie sie z obowigzkdw ucznia,

2)postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej,

3)dbatosc o honor i tradycje szkoty,

4)dbatos¢ o piekno mowy ojczystej,

5)dbatos¢ o bezpieczeristwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb,

6)godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,

7)okazywanie szacunku innym osobom.

20.Poczqwszy od klasy 1V, szkoty podstawowej, srédroczng, roczng i koricowq ocene klasyfikacyjnqg zachowania
ustala sie wedtug nastepujqcej skali:

1)wzorowe,

2)bardzo dobre,

3)dobre,

4)poprawne,

5)nieodpowiednie,

6)naganne.

21.Ustala sie nastepujqgce kryteria odpowiadajgce poszczegdlnym ocenom zachowania:

1)wzorowe — otrzymuje uczen, jezeli wykazuje sie wzorowq aktywnosciq w Zyciu klasy, szkoty lub srodowiska,
wzorowo wywiqzuje sie ze wszystkich obowigzkdow szkolnych, a ponadto pomaga stabszym uczniom, zauwaza
problemy kolegdw z klasy i szkofy oraz pomaga w ich rozwigzywaniu, wyrdznia sie kulturg osobistq zarowno w
stosunku do kolegdw jak i 0séb starszych, troszczy sie o rozwdj wtasnej osobowosci, dba o higiene osobistq i
estetyke swojego wyglgdu osobistego, podczas uroczystosci nosi stréj galowy,

2)bardzo dobre — otrzymuje uczen, jesli wykazuje sie wyrdzniajgcq aktywnoscig w Zyciu klasy, szkoty,
Srodowiska, regularnie uczeszcza na zajecia lekcyjne i pozalekcyjne, nieobecnosci i sporadyczne spdznienia
usprawiedliwia wiarygodnymi dokumentami, samodzielnie zauwaza problemy kolegdw z klasy i pomaga w ich
rozwigzywaniu, chetnie bierze udziat w imprezach, uroczystosciach i zawodach sportowych reprezentujqgc szkoty
w srodowisku, podczas uroczystosci nosi strdj galowy,

3)dobre — w stosunku do kolegow i 0s6b starszych jest grzeczny i uprzejmy, przestrzega dyscypliny i przepiséw
statutu szkoty, wywiqzuje sie z powierzonych mu obowigzkéw, maksymalnie wykorzystuje swoje predyspozycje i
moZzliwosci, uczestniczy w prawidtowym przebiegu procesu dydaktycznego i wychowawczego, podczas
uroczystosci nosi stréj galowy,

4)poprawne — w zasadzie przestrzega requlaminu, podporzqgdkowuje sie regutom Zycia w klasie, szkole i poza
nig, nie ulega natogom, jest kolegq i uczniem o poprawnej kulturze osobistej, uczestniczy w zyciu klasy i szkoty,
cho¢ nie wykazuje inicjatywy wtasnej, podczas uroczystosci nosi stréj galowy,

5)nieodpowiednie — czesto tamie przepisy requlaminu, jego zachowanie na lekcjach i przerwach bywa sprzeczne
z ogdlnie przyjetymi normami zachowania i wymaga interwencji nauczycieli, 0sob starszych, rowiesnikow,
ucznidw, jego kultura zZycia codziennego budzi duze zastrzezenia spotecznosci uczniowskiej, nie wywiqzuje sie z
zadan powierzonych mu przez klase, SU lub nauczycieli, pozostaje pod wpfywem natogow, podczas uroczystosci
nie nosi stroju galowego,

6)naganne — razqco lekcewazy stawiane przed nim wymagania szkolne i wychowawcze, notorycznie tamie
zasady zachowania w spotecznosci szkolnej, jego zachowanie stwarza zagrozZenie dla kolegow (zaczepki stowne
i fizyczne), czesto spdznia sie bez uzasadnionej przyczyny, nieobecnosci w szkole sq nieusprawiedliwione, nie
bierze udziatu w Zyciu klasy i szkoty, pozostaje pod wptywem natogow — palenie papierosow, picie alkoholu,
zazywanie srodkow odurzajgcych, podczas uroczystosci nie nosi stroju galowego.

§ 29.Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zajec¢ edukacyjnych.
1.Za przewidywang ocene rocznq przyjmuje sie ocene zaproponowanq przez nauczyciela na miesigc przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;.



2.Uczen nie moze ubiegac sie o ocene celujgcqg, poniewaz jej uzyskanie regulujg oddzielne przepisy Statutu
Szkoty.

3.Warunki ubiegania sie o ocene wyzszq niz przewidywana:

1)frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjgtkiem dfugotrwatej choroby),
2)usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajeciach,

3)przystgpienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdziandéw i prac pisemnych,
4)uzyskanie z wszystkich sprawdziandw i prac pisemnych ocen pozytywnych (wyzszych niz ocena
niedostateczna), réwniez w trybie poprawy ocen niedostatecznych,

5)systematyczna praca (odrabianie zadan domowych, prowadzenie zeszytow przedmiotowych i ¢wiczen zgodnie
Z wymaganiami),

6) uczen moze ubiegac sie o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien,

7)skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym — konsultacji
indywidualnych.

4.Uczen ubiegajqcy sie o podwyZszenie oceny zwraca sie z prosbq do nauczyciela przedmiotu o umozliwienie
poprawy oceny.

5.Nauczyciel przedmiotu ocenia stopien spetnienia przez ucznia warunkéw zawartych w ust. 4.

6.W przypadku spetnienia przez ucznia wszystkich warunkow z ust. 4, nauczyciel przedmiotu wyraza zgode na
przystgpienie przez ucznia do poprawy oceny, w uzgodnionym z uczniem terminie, podajgc zakresu materiatu.
7.W przypadku niespetnienia ktéregokolwiek z warunkdw wymienionych w ust. 4. prosba ucznia zostaje
odrzucona, a nauczyciel odnotowuje w dzienniku przyczyne jej odrzucenia.

8.Poprawa proponowanej oceny rocznej moze nastgpic jedynie w przypadku, gdy materiat zostat zaliczony na
ocene, o ktorq ubiega sie uczen lub ocene wyzszq.

9.0stateczna ocena roczna nie moze byc nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie od wynikéw sprawdzianu,
do ktorego przystgpit uczeri w ramach poprawy.

§ 30.1.0ceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzqgcy poszczegdlne zajecia edukacyjne na podstawie
systematycznej oceny pracy uczniow z uwzglednieniem oceny biezqcej. Niedopuszczalne jest ustalenie oceny
klasyfikacyjnej na podstawie jednorazowego sprawdzianu wiedzy na koniec semestru lub roku szkolnego.
2.0ceny biezqgce oraz srodroczne, roczne i koricowe oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych
zajec edukacyjnych, a takze srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla ucznia posiadajgcego
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu
umiarkowanym lub znacznym sq ocenami opisowymi.

3.Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub inne dysfunkcje
rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia
o potrzebie ksztafcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii publicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;j.

§ 31.1.Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, plastyki, muzyki i techniki nalezy przede wszystkim brac
pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki tych
zajec, a przypadku wychowania fizycznego — takze systematycznosc udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnosc
ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

2.W przypadku gdy obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego realizowane w formie do wyboru przez ucznia
sq prowadzone przez innego nauczyciela niz nauczyciel prowadzqcy zajecia wychowania fizycznego w formie
klasowo-lekcyjnej, Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ wychowania fizycznego ustala nauczyciel
prowadzqcy te zajecia w formie klasowo-lekcyjnej po uwzglednieniu opinii nauczyciela prowadzgcego zajecia
wychowania fizycznego w formie do wyboru przez ucznia.

§ 32.1.Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki na podstawie
opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej
opinii.

2.Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych éwiczert wydanej
przez lekarza na czas okreslony w tej opinii.

3.(uchylony)

4.Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zajec, o ktérym mowa w ust.1, uniemozliwia ustalenie sSrédrocznej lub
rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
,Zwolniony” albo ,,zwolniona”.



5.Uczen zwolniony z zaje¢ wymienionych w ust.1 jest obowigzany byc obecny na lekcji.

6.Uczen nabiera uprawnien do zwolnienia z ¢wiczen z wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych, drugiego
jezyka po otrzymaniu decyzji Dyrektora Szkoty.

7.Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym
poradhni specjalistycznej, zwalnia ucznia z wadq stuchu , z gtebokq dysleksjg rozwojowgq, z afazjq, ze
Sprzezonymi niepetnosprawnosciami lub z autyzmem, w tym z zespofem Aspergera, z nauki drugiego jezyka
obcego do korica danego etapu edukacyjnego.

8.Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zajec edukacyjnych ze wzgledu na stan
zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu sie, niepetnosprawnosc, posiadane kwalifikacje lub zrealizowanie
danych obowigzkowych zajec edukacyjnych na wczesniejszym etapie edukacyjnym, w przypadkach okreslonych
w przepisach wydanych na podstawie art. 44zb. Ustawy o systemie oswiaty.

9.W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 7, posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztafcenia specjalnego
lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, z ktérego wynika potrzeba zwolnienia ucznia z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego, zwolnienie z nauki tego jezyka obcego nowozytnego moze nastqpic na
podstawie tego orzeczenia.

10.W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,, zwolniona”.

§ 33.1.5rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalajq nauczyciele prowadzgcy
poszczegdlne zajecia edukacyjne, a Srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjnqg zachowania - wychowawca
oddziatu po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniow danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

2.Na miesiqc przed srodrocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele za
posrednictwem wychowawcow zobowiqzani sq pisemnie poinformowac rodzicéw (prawnych opiekunow)
uczniéw o zagrozeniu srodrocznymi ocenami niedostatecznymi z zajec¢ edukacyjnych oraz nagannymi
ocenami zachowania. Informacja ta powinna by¢ potwierdzona datq i podpisem na kopii informacji. Kopie
przechowuje sie w dokumentacji pedagoga szkolnego. W przypadku nieobecnosci rodzica (prawnego
opiekuna) na ogélnym zebraniu z wychowawcq klasy wspomniane zawiadomienie zostanie przestane listem
poleconym za potwierdzeniem odbioru na podany przez rodzicéw (prawnych opiekundw) adres faktycznego
miejsca zamieszkania, a w przypadku jego braku na adres zameldowania ucznia.

2a.Na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele za posrednictwem
wychowawcow zobowigzani sq pisemnie poinformowacé rodzicow uczniow o zagrozeniu rocznymi ocenami
niedostatecznymi z zaje¢ edukacyjnych oraz nagannymi ocenami zachowania. Informacja ta powinna by¢
potwierdzona datq i podpisem na kopii informacji. Kopie przechowuje sie w dokumentacji pedagoga
szkolnego. W przypadku nieobecnosci rodzica (prawnego opiekuna) na ogdlnym zebraniu z wychowawcgq klasy
wspomniane zawiadomienie zostanie przestane listem poleconym za potwierdzeniem odbioru na podany przez
rodzicéw (prawnych opiekundéw) adres faktycznego miejsca zamieszkania, a w przypadku jego braku na adres
zameldowania ucznia. W przypadku braku potwierdzenia odbioru informacji o zagrozeniu rocznymi ocenami
niedostatecznymi z zajec¢ edukacyjnych oraz nagannymi ocenami z zachowania rodzic (opiekun prawny) nie ma
prawa odwotania sie od tejze oceny. Jezeli obnizenie oceny zachowania nastgpifo wskutek zdarzert majgcych
miejsce na mniej niz miesigc przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej zawiadomienie moze
nastqgpic¢ w terminie poZniejszym.

2b. Na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele za posrednictwem
wychowawcow zobowiqzani sq pisemnie poinformowac uczniow o proponowanych ocenach pozytywnych z
zajec edukacyjnych, poprzez wpis do zeszytu do korespondencji.

3.Na dwa dni przed srédrocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele
poszczegolnych przedmiotow majg obowigzek wpisania ustalonych przez siebie ocen. Nauczyciele
przedmiotowcy sq zobowigzani do pisemnego poinformowania ucznidéw o ocenach srédrocznych z
poszczegdlnych przedmiotow, poprzez wpisanie oceny do zeszytu przedmiotowego ucznia, a wychowawca o
ocenie zachowania, poprzez wpisang/wklejonq informacje w zeszycie do korespondencji, w najblizszy dzien po
klasyfikacji.

3a.Na dwa dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele poszczegdlnych
przedmiotéw majqg obowiqzek wpisania ustalonych przez siebie ocen. Wychowawcy sq zobowigzani do
pisemnego poinformowania uczniow i ich rodzicow o ocenach rocznych z poszczegélnych przedmiotow, a
wychowawca o ocenie zachowania, poprzez wpisanq/wklejong informacje w zeszycie do korespondencji, w
najblizszy dzien po klasyfikacji.
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4.W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie , nieklasyfikowany” albo
,hieklasyfikowana”.

§ 34.1.Uczeri moze nie byc¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec¢ edukacyjnych, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach
edukacyjnych przekraczajqcej pofowe czasu przeznaczonego na te zajecia w semestrze, za ktory
przeprowadzana jest klasyfikacja.

2.Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin klasyfika cyjny.
3.Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin klasyfikacyjny za zgodq
rady pedagogicznej.

4.Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujgcy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny tok
nauki.

5.Uczen spetniajgcy obowiqzek szkolny poza szkotq uzyskuje roczne oceny klasyfikacyjne na podstawie
rocznych egzamindw klasyfikacyjnych, z zakresu czesci podstawy programowej obowiqzujgcej na danym
etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny z dyrektorem szkoty. Egzamin przeprowadzany jest przez
szkofe, ktorej dyrektor zezwolit na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkotq. Uczniowi takiemu nie ustala
sie oceny zachowania. Dla ucznia nie przeprowadza sie egzamindw klasyfikacyjnych z obowigzkowych zajec
edukacyjnych: plastyki, muzyki, techniki i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zajec¢ edukacyjnych.

6.W przypadku przechodzenia ucznia z jednego typu publicznej szkoty do innego typu publicznej szkoty,
przyjmujgc ucznia do innego typu publicznej szkoty, mozna przeprowadzi¢ egzamin klasyfikacyjny.

7.Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzienr zakoriczenia rocznych
zajec dydaktyczno - wychowawczych.

8.Egzamin klasyfikacyjne o ktorych mowa w art.44k ust. 2 i 3 ustawy o systemie oswiaty oraz art.37 ust.4, art.115
ust.3 jart. 164 ust.3 i 4 ustawy — Prawo oswiatowe, przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej.

9.Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, informatyki, techniki, wychowania fizycznego ma przede wszystkim
forme zadan praktycznych.

10.Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadhnia sie z uczniem i jego rodzicami. Uczen, ktdry z przyczyn
usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego w ustalonym terminie, moze przystqpic do
niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

11.Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w art.44k ust.2 i 3 ustawy o systemie oswiaty oraz
art.115 ust.3 ustawy — Prawo oswiatowe przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodzq;

a)nauczyciel prowadzqgcy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczqcy komisji,

b)nauczyciel prowadzqcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

12.Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w art.37 ust.4 oraz art.164 ust.3 i 4 ustawy — Prawo
oswiatowe, przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodzg:

1)dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przewodniczqcy komisji,
2)nauczyciel albo nauczyciele zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest przeprowadzany ten egzamin.

13.W przypadku, gdy nie jest mozliwe powotanie nauczyciela danego jezyka obcego nowozZytnego w sktad
komisji przeprowadzajgcej egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w art.164 ust.3 i 4 ustawy —
Prawo oswiatowe, dla ucznia, ktory kontynuuje we wtasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego jako
przedmiotu obowigzkowego lub uczeszcza do oddziatu w innej szkole na zajecia z jezyka obcego nowozZytnego,
dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji nauczyciela danego jezyka obcego nowozytnego zatrudnionego w
innej szkole, w porozumieniu z dyrektorem tej szkofy.

14.Przewodniczqcy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w art.37 ust.4 oraz art.164 ust.3 i 4 ustawy —
Prawo oswiatowe, oraz jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze przystgpic do
egzamindw klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.

15.Podczas egzaminu klasyfikacyjnego mogq byc obecni - w charakterze obserwatoréw — rodzice ucznia.

16.Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzqdza sie protokodt, zawierajqcy:

1)nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,

2)imiona i nazwiska oséb wchodzqcych w sktad komisji przeprowadzajgcej egzamin,

3)termin egzaminu klasyfikacyjnego,

4)imie i nazwisko ucznia,

5)zadania egzaminacyjne,

6)ustalong ocene klasyfikacyjng.



17.Do protokotu dotfqcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztq informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do
arkusza ocen ucznia.

18.0cena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem ust.19.

19.Ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena negatywna klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
moze byc¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 35.1.Poczqwszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat
negatywnq ocene klasyfikacyjng z jednych albo dwdch obowigzkowych zajec edukacyjnych moze przystqpic do
egzaminu poprawkowego z tych zajec.

2.Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

3.Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystqpit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, moze przystgpic do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdZzniej
niz do korica wrzesnia.

4.Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna, z zastrzezeniem
art. 44n ust. 7 ustawy o systemie osSwiaty.

5.Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzZszej.
6.Rada pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzZszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z
jednych obowigzkowych zajec edukacyjnych, pod warunkiem, Ze te zajecia sq realizowane w klasie programowo
wyzszej.

7.Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej, z wyjgtkiem egzaminu z plastyki, muzyki,
techniki, informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zadarn
praktycznych.

8.Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakoriczenia rocznych zajec¢ dydaktyczno-
wychowawczych. Egzamin przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

9.Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty, w ktdrej sktad wchodzq:
1)dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczgcy komisji,
2)nauczyciel prowadzqgcy dane zajecia edukacyjne,

3)nauczyciel prowadzqgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

10.Nauczyciel, o ktérym mowa w ust.9 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe
lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad
komisji innego nauczyciela prowadzqgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu w dyrektorem tej szkoty.

11.Z egzaminu poprawkowego sporzqgdza sie protokdt, zawierajgcy:

1)nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,

2)imiona i nazwiska osob wchodzgcych w sktad komisji,

3)termin egzaminu poprawkowego,

4)imie i nazwisko ucznia,

5)zadania egzaminacyjne,

6)ustalong ocene klasyfikacyjng.

12.Do protokotu dofqcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztq informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia i zwieztq informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokof stanowi zatqgcznik do
arkusza ocen ucznia.

13.Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna o ile nie zostang
zgtoszone zastrzezenia w terminie 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

§ 36.1.Uczen lub jego rodzice mogq zgtosic zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajq, Zze roczna ocena
klasyfikacyjna z zajec¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania zostaty ustalone niezgodnie z
przepisami dotyczqcymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia te zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zajec¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pézniej jednak niz w
terminie 2 dni roboczych od dnia zakoriczenia rocznych zajec dydaktyczno - wychowawczych.

2.W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen,
dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych
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zajec edukacyjnych. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania.

3.Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania nie moze byc nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z
wyjqtkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

4.Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystqpif do sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2 w
wyznaczonym terminie, moze przystgpic do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty
w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

5.0dwotanie jest zasadne tylko w przypadku spetnienia przez rodzicow zasad okreslonych w § 14 ust. 3i 4.
6.W przypadku nie wypetnienia § 14 ust. 3 i 4 oraz stwierdzenia nieprawidtowosci dyrektor oddala wniosek.
7.Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, o ktorym mowa w art.44n ust 4 pkt 1 ustawy o systemie
oswiaty, przeprowadza sie nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu
uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami. Przekazuje wtedy rdwniez ogdlne wymagania dotyczqce oceny, o ktorq
ubiega sie uczen.

8.Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, o ktorym mowa w art.44n ust 4 pkt 1 ustawy o systemie
oswiaty, przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej, z wyjqgtkiem plastyki, muzyki, techniki, informatyki oraz
wychowania fizycznego, z ktorych sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

9.W sktad komisji przeprowadzajqcej sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia wchodzq:

1)dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczgcy komisji,
2)nauczyciel prowadzqcy dane zajecia edukacyjne,

3)nauczyciel prowadzqcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

10.Nauczyciel, o ktérym mowa w ust.9 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasnq prosbe
lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego
nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym Ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w
innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

11.Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzqdza sie protokdt, zawierajgcy:

1)nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian,

2)imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji,

3)termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci,

4)imie i nazwisko ucznia,

5)zadania sprawdzajgce,

6)ustalong ocene klasyfikacyjnqg.

12.Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia. Do protokotu dofgcza sie odpowiednio pisemne prace
ucznia i zwieztq informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztq informacje o wykonaniu przez ucznia
zadania praktycznego.

13.Przepisy ust. 1-6 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgfoszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych
od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje, jest
ostateczna.

§ 37.1.Komisja ustala roczng ocene klasyfikacyjnq zachowania w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezenia.
Ocena jest ustalana w drodze gtosowania zwyktq wiekszoscig gtosow. W przypadku réwnej liczby gtosow
decyduje gtos przewodniczqgcego komisji.

2.W sktad komisji egzaminacyjnej wchodzq:

1)dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczgcy komisji,
2)wychowawca oddziatu,

3)nauczyciel prowadzqcy zajecia edukacyjne w danym oddziale,

4)pedagog szkolny, jezeli jest zatrudniony w szkole,

4)psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

6)przedstawiciel samorzqdu uczniowskiego,

7)przedstawiciel rady rodzicow.

3.Z posiedzenia komisji sporzqdza sie protokdt, zawierajgcy:

1)imiona i nazwiska oséb wchodzqcych w sktad komisji,

2)termin posiedzenia komisji,
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3)imie i nazwisko ucznia,

4)wynik gtosowania,

5)ustalonqg ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§ 38.1.Poczgwszy od klasy 1V szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej,
jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, otrzymat roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne.

2.0 promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia
rada pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.
3.Uczen, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztafcenia specjalnego i ma opdznienie w realizacji programu
nauczania co najmniej jednej klasy, a ktdry uzyskuje ze wszystkich obowiqzkowych zajec¢ edukacyjnych oceny
uznane za pozytywne w ramach wewngtrzszkolnego oceniania oraz rokuje opanowanie w jednym roku
szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwdch klas, moze by¢ promowany do klasy
programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

4.Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej powtarza klase.

5.Poczqwszy od klasy 1V szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z
obowigzkowych zajec¢ edukacyjnych sredniq rocznych ocen, co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg
rocznq ocene klasyfikacyjnq zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdéznieniem.
6.Uczniowi, ktdry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do sSredniej ocen, o ktdrej
mowa w ust. 5, wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

7.(uchylony)

8.Uczen, o ktorym mowa w art. 37 ust.4 ustawy ,,Prawo oswiatowe”, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zajec edukacyjnych sredniq rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75, otrzymuje
promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

9.Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim oraz laureat lub finalista
ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej, otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzszq pozytywngq rocznq
ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub
ponadwojewddzkim lub tytut laureata lub finalisty ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajec edukacyjnych najwyzszq pozytywng
korncowq ocene klasyfikacyjng.

§ 39.1.Uczen koriczy szkofe podstawowg, jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej otrzymat ze wszystkich
obowigzkowych zajec edukacyjnych pozytywne koricowe oceny klasyfikacyjne oraz przystqpit do egzaminu
dsmoklasisty.

2.0 ukoriczeniu szkoty przez ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztafcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna,
uwzgledniajgc ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

3.Uczen szkoty podstawowej, ktory nie spetnit warunkdw, o ktérych mowa w ust. 1, powtarza ostatniq klase
szkoty podstawowej i przystepuje w roku szkolnym, w ktdrym powtarza te klase, do egzaminu dsmoklasisty.
4.Uczen koriczy szkofe podstawowgq z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej uzyskat z
obowigzkowych zajec edukacyjnych srednig koricowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobrq ocene klasyfikacyjng zachowania.

5.Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do sredniej ocen, o ktorej
mowa w ust. 4, wlicza sie takze koricowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

6.(uchylony)

7.Uczen, o ktérym mowa w art. 37 ust. 4 ustawy — Prawo oswiatowe, koriczy szkote podstawowq z
wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej uzyskat z obowigzkowych zajec¢ edukacyjnych srednig
konricowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75.

8.Uczniowie z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym nie przystepujq do
sprawdzianu przeprowadzanego w ostatnim roku nauki w szkole podstawowe;.

9.0 ukoriczeniu szkoty przez ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym
postanawia na zakoriczenie klasy programowo najwyzszej, rada pedagogiczna, uwzgledniajgc specyfike
ksztatcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami/prawnymi opiekunami.
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§ 40.1.W szkole organizuje sie w ramach planu zajec¢ nauke religii lub etyki dla uczniéw, ktorych rodzice
(opiekunowie prawni) wyrazq takie zyczenie. Zyczenie to jest wyrazone w najprostszej formie oswiadczenia,
ktore nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast byc¢ zmienione.

2.Uczestniczenie lub nieuczestniczenie w szkolnej nauce religii lub etyki nie moze by¢ powodem dyskryminacji
przez kogokolwiek i w jakiejkolwiek formie.

3.Jezeli w szkole na nauke religii danego wyznania zgtosi sie mniej niz siedmiu uczniéw, organ prowadzqcy
szkote, organizuje nauke religii w grupie miedzyszkolnej lub w pozaszkolnym punkcie katechetycznym.
4.Uczniom, ktorych rodzice wyrazq takie zyczenie, szkota organizuje lekcje etyki w oparciu o programy
dopuszczone do uzytki szkolnego.

5.Zasady organizowania etyki zawarte sq w ustepie 3.

6.5zkota zapewnia w czasie trwania lekcji religii lub etyki opieke lub zajecia wychowawcze uczniom, ktorzy nie
korzystajg z nauki religii lub etyki w szkole.

7.Nauka religii odbywa sie w wymiarze dwdch godzin tygodniowo lub dwdch zajec przedszkolnych.
8.Tygodniowy wymiar godzin etyki ustala dyrektor szkoty.

9.W celu wyeliminowania nietolerancji na swiadectwie nie nalezy umieszczac¢ danych, z ktérych wynikatoby, na
jakie zajecia religii (bqdz etyki) uczeszczat uczen.

10.0cena z religii (etyki) nie ma wptywu na promocje ucznia do nastepnej klasy.

11.0cena z religii (etyki) jest wystawiana wedtug skali przyjetej w danej klasie.

ROZDZIAL IX
ORGANIZACJA INDYWIDUALNEGO OBOWIAZKOWEGO ROCZNEGO PRZYGOTOWANIA PRZEDSZKOLNEGO |
INDYWIDUALNEGO NAUCZANIA DZIECI

§ 41.1.W szkole organizuje sie indywidualne obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne dzieci, zwane
dalej ,indywidualnym przygotowaniem przedszkolnym” oraz indywidualne nauczanie dzieci, zwane dalej
,indywidualnym nauczaniem”, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do
przedszkola lub do szkoty.
2.Indywidualne przygotowanie przedszkolne oraz indywidualne nauczanie organizuje sie na czas okreslony,
wskazany w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego
lub orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania, zwanych dalej ,,orzeczeniem”.
3.Indywidualne przygotowanie przedszkolne oraz indywidualne nauczanie organizuje sie w sposob zapewniajgcy
wykonanie zalecen okreslonych w orzeczeniu.
4.Dyrektor szkoty ustala — w uzgodnieniu z organem prowadzgcym szkote — zakres i czas prowadzenia zajec¢
odpowiednio indywidualnego przygotowania przedszkolnego lub indywidualnego nauczania oraz zasiega opinii
odpowiednio rodzicéw dziecka lub ucznia w zakresie czasu prowadzenia zaje¢ odpowiednio indywidualnego
przygotowania przedszkolnego lub indywidualnego nauczania.
5.Zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego sq prowadzone z dzieckiem przez:
1)jednego nauczyciela lub dwdch nauczycieli przedszkola,
2)jednego nauczyciela lub dwdch nauczycieli szkoty podstawowej, ktorym dyrektor powierzy prowadzenie tych
zajec.
6.Zajecia indywidualnego nauczania sq prowadzone z uczniem przez jednego nauczyciela lub kilku nauczycieli
szkoty, ktorym dyrektor szkoty powierzy prowadzenie tych zajec, z tym ze prowadzenie zajec¢ indywidualnego
nauczania z uczniami klas I-1ll szkoty podstawowej powierza sie jednemu nauczycielowi lub dwom
nauczycielom.
7.W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze powierzy¢ prowadzenie zajec indywidualnego przygotowania
przedszkolnego lub zajec¢ indywidualnego nauczania nauczycielowi zatrudnionemu w innym przedszkolu, innej
formie wychowania przedszkolnego lub szkole.
8.Zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego oraz zajecia indywidualnego nauczania sq
prowadzone przez nauczyciela lub nauczycieli w indywidualnym i bezposrednim kontakcie z dzieckiem lub
uczniem.
9.Zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego lub zajecia indywidualnego nauczania prowadzi sie w
miejscu pobytu dziecka lub ucznia, w szczegdlnosci w domu rodzinnym, placéwkach, o ktérych mowa w art. 2
pkt 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe, u rodziny zastepczej, w rodzinnym domu dziecka, w
placéwece opiekuriczo- wychowawczej lub w regionalnej placéwce opiekuriczo-terapeutycznej, o ktérych mowa
w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. 2017 r. poz.697i
1292
10.(uchylony)



11.W indywidualnym przygotowaniu przedszkolnym realizuje sie program wychowania przedszkolnego
uwzgledniajgcy podstawe programowq wychowania przedszkolnego, dostosowany do potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dziecka.

12.Dyrektor, na wniosek nauczyciela prowadzgcego zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego, po
zasiegnieciu opinii rodzicow dziecka, moze zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektdrych tresci wynikajgcych z
podstawy programowej wychowania przedszkolnego, stosownie do mozliwosci psychofizycznych dziecka oraz
warunkdw w miejscu, w ktdrym sq organizowane zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego.
13.Whniosek, o ktorym mowa w ust. 12, sktada sie w formie papierowej lub elektronicznej. Wniosek zawiera
uzasadnienie.

14.W indywidualnym nauczaniu realizuje sie obowigzkowe zajecia edukacyjne wynikajgce z ramowego planu
nauczania danego typu i rodzaju szkoty, dostosowane do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

15.Dyrektor szkoty, na wniosek nauczyciela prowadzgcego zajecia indywidualnego nauczania, po zasiegnieciu
opinii rodzicow ucznia, moze zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektdrych tresci nauczania objetych
obowigzkowymi zajeciami edukacyjnymi, stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkéw w
miejscu, w ktérym sq organizowane zajecia indywidualnego nauczania.

16.Whniosek, o ktorym mowa w ust. 15, sktada sie w formie papierowej lub elektronicznej. Wniosek zawiera
uzasadnienie.

17.Tygodniowy wymiar godzin zajec¢ indywidualnego przygotowania przedszkolnego realizowanych z dzieckiem
wynosi od 4 do 6 godzin.

18.Tygodniowy wymiar godzin zajec¢ indywidualnego przygotowania przedszkolnego, o ktorym mowa w ust. 17,
realizuje sie w ciggu co najmniej 2 dni.

19.Dyrektor moze ustalic¢ tygodniowy wymiar godzin zajec¢ indywidualnego przygotowania przedszkolnego
wyzszy niz maksymalny wymiar okreslony w ust. 17 za zgodq organu prowadzgcego szkofe.

20.W przypadkach uzasadnionych stanem zdrowia dziecka dyrektor moze ustali¢, na wniosek rodzicow,
tygodniowy wymiar godzin zajec indywidualnego przygotowania przedszkolnego nizszy niz minimalny wymiar
okreslony w ust. 17.

21.W przypadku obnizenia wymiaru godzin zajec¢ indywidualnego przygotowania przedszkolnego, o ktérym
mowa w ust. 20, nalezy uwzglednic¢ koniecznos¢ realizacji podstawy programowej wychowania przedszkolnego
przez dziecko.

22.Tygodniowy wymiar godzin zajec indywidualnego nauczania realizowanych z uczniem wynosi:

1)dla uczniéw klas I-1ll szkoty podstawowej — od 6 do 8 godzin,

2)dla ucznidw klas IV-VI szkoty podstawowej — od 8 do 10 godzin,

3)dla uczniéw klas VII-VIII szkoty podstawowej — od 10 do 12 godzin.

23.Tygodniowy wymiar godzin zajec indywidualnego nauczania dla ucznidw, o ktérych mowa w ust. 22 pkt 1,
realizuje sie w ciggu co najmniej 2 dni, a dla uczniéw, o ktérych mowa w ust. 22 pkt 2 i 3-— w ciggu co najmniej 3
dni.

24.Dyrektor szkoty moze ustali¢ tygodniowy wymiar godzin zajec indywidualnego nauczania wyzszy niz
maksymalny wymiar okreslony w ust. 22 za zgodq organu prowadzgcego szkofe.

25.W przypadkach uzasadnionych stanem zdrowia ucznia dyrektor szkoty moze ustali¢, na wniosek rodzicow
ucznia, tygodniowy wymiar godzin zajec indywidualnego nauczania nizszy niz minimalny wymiar okreslony w
ust. 22.

26.W przypadku obnizenia wymiaru godzin zajec¢ indywidualnego nauczania, o ktérym mowa w ust. 25 nalezy
uwzglednic koniecznosc¢ realizacji podstawy programowej przez ucznia.

27. 1. W celu zapewnienia petnego osobowego rozwoju dziecka lub ucznia, integracji ze Srodowiskiem
przedszkolnym lub szkolnym oraz utatwienia powrotu dziecka lub ucznia do oddziatu przedszkolnego w szkole
podstawowej lub szkoty, nauczyciele prowadzqgcy odpowiednio zajecia indywidualnego przygotowania
przedszkolnego lub indywidualnego nauczania obserwujq funkcjonowanie dziecka lub ucznia w zakresie
mozliwosci uczestniczenia dziecka lub ucznia w Zyciu przedszkolnym lub szkolnym.

2.Dyrektor, uwzgledniajgc aktualny stan zdrowia dziecka lub ucznia oraz wnioski nauczycieli z obserwacji, o
ktorej mowa w ust. 1, w uzgodnieniu z rodzicami dziecka lub ucznia, podejmuje dziatania umozliwiajgce kontakt
dziecka lub ucznia objetego indywidualnym przygotowaniem przedszkolnym lub indywidualnym nauczaniem z
dzie¢mi lub uczniami w oddziale przedszkolnym lub szkolnym.

3.W przypadku dzieci i uczniow objetych indywidualnym przygotowaniem przedszkolnym lub indywidualnym
nauczaniem, ktorych stan zdrowia znacznie utrudnia uczeszczanie do oddziatu przedszkolnego w szkole
podstawowej lub szkoty, dyrektor, w ramach dziatan, o ktérych mowa w ust. 2, organizuje rézne formy
uczestniczenia dziecka lub ucznia w zyciu przedszkolnym lub szkolnym. Dyrektor w szczegdlnosci umozliwia



dziecku lub uczniowi udziat w zajeciach rozwijajqgcych zainteresowania i uzdolnienia, uroczystosciach i
imprezach przedszkolnych lub szkolnych oraz wybranych zajeciach wychowania przedszkolnego lub zajeciach
edukacyjnych.

28.Dzieci i uczniowie objeci indywidualnym przygotowaniem przedszkolnym lub indywidualnym nauczaniem
uczestniczq w formach, o ktérych mowa w ust. 27, w zajeciach rewalidacyjnych, zajeciach z zakresu doradztwa
zawodowego lub w formach pomocy psychologiczno-pedagogicznej poza tygodniowym wymiarem godzin zajec.
29.Na wniosek rodzicdw dziecka lub ucznia i na podstawie dofgczonego do wniosku zaswiadczenia lekarskiego,
z ktérego wynika, Ze stan zdrowia dziecka lub ucznia umozliwia uczeszczanie do oddziatu przedszkolnego lub
szkoty, dyrektor zaprzestaje organizacji odpowiednio indywidualnego przygotowania przedszkolnego lub
indywidualnego nauczania oraz powiadamia o tym poradnie, w ktdrej dziata zespodt, ktory wydat orzeczenie, i
organ prowadzqcy szkofe.

30.Na wniosek rodzicéw dziecka lub ucznia i na podstawie dofgczonego do wniosku zaswiadczenia

lekarskiego, z ktdrego wynika, ze stan zdrowia dziecka lub ucznia, ulegt czasowej poprawie i umozliwia mu
uczeszczanie do oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowej lub szkoty, dyrektor zawiesza organizacje
odpowiednio indywidualnego przygotowania przedszkolnego lub indywidualnego nauczania na okres wskazany
w zaswiadczeniu lekarskim.

ROZDZIAL X

INDYWIDUALNY PROGRAM LUB TOK NAUKI ORAZ ORGANIZACJA INDYWIDUALNEGO PROGRAMU LUB TOKU
NAUKI

§ 42.1.Uczer realizujgcy indywidualny program nauki ksztafci sie w zakresie jednego, kilku lub wszystkich
obowigzujgcych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w tygodniowym rozktadzie zaje¢ dla danej klasy, wedtug
programu dostosowanego do jego uzdolnien, zainteresowarn i mozliwosci edukacyjnych.

§ 43.1.Uczen realizujgcy indywidualny tok nauki ksztatci sie wedtug systemu innego niz udziat w obowigzkowych
zajeciach edukacyjnych, w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowiqzujgcych zajec¢ edukacyjnych,
przewidzianych w tygodniowym rozktadzie zajec¢ dla danej klasy.

2.Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowac¢ w ciggu jednego roku szkolnego program
nauczania z zakresu dwoch lub wiecej klas i moze by¢ klasyfikowany i promowany w czasie catego roku
szkolnego.

3.Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedtug programu nauczania objetego szkolnym zestawem
programdéw nauczania lub indywidualnego programu nauki.

4.Uczen moze realizowac indywidualny program lub tok nauki na kazdym etapie edukacyjnym i w kazdym typie
szkoty.

5.Zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie co najmniej jednego roku
nauki, a w uzasadnionych przypadkach - po srodrocznej klasyfikacji ucznia.

6.Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki mogq wystgpic:

1)uczen - za zgodq rodzicow,

2)rodzice,

3)wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzqgcy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek - za zgodg
rodzicéw.

7.Whniosek sktada sie do dyrektora szkoty za posrednictwem wychowawcy klasy.

8.Wychowawca klasy dotqgcza do wniosku opinie o predyspozycjach, mozliwosciach i oczekiwaniach ucznia.
Opinia powinna takze zawierac informacje o dotychczasowych osiggnieciach ucznia.

§ 44.1.Nauczyciel prowadzqcy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek o udzielenie zezwolenia na
indywidualny program nauki, opracowuje indywidualny program nauki lub akceptuje indywidualny program
nauki opracowany poza szkotq, ktory uczen ma realizowac pod jego kierunkiem.

2.Indywidualny program nauki nie moze obnizy¢ wymagan edukacyjnych wynikajgcych ze szkolnego zestawu
programow nauczania, ustalonego dla danej klasy.

3.W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel prowadzqcy zajecia edukacyjne
w szkole wyZszego stopnia, nauczyciel doradca metodyczny, psycholog, pedagog zatrudniony w szkole oraz
zainteresowany uczen.

4.Przepisy ust. 1-3 stosuje sie odpowiednio w przypadku, gdy uczer ma realizowac indywidualny tok nauki
wedtug indywidualnego programu nauki.



§ 45.1.Dyrektor szkoty, po otrzymaniu wniosku i indywidualnego programu nauki, zasiega opinii rady
pedagogicznej oraz opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

2.Dyrektor szkoty zezwala na indywidualny program lub tok nauki w przypadku pozytywnej opinii rady
pedagogicznej i pozytywnej opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej.

3.W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki, umozliwiajqcy realizacje w ciggu jednego roku szkolnego
programu nauczania z zakresu wiecej niz dwdch klas, wymaga sie takze pozytywnej opinii organu sprawujgcego
nadzor pedagogiczny nad szkotq.

4.Zezwolenia, o ktorym mowa w ust. 2, udziela sie na czas okreslony.

5.W przypadku przejscia ucznia do innej szkoty, moze on kontynuowac indywidualny program lub tok nauki po
uzyskaniu zezwolenia dyrektora szkoty, do ktdrej zostat przyjety.

6.Dyrektor szkoty, po udzieleniu zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki, wyznacza uczniowi
nauczyciela-opiekuna i ustala zakres jego obowigzkdw.

§ 46.1.Uczer realizujgcy indywidualny tok nauki moze uczeszczac¢ na wybrane zajecia edukacyjne do danej klasy
lub do klasy programowo wyzszej, w tej lub innej szkole, na wybrane zajecia edukacyjne w szkole wyzszego
stopnia albo realizowac program w catosci lub w czesci we wtasnym zakresie.

2.Jezeli uczen o wybitnych uzdolnieniach jednokierunkowych nie moze sprosta¢ wymaganiom z zaje¢
edukacyjnych nieobjetych indywidualnym programem lub tokiem nauki, nauczyciel prowadzqcy zajecia moze -
na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela uczqcego ucznia - dostosowac wymagania edukacyjne z tych
zajec do indywidualnych potrzeb i mozliwosci ucznia, z zachowaniem wymagan edukacyjnych wynikajgcych z
podstawy programowe.

3.0cenianie, klasyfikowanie i promowanie ucznia realizujgcego indywidualny program lub tok nauki odbywa sie
na warunkach i w sposob okreslony w przepisach w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i
promowania uczniow i stuchaczy oraz przeprowadzania egzamindw i sprawdzianow w szkotach publicznych, z
tym ze uczen realizujgcy indywidualny tok nauki, z wyjgtkiem ucznia klas I-1ll szkoty podstawowej, jest
klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego.

4.(uchylony)

ROZDZIAL XI - ORGANIZACJA ZAJEC REWALIDACYINO-WYCHOWAWCZYCH.

§ 47.1.5zkota organizuje zajecia rewalidacyjno-wychowawcze dla dzieci i mtodziezy z uposledzeniem
umystowym w stopniu gtebokim, posiadajqcych orzeczenie o potrzebie zajec¢ rewalidacyjno-wychowawczych
wydane przez zespoty orzekajgce dziatajgce w publicznych poradniach psychologiczno-pedagogicznych, w tym
publicznych poradniach specjalistycznych.

2.Zajecia organizuje sie dla dzieci i mtodziezy, o ktérych mowa w ust. 1, od poczqtku roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym koriczq 3 lata, do korica roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktdrym koriczq 25
lat.

§ 48.1.Celem zajec jest wspomaganie rozwoju dzieci i mtodziezy z uposledzeniem umystowym w stopniu
gfebokim, rozwijanie zainteresowania otoczeniem oraz rozwijanie samodzielnosci w funkcjonowaniu w
codziennym Zzyciu, stosownie do ich mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych.
2.Udziat w zajeciach dzieci i mtodziezy z uposledzeniem umystowym w stopniu gtebokim objetych obowigzkiem
rocznego przygotowania przedszkolnego, obowigzkiem szkolnym lub obowigzkiem nauki uznaje sie za
spetnianie tych obowigzkdw, zgodnie z art. 16 ust. 7 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty. (Dz.
U. 22004 r. Nr 256, poz. 2572, z pdin. zm.2).

§ 49.1.W przypadku zaje¢ organizowanych w przedszkolu lub szkole, zajecia organizuje sie w przedszkolu lub
szkole potfozonej najblizej miejsca zamieszkania lub pobytu.

2.Za organizacje zaje¢ odpowiada dyrektor szkoty.

3.Zajecia sq uwzgledniane w danym roku szkolnym w arkuszu organizacji szkoty.

§ 50.1.Zajecia prowadzq nauczyciele posiadajgcy odpowiednie kwalifikacje.

2.0pieke niezbednq w czasie prowadzenia zajec sprawuje pomoc nauczyciela, z wyjgtkiem zaje¢ prowadzonych
w domu rodzinnym.

3.0pieke niezbednq w czasie prowadzenia zaje¢ w domu rodzinnym zapewniajq rodzice.



§ 51.1.Zajecia obejmujq w szczegdlnosci:

1)nauke nawigzywania kontaktow w sposob odpowiedni do potrzeb i mozliwosci uczestnika zajec,
2)ksztattowanie sposobu komunikowania sie z otoczeniem na poziomie odpowiadajgcym indywidualnym
mozliwosciom uczestnika zajec,

3)usprawnianie ruchowe i psychoruchowe w zakresie duzej i matej motoryki, wyrabianie orientacji w schemacie
wfasnego ciata i orientacji przestrzennej,

4)wdrazanie do osiqgania optymalnego poziomu samodzielnosci w podstawowych sferach Zycia,
5)rozwijanie zainteresowania otoczeniem, wielozmystowe poznawanie otoczenia, nauke rozumienia
zachodzqcych w nim zjawisk, ksztattowanie umiejetnosci funkcjonowania w otoczeniu,

6)ksztaftowanie umiejetnosci wspotzycia w grupie,

7)nauke celowego dziatania dostosowanego do wieku, mozliwosci i zainteresowan uczestnika zajec oraz
przejawianej przez niego aktywnosci.

§ 52.1.Zajecia sq prowadzone w formie zajec¢ indywidualnych lub zajec¢ zespotowych, organizowanych we
wspdtpracy z rodzicami.

2.Zajecia zespotowe prowadzi sie w zespotach liczqcych od 2 do 4 uczestnikow zajec.

3.Godzina zajec trwa 60 minut.

4.Minimalny wymiar zaje¢ wynosi:

1)20 godzin tygodniowo, nie wiecej niz 6 godzin dziennie —w przypadku zaje¢ zespotowych;

2)10 godzin tygodniowo, nie wiecej niz 4 godziny dziennie — w przypadku zaje¢ indywidualnych.

5.Dzienny czas trwania zajec, o ktorym mowa w ust. 4, ustala dyrektor jednostki systemu oswiaty organizujgcej
zajecia, we wspotpracy z rodzicami (prawnymi opiekunami), uwzgledniajgc indywidualne potrzeby i mozliwosci
psychofizyczne uczestnika zajec.

§ 53.1.Dla kazdego uczestnika zaje¢ opracowuje sie indywidualny program zajec, zawierajgcy w szczegdlnosci:
1)cele realizowanych zajec,

2)metody i formy pracy z uczestnikiem zajec,

3)zakres wspdtpracy z rodzicami (opiekunami prawnymi) uczestnika zajec.

2.Indywidualny program zajec¢ opracowujq prowadzqcy zajecia nauczyciele we wspotpracy z psychologiem oraz,
w zaleznosci od potrzeb, z innymi specjalistami pracujgcymi z dzie¢mi i mtodziezq, na podstawie diagnozy oraz
zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych oraz obserwacji
funkcjonowania uczestnika zajec.

3.Nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym na podstawie dokumentacji zajec, w tym indywidualnego programu
zajec, nauczyciele prowadzqcy zajecia dokonujq okresowej oceny funkcjonowania uczestnika zaje¢ oraz w razie
potrzeby modyfikujq indywidualny program zajec.

§ 54.1.Dokumentacja zaje¢ obejmuje:

1)orzeczenie o potrzebie zajec rewalidacyjno-wychowawczych,

2)dziennik zajec rewalidacyjno-wychowawczych dla kazdego zespotu lub dziennik indywidualnych zajec
rewalidacyjno-wychowawczych dla kazdego uczestnika zajec,

3)zeszyt obserwacji.

2.Zeszyt obserwacji jest prowadzony odrebnie dla kazdego uczestnika zaje¢ przez nauczycieli prowadzqcych z
nim zajecia.

3.Zeszyt obserwacji zawiera informacje dotyczqgce:

1)zmian w zakresie duzej motoryki (postawa, lokomocja, koordynacja ruchéw),

2)zmian w zakresie matej motoryki (koordynacja ruchow rgk, koordynacja wzrokowo-ruchowa, manipulacja),
3)podejmowania aktywnosci wtasnej (niekierowanej),

4)koncentracji uwagi podczas aktywnosci spontanicznej (w zabawie, podczas wykonywania zadania), w tym
czasu tej koncentracji,

5)wspdtdziatania w réznych sytuacjach, w tym czasu tego wspdtdziatania,

6)opanowywania nowych umiejetnosci (tempo, trwatosc, stopien trudnosci),

7)dominujgcego nastroju i emocji,

8)gotowosci do kontaktdw (rodzaje i kierunek kontaktow),

9)umiejetnosci w zakresie samoobstugi,

10)udziatu w czynnosciach porzgdkowych,

11)zachowarni trudnych (opis zachowan trudnych i sytuacji, w ktérych wystepujq te zachowania, reakcje
nauczyciela na zachowania trudne, zmiany w zachowaniu),



12)sposobow komunikowania sie,
13)innych istotnych zachowan.

ROZDZIAL XiI
ORGANIZOWANIE KSZTALCENIA, WYCHOWANIA | OPIEKI DLA DZIECI | MtODZIEZY NIEPELNOSPRAWNYCH,
NIEDOSTOSOWANYCH SPOLECZNIE | ZAGROZONYCH NIEDOSTOSOWANIEM SPOLECZNYM

§ 55.1.5zkota zapewnia organizacje ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
1)niepetnosprawnych: niestyszqcych, stabostyszqcych, niewidomych, stabowidzqcych, z niepetnosprawnosciq
ruchowgq, w tym z afazjq, z niepetnosprawnosciq intelektualng w stopniu lekkim, umiarkowanym lub znacznym,
z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, i z niepetnosprawnosciami sprzezonymi, zwanych dalej ,,uczniami
niepetnosprawnymi”,

2)niedostosowanych spotecznie,

3)zagrozonych niedostosowaniem spotecznym

—wymagajqcych stosowania specjalnej organizacji nauki i metod pracy.

2.Ksztatcenie, wychowanie i opieke dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych organizuje sie na kazdym etapie
edukacyjnym, w integracji z uczniami petnosprawnymi.

3.Ksztatcenie, wychowanie i opieke dla dzieci i mtodziezy niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym organizuje sie na kazdym etapie edukacyjnym.

4.Ksztatcenie uczniow niepetnosprawnych oraz uczniow niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym moze by¢ prowadzone do korica roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w
ktorym uczen koriczy 20 rok zycia, w przypadku szkoty podstawowej.

5.Szkota zapewnia:

1)realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztafcenia specjalnego,

2) warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i Srodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow,

3)zajecia specjalistyczne, o ktérych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 5 ustawy z
dnial4 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe, zwanej dalej ,,ustawgq”,

4)inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne uczniow, w szczegdlnosci zajecia rewalidacyjne i resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne,
5)przygotowanie uczniow do samodzielnosci w zyciu dorostym,

6) integracje dzieci lub uczniow ze srodowiskiem réwiesniczym, w tym z dziecmi lub uczniami petnosprawnymi.
6.Dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego opracowuje sie indywidualny
program edukacyjno-terapeutyczny, zwany dalej ,,programem”.

7.1.Program okresla:

1)zakres i sposéb dostosowania odpowiednio programu wychowania przedszkolnego oraz wymagari
edukacyjnych o ktorych mowa w art. 44b ust. 8 pkt 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty, do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, w szczegdlnosci
przez zastosowanie odpowiednich metod i form pracy z uczniem,

2)zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow prowadzqgcych zajecia z uczniem, ukierunkowane na
poprawe funkcjonowania ucznia, w tym — w zaleznosci od potrzeb — na komunikowanie sie ucznia z otoczeniem
z uzyciem wspomagajgcych i alternatywnych metod komunikacji (AAC), oraz wzmacnianie jego uczestnictwa w
zyciu przedszkolnym lub szkolnym, w tym w przypadku:

a)dziecka lub ucznia niepetnosprawnego — dziatania o charakterze rewalidacyjnym,

b)ucznia niedostosowanego spotecznie — dziatania o charakterze resocjalizacyjnym,

c)ucznia zagrozonego niedostosowaniem spotecznym — dziatania o charakterze socjoterapeutycznym,

3)formy i okres udzielania dziecku lub uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w
ktérym poszczegdlne formy pomocy bedq realizowane, zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 47
ust. 1 pkt 5 ustawy,

4)dziatania wspierajgce rodzicow ucznia oraz, w zaleznosci od potrzeb, zakres wspdtdziatania z poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli,
organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mfodziezy, ze
specjalnymi osrodkami szkolno-wychowawczymi, mtodziezowymi osrodkami wychowawczymi i mtodziezowymi
osrodkami socjoterapii,

5)zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne zajecia, odpowiednie ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia, a takze:

a)w przypadku ucznia klasy VIl i Vil szkoty podstawowej zajecia z zakresu doradztwa zawodowego,



b)zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztafcenia i zawodu realizowane w ramach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 5 ustawy,

6)zakres wspotpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami ucznia w realizacji zadari wymienionych w ust.5.

7)w przypadku uczniow niepetnosprawnych — w zaleznosci od potrzeb — rodzaj i sposob dostosowania
warunkdw organizacji ksztatcenia do rodzaju niepetnosprawnosci ucznia, w tym w zakresie wykorzystywania
technologii wspomagajgcych to ksztafcenie,

8)w zaleznosci od indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia
wskazanych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub wynikajgcych z wielospecjalistycznych ocen, o
ktorych mowa w ust. 4 lub 9 — wybrane zajecia wychowania przedszkolnego lub zajecia edukacyjne, ktore sq
realizowane indywidualnie z uczniem lub w grupie liczqcej do 5 uczniow.

7.2.W ramach zajec rewalidacyjnych w programie nalezy uwzglednic rozwijanie umiejetnosci komunikacyjnych
przez:

1)nauke orientacji przestrzennej i poruszania sie oraz nauke systemu Braille’a lub innych alternatywnych metod
komunikacji — w przypadku dziecka lub ucznia niewidomego,

2)nauke jezyka migowego lub innych sposobéw komunikowania sie, w szczegdlnosci wspomagajgcych i
alternatywnych metod komunikacji (AAC) — w przypadku ucznia niepetnosprawnego z zaburzeniami mowy lub
jej brakiem,

3)zajecia rozwijajgce umiejetnosci spoteczne, w tym umiejetnosci komunikacyjne — w przypadku ucznia z
autyzmem, w tym z zespotem Aspergera.

8.Program opracowuje zespot, ktory tworzq odpowiednio nauczyciele i specjalisci prowadzqcy zajecia z uczniem,
zwany dalej ,,zespotem”.

9.Zespot opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia,
uwzgledniajqc diagnoze i wnioski sformutowane na jej podstawie oraz zalecenia zawarte w orzeczeniu o
potrzebie ksztatcenia specjalnego, we wspotpracy, w zaleznosci od potrzeb, z poradniqg psychologiczno-
pedagogiczng, w tym poradniq specjalistyczng.

10.Program opracowuje sie na okres, na jaki zostato wydane orzeczenie o potrzebie ksztafcenia specjalnego,
nie dtuzszy jednak niz etap edukacyjny. Program opracowuje sie w terminie:

1)do dnia 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktérym uczeri rozpoczyna od poczqtku roku szkolnego realizowanie w
oddziale przedszkolnym albo szkole, albo

2)30 dni od dnia ztozenia w oddziale przedszkolnym lub w szkole orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
albo

3)(uchylony)

11.Prace zespotu koordynuje wychowawca oddziatu, do ktérego uczeszcza uczen, albo nauczyciel lub specjalista,
prowadzqcy zajecia z dzieckiem lub uczniem, wyznaczony przez dyrektora szkoty.

12.Spotkania zespotu odbywajq sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz dwa razy w roku szkolnym.

13.W spotkaniach zespotu mogq takze uczestniczyc:

1)na wniosek dyrektora szkoty — przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej oraz pomoc nauczyciela,

2)na wniosek lub za zgodq rodzicéw ucznia — inne osoby, w szczegdlnosci lekarz, psycholog, pedagog, logopeda
lub inny specjalista.

14.1)Zespdt, co najmniej dwa razy w roku szkolnym, dokonuje okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia, uwzgledniajgc ocene efektywnosci programu oraz, w miare potrzeb, dokonuje
modyfikacji programu. Okresowej wyspecjalizowanej oceny poziomu funkcjonowania ucznia i modyfikacji
programu dokonuje sie, w zaleznosci od potrzeb, we wspdtpracy z poradniq psychologiczno - pedagogiczng, w
tym poradniq specjalistyczng, a takze za zgoda rodzicow ucznia — z innymi podmiotami.

2)Wielospecjalistyczne oceny, uwzgledniajq w szczegdlnosci:

a)indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne, mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia
ucznia,

b)w zaleznosci od potrzeb, zakres i charakter wsparcia ze strony nauczycieli, specjalistow, pomocy nauczyciela,
c)przyczyny niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznia, w tym bariery i ograniczenia
utrudniajgce funkcjonowanie i uczestnictwo ucznia w Zyciu przedszkolnym lub szkolnym, a w przypadku ucznia
realizujgcego wybrane zajecia wychowania przedszkolnego lub zajecia edukacyjne indywidualnie lub w grupie
liczqgcej do 5 uczniow, zgodnie ze wskazaniem zawartym w programie — takze napotykane trudnosci w zakresie
wiqczenia ucznia w zajecia realizowane wspdlnie z oddziatem przedszkolnym lub szkolnym, oraz efekty dziatan
podejmowanych w celu ich przezwyciezenia.



15.Rodzice ucznia majg prawo uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu, a takze w opracowaniu i modyfikacji
programu oraz dokonywaniu wielospecjalistycznych ocen. Dyrektor szkoty zawiadamia pisemnie, w sposob
przyjety w szkole, rodzicow ucznia o terminie kazdego spotkania zespotu i mozliwosci uczestniczenia w nim.
16.Rodzice ucznia otrzymujq kopie:

a)wielospecjalistycznych ocen,

b)programu.

17.0soby biorgce udziat w spotkaniu zespotu sq obowigzane do nieujawniania spraw poruszanych na spotkaniu,
ktore mogq naruszac dobra osobiste ucznia, jego rodzicow, nauczycieli, wychowawcow lub specjalistow
prowadzqcych zajecia z dzieckiem lub uczniem, a takze innych osob uczestniczqcych w spotkaniu zespotu.
18.Jezeli w szkole ksztatceniem specjalnym sq objete dzieci i uczniowie posiadajgcy orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na autyzm, w tym zespdt Aspergera, lub niepetnosprawnosci
sprzezone, zatrudnia sie dodatkowo:

1)nauczycieli posiadajqcych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspdtorganizowania
ksztatcenia ucznidw niepetnosprawnych lub specjalistow, lub

2)(uchylony)

3)pomoc nauczyciela

—z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

19.Jezeli w szkole ksztatceniem specjalnym sq objeci uczniowie posiadajqcy orzeczenie o potrzebie ksztafcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na inne niz wymienione w ust. 18 niepetnosprawnosci, niedostosowanie
spoteczne lub zagrozenie niedostosowaniem spotecznym, za zgodq organu prowadzqcego, mozna zatrudniac
dodatkowo:

1)nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspdtorganizowania
ksztatcenia odpowiednio uczniow niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym lub specjalistow, lub

2)(uchylony)

3)pomoc nauczyciela

—z uwzglednieniem realizacji zalecer zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego.
20.Nauczyciele, o ktérych mowa w ust. 1819

1)prowadzq wspdlnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspdlnie z innymi nauczycielami i
specjalistami realizujg zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone w programie,

2)prowadzq wspdlnie z innymi nauczycielami i specjalistami prace wychowawczq z uczniami
niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym,
3)uczestniczq, w miare potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli oraz w
zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreslonych w programie, realizowanych przez nauczycieli i
specjalistow,

4)udzielajg pomocy nauczycielom prowadzqcym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom i specjalistom
realizujgcym zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone w programie, w doborze form i metod pracy z uczniami
niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym.
5)prowadzq inne zajecia, o ktérych mowa w ust.5 pkt.4.

21.Dyrektor szkoty wyznacza zajecia edukacyjne oraz zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone w programie,
realizowane wspdlnie z innymi nauczycielami przez nauczycieli o ktérych mowa w ust.18 pkt.1, ust.19 pkt.1, lub
w ktorych nauczyciele ci uczestniczq.

22.Specjalisci i pomoc nauczyciela, realizujq zadania wyznaczone przez dyrektora szkoty.

23.Dyrektor szkoty powierza prowadzenie zajec o ktédrych mowa w ust.5 pkt. 4 nauczycielom lub specjalistom
posiadajgcym kwalifikacje odpowiednie do rodzaju niepetnosprawnosci ucznia.

ROZDZIAL XilI

FORMY REALIZACJI OBOWIAZKOWYCH ZAJEC WYCHOWANIA FIZYCZNEGO
§ 56.1.0bowigzkowe zajecia wychowania fizycznego dla uczniow klas IV—VIIl szkét podstawowych sq
realizowane w formie:
1)zajec klasowo-lekcyjnych,
2)zajec do wyboru przez uczniow: zajec sportowych, zajec rekreacyjno-zdrowotnych, zajec tanecznych lub
aktywnej turystyki, ktore mogq by¢ prowadzone przez nauczyciela wychowania fizycznego innego niz nauczyciel
prowadzqcy zajecia klasowo-lekcyjne.
2.Zajecia klasowo-lekcyjne sq realizowane w wymiarze nie mniejszym niz 2 godziny lekcyjne tygodniowo.
3.Dopuszcza sie mozliwosc tqczenia, w okresie nie dtuzszym niz 4 tygodnie, godzin zaje¢ do wyboru przez
ucznidw, z zachowaniem liczby godzin przeznaczonych na te zajecia.



4.Dyrektor szkoty przygotowuje propozycje zaje¢ do wyboru przez ucznidw, uwzgledniajqc:

1)potrzeby zdrowotne uczniow, ich zainteresowania oraz osiggniecia w danym sporcie lub aktywnosci fizycznej,
2)uwarunkowania lokalne,

3)miejsce zamieszkania uczniow,

4)tradycje sportowe Srodowiska lub szkoty,

5)mozliwosci kadrowe.

5.Propozycje zajec, o ktérej mowa w ust. 1, po uzgodnieniu z organem prowadzqcym i po zaopiniowaniu przez
rade pedagogicznq i rade rodzicow, dyrektor szkoty przedstawia do wyboru uczniom.

6.Uczniowie dokonujq wyboru zajec¢ za zgodq rodzicow.

7.Zajecia do wyboru przez uczniow mogq by¢ prowadzone w grupach oddziatowych, miedzyoddziatowych i
miedzyklasowych.

ROZDZIAt XIV - POMOC PSYCHOLOGICZNO — PEDAGOGICZNA

§ 57.1.W szkole organizuje sie pomoc psychologiczno- pedagogicznq. Pomoc udzielana jest uczniom, ich
rodzicom oraz nauczycielom.

§ 58.1.Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i
czynnikoéw srodowiskowych wptywajqcych na jego funkcjonowanie w oddziale przedszkolnym i szkole, w celu
wspierania potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkow do jego aktywnego i petnego
uczestnictwa w Zyciu szkoty oraz w srodowisku spotecznym, wynikajqcych w szczegdlnosci:

1)z niepetnosprawnosci,

2)z niedostosowania spotecznego,

3)z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,

4)ze szczegolnych uzdolnien,

5)ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie,

6)z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowej,

7)z choroby przewlektej,

8)z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

9)z niepowodzen edukacyjnych,

10)z zaniedban srodowiskowych zwiqzanych z sytuacjg bytowq ucznia i jego rodziny, sposobem spedzania czasu
wolnego i kontaktami Srodowiskowymi,

11)z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska edukacyjnego, w
tym zwiqzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granicqg,

12)z zaburzen zachowania lub emogji.

2.Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu
problemoéw wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu
zwiekszania efektywnosci pomocy udzielanej uczniom.

3.Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

§ 59.1.Pomoc psychologiczno-pedagogicznq organizuje dyrektor szkoty.

2.Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajq uczniom nauczyciele oraz specjalisci wykonujgcy w placéwce
zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczegdlnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi,
doradcy zawodowi i terapeuci pedagogiczni zwani dalej ,,specjalistami”.

3.Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:

1)rodzicami uczniow,

2)poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, zwanymi dalej
,poradniami”,

3)placéwkami doskonalenia nauczycieli,

4)innymi przedszkolami, szkotami i placéwkami,

5)organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mfodziezy.
4.Dyrektor szkoty uzgadnia z podmiotami wskazanymi w ust. 3 warunki wspdtpracy, o ktérej mowa w ust. 3.

§ 60.1.Pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest udzielana z inicjatywy:
1)ucznia,



2)rodzicéw ucznia,

3)dyrektora szkoty,

4)nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzqcych zajecia z uczniem,
5)pielegniarki srodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej,

6)poradni,

7)pomocy nauczyciela,

8)pracownika socjalnego,

9)asystenta rodziny,

10)kuratora sqgdowego,

11) asystenta nauczyciela lub osoby, o ktérej mowa w art. 15 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
oswiatowe, zwanej dalej ,,ustawq”, lub asystenta wychowawcy swietlicy, o ktérych mowa w art. 15 ust. 7
ustawy,

12)organizacji pozarzgdowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajgcych na rzecz rodziny, dzieci i mfodziezy.
2.1)W oddziale przedszkolnym pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezqcej pracy z
uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:

a)zajec rozwijajgcych uzdolnienia,

b)zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajgcych kompetencje
emocjonalno-spoteczne oraz innych zajec¢ o charakterze terapeutycznym,

c)zindywidualizowanej sciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego,

d)porad i konsultacji.

2)W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy z uczniem oraz przez
zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:

a)klas terapeutycznych,

b)zajec rozwijajgcych uzdolnienia,

c)zajec rozwijajgcych umiejetnosci uczenia sie,

d)zajec dydaktyczno-wyrownawczych,

e)zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajgcych kompetencje
emocjonalno-spoteczne oraz innych zajec o charakterze terapeutycznym,

flzajec zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,

g)zindywidualizowanej sciezki ksztatcenia,

h)porad i konsultacji,

i)warsztatow.

3.Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom w formie porad,
konsultacji, warsztatow i szkolen.

4.Zajecia rozwijajgce uzdolnienia organizuje sie dla ucznidw szczegdinie uzdolnionych. Liczba uczestnikdw zajec
nie moze przekraczac 8.

5.Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze organizuje sie dla uczniow majgcych trudnosci w nauce, w szczegdlnosci w
spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej ksztatfcenia ogdlnego dla danego
etapu edukacyjnego. Liczba uczestnikow zajec nie moze przekraczac 8.

6.Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje sie dla uczniow z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub
specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie. Liczba uczestnikow zajec¢ nie moze przekraczac 5.

7.Zajecia logopedyczne organizuje sie dla uczniow z deficytami kompetencji i zaburzeniami sprawnosci
jezykowej. Liczba uczestnikdw zajec nie moze przekraczac 4.

8.Inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje sie dla ucznidw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi majgcych problemy w funkcjonowaniu w oddziale przedszkolnym lub szkole oraz z aktywnym i
petnym uczestnictwem w Zzyciu przedszkola lub szkoty. Liczba uczestnikéw zajec nie moze przekraczac 10.
9.Godzina zajec o ktdrych mowa w ust.2 pkt. 1. litera a i b oraz pkt. 2 litera od b do f trwa 45 minut. Dopuszcza
sie prowadzenie zaje¢ w czasie dfuzszym lub krotszym niz 45 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia
tgcznego tygodniowego czasu tych zajec, jezeli jest to uzasadnione potrzebami ucznia.

10.1)zajecia rozwijajgce uzdolnienia, zajecia rozwijajgce umiejetnosci uczenia sie, zajecia dydaktyczno-
wyréwnawcze oraz zajecia specjalistyczne prowadzq nauczyciele i specjalisci posiadajgcy kwalifikacje
odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec¢ oraz przy wykorzystaniu aktywizujgcych metod pracy.

2)zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatfcenia i zawodu uzupetniajqg dziatania szkoty w zakresie doradztwa
zawodowego.

11.Udziat ucznia w zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych i zajeciach specjalistycznych trwa do czasu
zlikwidowania opdZnienn w uzyskaniu osiggniec¢ edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej



ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego lub ztagodzenia albo wyeliminowania zaburzen
stanowigcych powdd objecia ucznia dang formg pomocy psychologiczno-pedagogicznej

12.Porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia prowadzq nauczyciele i specjalisci.

13.Do zadan nauczycieli i specjalistow w oddziale przedszkolnym oraz w szkole nalezy w szczegdlnosci:
1)rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow,

2)okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowari i uzdolnier uczniéw,

3)rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i
ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie uczniow i ich uczestnictwo w Zyciu przedszkola lub szkoty,
4)podejmowanie dziatan sprzyjajgcych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniow w celu podnoszenia
efektywnosci uczenia sie i poprawy ich funkcjonowania,

5)wspdtpraca z poradnig w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym, w szczegdlnosci w zakresie oceny
funkcjonowania ucznidw, barier i ograniczen w srodowisku utrudniajgcych funkcjonowanie uczniéw i ich
uczestnictwo w zyciu oddziatu przedszkolnego oraz szkoty oraz efektow dziatan podejmowanych w celu
poprawy funkcjonowania ucznia oraz planowania dalszych dziatan.

14.Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych oraz specjalisci w oddziale przedszkolnym oraz w szkole
prowadzq w szczegdlnosci:

1)w przedszkolu — obserwacje pedagogiczng majgcq na celu wczesne rozpoznanie u dziecka dysharmonii
rozwojowych i podjecie wczesnej interwencji, a w przypadku dzieci realizujgcych obowigzkowe roczne
przygotowanie przedszkolne — obserwacje pedagogicznqg zakoriczonq analizq i ocenqg gotowosci dziecka do
podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna),

2)w szkole:

a)obserwacje pedagogiczng w trakcie biezqcej pracy z uczniami majgcq na celu rozpoznanie u uczniow:

— trudnosci w uczeniu sie, w tym w przypadku uczniéw klas I-1ll szkoty podstawowej deficytow kompetencji i
zaburzen sprawnosci jezykowych oraz ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosci w uczeniu sie, a takze
potencjatu ucznia i jego zainteresowarn,

—szczegdlnych uzdolnien,

b)wspomaganie ucznidw w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu w trakcie biezqcej pracy z uczniami.

15.W przypadku stwierdzenia, Ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne wymaga objecia pomocq psychologiczno-pedagogiczng, nauczyciel lub specjalista niezwtocznie
udzielajg uczniowi tej pomocy w trakcie biezqcej pracy z uczniem i informujg o tym wychowawce klasy.
16.Wychowawca klasy lub dyrektor informuje innych nauczycieli, wychowawcdéw grup wychowawczych lub
specjalistow o potrzebie objecia ucznia pomocq psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezgcej pracy z
uczniem — jeZeli stwierdzi takqg potrzebe oraz we wspdtpracy z nauczycielami lub specjalistami planuje i
koordynuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w ramach zintegrowanych dziatarn nauczycieli i specjalistow
oraz biezqcej pracy z uczniem.

17. W przypadku stwierdzenia przez wychowawce klasy lub dyrektora szkoty, Ze konieczne jest objecie ucznia
pomocq psychologiczno-pedagogiczng, dyrektor ustala formy udzielania tej pomocy, okres ich udzielania oraz
wymiar godzin, w ktorym poszczegdlne formy bedq realizowane. Przy ustalaniu wymiaru poszczegdlnych form
udzielania uczniowi pomocy psychologiczno- pedagogicznej uwzglednia sie wymiar godzin ustalony dla
poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

18.Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, ustala
dyrektor szkoty biorgc pod uwage okreslong w arkuszu organizacji szkoty lub odpowiednio liczbe godzin zajec z
zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz innych zaje¢ wspomagajgcych proces ksztafcenia lub liczbe
godzin zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli.

19.Wychowawca klasy lub dyrektor oraz nauczyciele lub specjalisci, planujgc udzielanie uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, wspdtpracujq z rodzicami ucznia oraz, w zaleznosci od potrzeb, z innymi
podmiotami.

20.W przypadku uczniow objetych pomocq psychologiczno-pedagogicznqg wychowawcy grup wychowawczych i
specjalisci udzielajgcy uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej wspierajq nauczycieli obowigzkowych
zajec edukacyjnych w dostosowaniu sposobdw i metod pracy do mozliwosci psychofizycznych ucznia.
21.Nauczyciele i specjalisci udzielajgcy pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi oceniajq efektywnos¢
udzielonej pomocy i formutujg wnioski dotyczqce dalszych dziatarh majgcych na celu poprawe funkcjonowania
ucznia.

22.W przypadku gdy uczen byt objety pomocq psychologiczno-pedagogiczng w oddziale przedszkolnym lub
szkole odpowiednio wychowawca klasy lub dyrektor, planujgc udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-



pedagogicznej, uwzglednia wnioski dotyczgce dalszych dziatari majgcych na celu poprawe funkcjonowania
ucznia.

23.W przypadku, gdy z wnioskdw, o ktérych mowa w ust. 21, wynika, Zze mimo udzielanej uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej nie nastepuje poprawa funkcjonowania ucznia, dyrektor za zgodq rodzicow
ucznia, wystepuje do publicznej poradni z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu
rozwiqzania problemu ucznia.

24.Whniosek o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwiqzania problemu ucznia, o ktérym mowa w
ust.23, zawiera informacje o:

1)rozpoznanych indywidualnych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych, mozliwosciach psychofizycznych
ucznia oraz potencjale rozwojowym ucznia,

2)wystepujqcych trudnosciach w funkcjonowaniu ucznia lub szczegdlnych uzdolnieniach ucznia,

3)dziataniach podjetych przez nauczycieli i specjalistow w celu poprawy funkcjonowania ucznia w przedszkolu,
szkole, formach pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej uczniowi w przedszkolu lub szkole, okresie
ich udzielania oraz efektach podjetych dziatan i udzielanej pomocy,

4)wnioskach dotyczqcych dalszych dziatari majgcych na celu poprawe funkcjonowania ucznia, o ktérych mowa
w ust. 21.

25.Dyrektor szkoty moze wyznaczyc inng niz wymieniona w ust. 16 osobe, ktérej zadaniem bedzie planowanie i
koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom.

26.Przepisy ust. 15-25 stosuje sie odpowiednio do uczniéw posiadajqcych orzeczenie o potrzebie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego, orzeczenie o potrzebie
indywidualnego nauczania lub opinie poradni, z tym ze przy planowaniu udzielania uczniom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uwzglednienia sie takZze zalecenia zawarte w orzeczeniach lub opiniach.

27.W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatfcenia specjalnego planowanie i
koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym ustalenie dla ucznia form udzielania
tej pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegolne formy bedq realizowane, jest
zadaniem zespotu, o ktorym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 127 ust. 19 pkt 2 ustawy. Podczas
planowania i koordynowania udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglednia sie wymiar
godzin ustalony dla poszczegdinych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
28.Nauczyciele i specjalisci udzielajgcy uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej prowadzq dokumentacje
zgodhnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 47 ust. 1 pkt. 7 ustawy.

29.1.0 potrzebie objecia ucznia pomocq psychologiczno-pedagogiczng informuje sie rodzicow ucznia.

2. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze
godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy bedq realizowane, dyrektor szkoty niezwtocznie informuje
pisemnie, w sposob przyjety w szkole rodzicow ucznia.

30.Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu, szkole i placéwce jest dobrowolne i
nieodpfatne.

31.Zajecia rozwijajgce kompetencje emocjonalno-spoteczne organizuje sie dla uczniow przejawiajqgcych
trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikow zajec nie moze przekraczac 10, chyba ze
zwiekszenie liczby uczestnikow jest uzasadnione potrzebami uczniow.

32.1)zindywidualizowana Sciezka realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego oraz
zindywidualizowana sciezka ksztatcenia, zwane dalej ,,zindywidualizowang sciezkq”, sq organizowane dla
ucznidw, ktérzy mogq uczeszczac do oddziatu przedszkolnego lub szkoty, ale ze wzgledu na trudnosci w
funkcjonowaniu wynikajgce w szczegdlnosci ze stanu zdrowia nie mogq realizowac wszystkich zajec
wychowania przedszkolnego lub zajec¢ edukacyjnych wspdlinie z oddziatem przedszkolnym lub szkolnym i
wymagajq dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych.
2)zindywidualizowana sciezka obejmuje wszystkie zajecia wychowania przedszkolnego lub zajecia edukacyjne,
ktore sq realizowane:

a)wspdlnie z oddziatem przedszkolnym lub szkolnym oraz

b)indywidualnie z uczniem.

3)Objecie ucznia zindywidualizowangq sciezkq wymaga opinii publicznej poradni, z ktérej wynika potrzeba
objecia ucznia pomocq w tej formie.

4)Do wniosku o wydanie opinii, o ktorej mowa w ust. 3, dotqcza sie dokumentacje okreslajgcq:

a)trudnosci w funkcjonowaniu ucznia w oddziale przedszkolnym lub szkole,

b)w przypadku ucznia obejmowanego zindywidualizowanq sciezkq ze wzgledu na stan zdrowia — takze wptyw
przebiegu choroby na funkcjonowanie ucznia w przedszkolu lub szkole oraz ograniczenia w zakresie mozliwosci
udziatu ucznia w zajeciach wychowania przedszkolnego lub zajeciach edukacyjnych wspdlnie z oddziatem
przedszkolnym lub szkolnym,



c)w przypadku ucznia uczeszczajgcego do oddziatu przedszkolnego lub szkoty — takze opinie nauczycieli i
specjalistow prowadzqgcych zajecia z uczniem, o funkcjonowaniu ucznia w przedszkolu lub szkole.

5)przed wydaniem opinii, o ktérej mowa w ust. 3, publiczna poradnia we wspodtpracy ze szkotq oraz rodzicami
ucznia przeprowadza analize funkcjonowania ucznia uwzgledniajqcq efekty udzielanej dotychczas przez szkote
pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

6)opinia, o ktdrej mowa w ust. 3, zawiera dane i informacje, o ktérych mowa w przepisach w sprawie
szczegdtowych zasad dziatania publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych, w tym publicznych poradni
specjalistycznych, a ponadto wskazuje:

a)zakres, w jakim uczen nie moze brac udziatu w zajeciach wychowania przedszkolnego lub zajeciach
edukacyjnych wspdlnie z oddziatem przedszkolnym lub szkolnym;

b)okres objecia ucznia zindywidualizowanq sciezkq, nie dtuzszy jednak niz rok szkolny;

c)dziatania, jakie powinny byc¢ podjete w celu usuniecia barier i ograniczeri utrudniajgcych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w Zyciu przedszkola lub szkoty.

7)uczen objety zindywidualizowangq sciezkq realizuje w danej szkole program wychowania przedszkolnego lub
programy nauczania, z dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, w szczegdélnosci potrzeb wynikajqgcych ze stanu zdrowia.

8)na wniosek rodzicow ucznia dyrektor szkoty ustala, z uwzglednieniem opinii, o ktérej mowa w ust. 3,
tygodniowy wymiar godzin zaje¢ wychowania przedszkolnego lub zaje¢ edukacyjnych realizowanych
indywidualnie z uczniem, uwzgledniajgc koniecznosc realizacji przez ucznia podstawy programowej wychowania
przedszkolnego lub podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego

9)nauczyciele prowadzqcy zajecia z uczniem objetym zindywidualizowang Sciezkq podejmujq dziatania
ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia w przedszkolu lub szkole.

10) zindywidualizowanej Sciezki nie organizuje sie dla:

a)uczniow objetych ksztatceniem specjalnym zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 127 ust. 19 pkt
2 ustawy,

b)uczniéw objetych indywidualnym obowigzkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym albo
indywidualnym nauczaniem zgodhnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 127 ust. 20 ustawy.

33.Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistow udzielajgcych pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
przedszkolu, szkole i placéwce, na wniosek dyrektora szkoty, zapewniajg poradnie oraz placowki doskonalenia
nauczycieli.

§ 61.1.W szkole obowiqzuje Szkolny System Rozpoznawania Indywidualnych mozliwosci i potrzeb edukacyjnych
uczniow (ankiety dla uczniow i rodzicow, realizacja zalecen zawartych w opiniach i orzeczeniach, analiza
wynikéw sprawdziandw diagnozujgcych).

§ 62.1.Zainteresowania ucznidéw oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sq w formie ankiet, wywiaddw z rodzicami i
uczniem, obserwacji pedagogicznych oraz poprzez analize opinii i orzeczent wydanych przez poradnie
psychologiczno-pedagogiczne.

2.W przypadku stwierdzenia szczegdlnych uzdolnien, wychowawca klasy lub nauczyciel edukacji przedmiotowej
sktada wniosek do dyrektora szkoty o objecie ucznia opiekq psychologiczno-pedagogiczng.

3.W szkole organizuje sie kdtka zainteresowar zgodnie z zainteresowaniami i uzdolnieniami uczniow.
4.0rganizowane w szkole konkursy, olimpiady, turnieje stanowiq forme rozwoju uzdolnien i ich prezentacji.
Uczniowie awansujgcy do kolejnych etapdw objeci sq specjalng opiekq nauczyciela.

§ 63.1.Nauczanie zindywidualizowane na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach polega na:
1)dostosowywaniu tempa pracy do mozliwosci percepcyjnych ucznia,

2)dostosowaniu poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwosci percepcyjnych, intelektualnych i fizycznych
ucznia,

3)przyjeciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci ucznia,
4)umozliwianiu uczniowi z niepetnosprawnosciq korzystania ze specjalistycznego wyposazenia i Srodkow
dydaktycznych,

5)réznicowaniu stopnia trudnosci i form prac domowych,

6)diagnozowaniu réznic indywidualnych miedzy uczniami — np. zdolnosci, zainteresowania, tempo pracy,
motywacja i uwzglednianie ich w procesie nauczania,

7)stosowaniu takich metod pracy i zabiegow pedagogicznych, ktore sprzyjajg rozwojowi osobowosci uczniow,
8)dostrzeganiu i rozwijaniu potencjatu ucznia w dziedzinie, w ktdrej sie on specjalizuje, do ktorej jest
predysponowany,



9)intensywnej i samodzielnej pracy ucznia pod kierunkiem nauczyciela, ktéra zaowocuje nabyciem umiejetnosci
krytycznego myslenia, analizowania, interpretacji i selekcji danych.
2.0bjecie ucznia zajeciami dydaktyczno—wyréwnawczymi i specjalistycznymi wymaga zgody rodzica.

§ 64.1.W celu objecia ucznia catosciowq pomocq psychologiczno-pedagogicznq oraz zintegrowania oddziatywan
dydaktyczno-wychowawczych, w szkole powotuje sie Zespoty ds. Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej.

2.Do zadar Zespotu nalezy w szczegdlnosci:

1)rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych uczniéw, w tym: rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych oraz rozpoznawanie i
rozwijanie predyspozycji i uzdolnien,

2)okreslenie form i sposobow udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do
dokonanego rozpoznania,

3)dokonywanie okresowej oceny efektywnosci pomocy udzielanej uczniom, w tym efektywnosci prowadzonych
zajec specjalistycznych, rewalidacyjnych i innych zajec, stosownie do potrzeb oraz przedstawianie wnioskow i
zalecen do dalszej pracy z uczniem,

4)wyrazanie opinii dostosowania warunkow przeprowadzania sprawdzianu w ostatnim roku nauki w szkole
podstawowej,

5)opracowywanie i wdrazanie indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych dla uczniow
niepetnosprawnych oraz indywidualnych programdéw edukacyjno-terapeutycznych dla uczniow
niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym,

6)opracowywanie i wdrazanie plandéw dziatarn wspierajgcych dla uczniéw posiadajgcych opinie poradni
pedagogiczno-psychologicznej,

7)podejmowanie dziatari wychowawczych i opiekuriczych, w tym rozwigzywanie problemdéw wychowawczych,
8)organizowanie, koordynowanie i prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniéw, ich rodzicow i nauczycieli,

9)podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych wobec uczniéw, rodzicéw i nauczycieli,
10)wspieranie rodzicow w innych dziataniach wyréwnujqcych szanse edukacyjne uczniow,

11)wspdtpraca z instytucjami wspierajgcymi planowanie i realizacje zadar z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

3.W sktad kazdego Zespotu wchodzq: wychowawca jako przewodniczgcy, wskazani przez dyrektora nauczyciele
obowigzkowych zajec ucznia, ktérego sprawa jest rozpatrywana, specjalisci zatrudnieni w szkole, pedagog.
4.Rodzice ucznia mogq uczestniczy¢ w pracach Zespotu, w czesci dotyczqcej ich dziecka. O terminie posiedzenia
Zespotu i mozliwosci uczestnictwa w jego pracach zawiadamia rodzicow, wychowawca klasy.

5.W przypadku nieobecnosci rodzicow na posiedzeniu Zespotu, dyrektor szkoty informuje na pismie rodzicow
ucznia o przyjetych przez Zespdt ustaleniach.

6.Na wniosek dyrektora szkoty w pracach Zespotu moze uczestniczyc przedstawiciel poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

§ 65.1.Zespot zajmuje sie diagnozowaniem ucznidw, planowaniem pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
realizacjq jej i badaniem efektywnosci dziatan w przypadkach:

1),z urzedu”, gdy uczen posiada opinie lub orzeczenie poradni pedagogiczno-psychologicznej,

2)na wniosek nauczyciela, gdy stosowane przez niego formy pomocy nie przyniosty oczekiwanej poprawy,
3)na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) ucznia.

§ 66.1.Zespot zaktada i prowadzi Karte Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej Ucznia (KPPPU).

2. Karta zawiera:

1)imie (imiona) i nazwisko ucznia,

2)nazwe szkoty oraz oznaczenie klasy, do ktdrej uczen uczeszcza,

3)podstawe zatozenia Karty (opinia PPP, wniosek ucznia, nauczyciela),

4)zakres, w ktérym uczen wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej z uwagi na indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne,

5)zalecane formy, sposoby i okresy udzielania pomocy,

6)ustalone przez dyrektora formy, sposoby, okres, ilos¢ godzin.

3.Do Karty dotqcza sie Plan Biezqcej Pracy z Uczniem, ktdry zawiera:

1)cele do osiggniecia w zakresie, w ktorym uczen wymaga pomocy p-p,

2)dziatania realizowane z uczniem w ramach poszczegdlnych form i sposobéw udzielania uczniowi p-p,
3)metody pracy z uczniem,



4)zakres dostosowania wymagarn edukacyjnych wynikajgcych z programu nauczania do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, o ktorym mowa w przepisach w sprawie
warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz przeprowadzania sprawdzianow i
egzaminow w szkotach publicznych,

5)dziatania wspierajgce rodzicow ucznia,

6)w zaleznosci od potrzeb, zakres wspdtdziatania z poradniami, placowkami doskonalenia nauczycieli,
organizacjami pozarzqdowymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy,
7)ewaluacje.

4.Po uptywie okresu udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, Zespot, dokonuje okresowej oceny
efektywnosci udzielonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi, nie rzadziej jednak niz raz w
semestrze.

5.Karta jest dokumentem szkolnym i podlega przepisom w sprawie prowadzenia przez publiczne przedszkola,
szkoty i placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekuriczej oraz rodzajow tej
dokumentacji.

6.W przypadku przejscia ucznia do innej szkoty, kopie Karty przekazuje sie do tej szkoty za zgodq rodzicow.

7.Po ukoriczeniu przez ucznia szkoty lub w przypadku przejscia ucznia do innej szkoty oryginat Karty otrzymuje
rodzic.

8.Na podstawie prowadzonych w szkole Kart, dyrektor szkoty dokonuje bilansu potrzeb na dany rok szkolny, w
szczegolnosci okresla formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej i liczbe godzin potrzebng na ich realizacje.

§ 67.1.Wewnqtrzszkolny system doradztwa zawodowego obejmuje dziatania podejmowane przez szkote w celu
przygotowania uczniow do wyboru zawodu, poziomu i kierunku ksztafcenia. System okresla zadania oséb
uczestniczgcych w jego realizacji, czas i miejsce ich realizacji, oczekiwane efekty i metody pracy. Dziatania WSDZ
sq skierowane do uczniow wszystkich poziomdéw klas, do rodzicow i nauczycieli. Decyzja dotyczqca wyboru
przysztej szkoty i zawodu mtodziezy, zeby byta trafnq, wymaga pomocy ze strony wielu osob i instytucji, miedzy
innymi szkoty i rodzicow. Podejmujqc decyzje o wyborze danego zawodu, mtodziez powinna miec okreslone
predyspozycje do petnienia danej funkcji zawodowej jak réwniez okreslone warunki rozwojowe, zdrowotne i
psychofizyczne.

2.Cele szkolnego doradztwa zawodowego:

1)przygotowanie ucznia do wfasciwego wyboru szkoty ponadpodstawowej,

2)przygotowanie rodzicow do efektywnego wspierania dzieci w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i
zawodowych,

3)pomoc nauczycielom w realizacji w ramach lekcji przedmiotowych, tematdéw zwigzanych z wyborem zawodu,
4)wspieranie dziatari szkoty majgcych na celu optymalny rozwdj edukacyjny i zawodowy uczniéw,
5)systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje,

6)pomoc uczniom w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej,

7)gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych,

8)udzielanie indywidualnych porad edukacyjnych i zawodowych uczniom i ich rodzicom,

9)prowadzenie grupowych zajec¢ aktywizujqgcych, przygotowujgcych uczniow do swiadomego planowania
kariery i podjecia pracy zawodowej,

10)kierowanie, w sprawach trudnych, do specjalistow: doradcéw zawodowych w poradniach psychologiczno-
pedagogicznych i urzedach pracy, lekarzy itp.,

11)koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej szkoty,

12)wspdtpraca z Radqg Pedagogicznq w zakresie: tworzenia i zapewnienia ciggfosci dziatan wewngtrzszkolnego
systemu doradztwa, zgodnie ze statutem szkoty oraz realizacji zadan z zakresu przygotowania uczniow do
wyboru drogi zawodowej zgodnie z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty.,

13)wzbogacanie warsztatu pracy o nowoczesne srodki przekazu informacji (Internet, CD, prasa),
14)wspdtpraca z instytucjami wspierajgcymi wewngtrzszkolny system doradztwa,

15)monitorowanie losow absolwentow.

3.Zadania:

1)przygotowanie uczniéw do podjecia trafnego wyboru zawodu i dalszej drogi ksztatcenia,

2)udzielanie grupowych i indywidualnych porad dotyczqcych trafnego wyboru zawodu,

3)pomoc uczniom w okreslaniu ich predyspozycji zawodowych- testy, zajecia, konsultacje, spotkania ze
specjalistami-psychologiem, pedagogiem,

4)zapoznanie uczniow ze specyfikq zawoddw - przewodniki po zawodach,

5)ksztatcenie u ucznia umiejetnosci poruszania sie po rynku pracy,

6)autoprezentacja, list motywacyjny, CV,



7)pedagogizacja rodzicow,

8)wskazywanie nowych Zrodet informacji dot. Zawoddw,

9)Konsultacje indywidualne.

4.0toczenie szkoty makro i mikro. W spofeczeristwie globalnym bardzo wazne jest zapoznanie mtodziezy
zaréwno ze specyfikq lokalnego rynku pracy, jak i uSwiadamianie, ze jej aktywnos¢ zawodowa nie musi
podlegac ograniczeniom geograficznym. W ramach WSDZ jego uczestnicy powinni:

1)mie¢ dostep do informacji o lokalnym i krajowym rynku pracy, jego zapotrzebowaniu na specjalistow
okreslonych dziedzin, trendach i prognozach zatrudnienia,

2)otrzymywac te informacje na biezqgco w ramach zajec i za posrednictwem dostepnych mediow,

3)uczyc sie aktywnego poszukiwania i korzystania z informacji, np. poruszania sie po portalach internetowych z
ofertami pracy (np. wakacyjne oferty pracy dla mfodziezy), wysytania dokumentdw aplikacyjnych do wybranych
ogtoszen itp.

5.Mo:zliwosci otrzymywania wsparcia:

1)poradnie psychologiczno- pedagogiczne,

2)szkoty ponadpodstawowe,

3)Centra Informacji i Planowania Kariery Zawodowej we Wroctawiu,

4)instytucje niepubliczne swiadczqce ustugi z zakresu poradnictwa zawodowego,

5)wsparcie pozainstytucjonalne (zaktady pracy),

6)Osrodek Aktywizacji Zawodowe;.

6.Wewngqtrzszkolny system doradztwa zawodowego w ramach pracy z uczniami obejmuje:

1)poznawanie siebie,

2)autodiagnoze preferencji i zainteresowar zawodowych, poznawanie zawodow,

3)analize potrzeb rynku pracy i mozliwosci zatrudnienia na lokalnym, krajowym i miedzynarodowym rynku
pracy,

4)indywidualng prace z uczniami, ktérzy mogq miec problemy z wyborem szkoty i zawodu,

5)udzielanie informacji edukacyjnej i zawodowej,

6)pomoc w planowaniu rozwoju zawodowego,

7)konfrontowanie samooceny uczniéw z wymaganiami szkdt i zawoddw,

8)pomoc w poszerzaniu wiedzy ogdlnej i budowaniu kolejnych etapow rozwoju edukacyjno-zawodowego,
9)przedstawienie mozliwosci nabywania kwalifikacji zawodowych w trakcie nauki w szkole,

10)okreslenie zgodnosci predyspozycji uczniow z realizowanym kierunkiem ksztafcenia,

11)wskazywanie mozliwosci uzyskania kwalifikacji zawodowych w systemie poza oswiatowym,
12)poruszanie sie na rynku pracy (poszukiwanie i utrzymywanie pracy oraz radzenie sobie w sytuacjach
trudnych: poszukiwanie pierwszej pracy, bezrobocie, mobilnos¢ zawodowa, ograniczenia zdrowotne),
13)przygotowanie do samodzielnosci w trudnych sytuacjach zyciowych: egzamin, poszukiwanie pracy, podjecie
roli pracownika, zmiana zawodu, adaptacja do nowych warunkdw, bezrobocie,

14)udzielanie informacji dotyczqcej wptywu rynku pracy na planowanie kariery, obejmujqgce: zapotrzebowanie
na pracownikow w réznych branzach w ostatnich latach, cechy dobrego pracownika oczekiwane przez
pracodawcow,

15)ksztaftowanie umiejetnosci swiadomego wyboru i poszukiwania pracy,

16)ksztattowanie umiejetnosci planowania dalszego rozwoju edukacyjno-zawodowego i kontynuacji nauki w
szkotach wyzZszych i policealnych,

17)ksztaftowanie umiejetnosci planowania dalszego rozwoju edukacyjno-zawodowego i kontynuacji nauki w
szkotach wyzszych, szkotach policealnych lub w systemie ksztatcenia ustawicznego.

7.Przewidywane rezultaty:

1)Przewidywane rezultaty w odniesieniu do Rady Pedagogicznej. Nauczyciele:

epotrafiqg wprowadzic tresci doradztwa zawodowego do swoich planéw pracy,

erozumiejq potrzebe realizacji zadan z doradztwa zawodowego w ramach realizowania wtasnych planéw
pracy,

epotrafiq wspotpracowacd w srodowisku lokalnym na rzecz rozwoju zawodowego uczniow,

epoznajq metody, techniki i formy prowadzenia zajec¢ z doradztwa zawodowego,

eznajq zakres tresci z doradztwa zawodowego realizowanych w szkole,

epotrafiq realizowac tresci zawodoznawcze na swoich lekcjach, na zebraniach z rodzicami oraz podczas spotkan
indywidualnych z rodzicami.

2)Przewidywane rezultaty w odniesieniu do uczniéw. Uczniowie:

eznajq czynniki niezbedne do podjecia prawidtowej decyzji wyboru zawodu,



epotrafiq dokonac¢ samooceny w aspekcie czynnikow decydujgcych o trafnosci wyboru zawodu i dalszej drogi
edukacyjnej,

epotrafiq wskazac swoje predyspozycje, stabe i mocne strony,

eznajq swiat pracy, potrafig dokonac podziatu zawoddow na grupy i przyporzqgdkowac siebie do odpowiedniej
grupy, a takze wiedzq, gdzie szukac informacji na ten temat,

epotrafiq samodzielnie planowac sciezke wtasnej kariery zawodowej i podjqc¢ prawidtowe decyzje edukacyjne i
zawodowe.

3)Przewidywane rezultaty w odniesieniu do rodzicow. Rodzice:

eznajq czynniki niezbedne do podjecia prawidtowej decyzji wyboru zawodu przez swoje dziecko,

erozumiejq potrzebe uwzglednienia czynnikéw: zainteresowarn, uzdolnien, cech charakteru, temperamentu,
stanu zdrowia, mozliwosci psychofizycznych, rynku pracy przy planowaniu kariery edukacyjnej i zawodowej
swojego dziecka,

ewiedzq, gdzie szukac informacji i wsparcia w procesie wyboru drogi zawodowej dziecka,

eznajq swiat pracy i oferte szkolnictwa ponadpodstawowego,

epotrafiq wskazac predyspozycje, mocne i stabe strony dziecka,

epotrafig pomoc swoim dzieciom w podejmowaniu decyzji.

8.Sposoby osiggania rezultatow.

1)systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne i zawodowe oraz na
pomoc w planowaniu ksztafcenia i kariery zawodowej,

2)gromadzenie aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych przydatnych uczniom szkoty
podstawowej,

3)wskazywanie uczniom, rodzicom i nauczycielom dodatkowych Zrédet informacji na poziomie regionalnym,
ogdlnokrajowym, europejskim dotyczqcych:

-rynku pracy,

-trendow rozwojowych w swiecie zawoddw i zatrudnienia,

-instytucji i organizacji wspierajgcych funkcjonowanie oséb niepetnosprawnych w Zyciu codziennym,
-alternatywnych mozliwosci ksztafcenia dla ucznidw z problemami emocjonalnymi i dla uczniow
niedostosowanych spotecznie,

-programow edukacyjnych Unii Europejskiej.

4)udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom,

5)prowadzenie aktywizujgcych zajec,

6)koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkofte.

9.Tematyka-klasa VII-VIII.

1)spotkanie organizacyjne oraz przeprowadzenie ankiety diagnozujgcej,

2)zatozenie teczek zawodowych,

3)moje dobre strony,

4)rodzina a wybdr zawodu,

5)obraz wtasnej osoby,

6)ja i inni,

7-8)zawdd, model zycia,

9)jak zdobywam wiedze?

10)jak radze sobie ze stresem?

11)wartosci wazne w Zzyciu i wartosci cenione w pracy zawodowej,

12)kariera zawodowa,

13)badanie zainteresowan. Kwestionariusz zainteresowan zawodowych,

14)okreslenie preferencji zawodowych-praca idealna,

15)planowanie przysztosci. Linia Zycia,

16)planowanie kariery zawodowej,

17)opracowanie sciezki zawodowej,

18)podejmowanie decyzji-bilans mozliwosci,

19)bariery decyzyjne,

20)piszemy dokumenty aplikacyjne.

10.0soby odpowiedzialne i zakres ich odpowiedzialnosci:

1)dziatania z zakresu doradztwa zawodowo-edukacyjnego realizowane sq przez:

ewychowawcow,

enauczycieli przedmiotu,

epedagoga szkolnego,



epsychologa szkolnego,
ehibliotekarza,
eszkolnego lidera doradztwa zawodowego,
epracownikow instytucji wspierajgcych doradczq dziatalnos¢ szkoty (np. Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej,
Powiatowego Urzedu Pracy),
erodzicow lub osoby zaproszone prezentujgce praktyczne aspekty dokonywania wyboréw zawodowo-
edukacyjnych.
2)Odbiorcami dziatan z zakresu doradztwa zawodowo-edukacyjnego sq uczniowie Szkoty Podstawowej
im.W.Witosa w Trzebieszowicach oraz ich rodzice.
11.Metody i techniki pracy:
- lekcje dydaktyczne,
- zajecia aktywizujgce uczniow do samodzielnego wyboru zawodu prowadzone z catymi zespotami (warsztaty,
lekcje zawodoznawcze, treningi),
- udzielanie informacji w zakresie wyboru kierunku dalszego ksztatcenia zawodu i planowania dalszej kariery
zawodowej,
- udzielanie indywidualnych porad i konsultacji dla uczniéw, rodzicow i nauczycieli,
- gietdy szkot ponadpodstawowych,
- teczki informacji o zawodach,
- kqciki informacji zawodowej,
- organizowanie wycieczek do zaktadow pracy i instytucji ksztatcgcych,
- organizacja spotkan zawodoznawczych,
- obserwacja zajec praktycznych w szkotach ponadpodstawowych
- konkursy zawodoznawcze,
- prezentacje wizualne, filmy, gry komputerowe, prezentacje multimedialne,
- praca z komputerem — sledzenie danych statystycznych,
- ankiety, kwestionariusze,
- spotkania informacyjne z rodzicami,
- zaktadka informacyjna na stronie internetowej szkoty (np. broszury dla rodzicéw, broszury dla uczniow),
- wywiady i spotkania z absolwentami.
12.Sojusznicy i zasoby. Sojusznikami szkoty w realizacji Szkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego sq:
- pracownicy poradni psychologiczno-pedagogicznej,
- pracownicy Powiatowego Urzedu Pracy,
- organizatorzy targow szkot ponadpodstawowych,
- rodzice,
- osoby wpierajgce organizacje szkolnego doradztwa zawodowego (np. pracownicy zaktadow pracy,
przedstawiciele zawoddw itd.),
- absolwenci szkoty.
13.Spodziewane efekty. Realizacja zatozonego programu powinna doprowadzic¢ do obnizenia poziomu leku
zwigzanego z rozpoczeciem nauki w nowej szkole. Nastepstwem realizacji programu jest rowniez pomoc
rodzinie w wychowaniu i ksztatceniu okreslonych postaw i zachowarn w szczegdlnosci tych zwigzanych z
planowaniem kariery zawodowej ich dzieci. Umiejetnosc radzenia sobie ze stresem, odmiennosciq oraz
trudnosciami adaptacyjnymi powinna wptyng¢ na zwiekszenie aktywnosci absolwentéw w nowej szkole.
Efektem koricowym realizacji programu jest uzyskanie przez uczniéw petnej wiedzy w zakresie orientacji
zawodowej.
14. Ewaluacja dziatan realizowanych w ramach zajec¢ doradztwa zawodowego bedzie obejmowac:
-przygotowanie ankiety dla uczniow i ich rodzicéw pozwalajgcej na ocene skutecznosci dziatan,
-analize informacji zwrotnej od uczniéw i ich rodzicow w formie wywiadu, rozmowy z absolwentami i ich
rodzicami, skrzynki, w ktorej bedzie mozna zamieszczac wszelkie uwagi i wnioski,
-analize prowadzonej dokumentacji osob korzystajgcych z porad doradcy.

ROZDZIAt XV- PRAWA | OBOWIAZKI UCZNIA

§ 68.1.Uczert ma prawo do:

1)dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych uczniow, a takze do
korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej i specjalnych form pracy dydaktycznej,

2)pobierania nauki zgodnie z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami,



3)realizowania zindywidualizowanego procesu ksztatcenia, form i programdéw nauczania oraz zajec¢
rewalidacyjnych,

4)rozwijania swoich uzdolnien i zainteresowan poprzez realizowanie indywidualnych programdéw nauczania
oraz ukoriczenia szkoty w skroconym czasie,

5)korzystania ze zbioréw biblioteki szkolnej,

6)organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a
mozliwosciq rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan,

7)organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wtasnymi
potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem,

8)wolnosci sumienia, religii i przekonarn,

9)wyrazania wtasnych poglgddw i opinii o ile nie naruszajq one dobra osobistego 0sob trzecich,
10)zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celami i stawianymi wymaganiami,

11)jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

12)redagowania i wydawania gazety szkolnej,

13)wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzqdu,

14)informacji na temat zakresu wymagarn oraz metod nauczania,

15)informacji na temat kryteriow ocen z przedmiotow i zachowania,

16)informacji o zasad dotyczqcych przeprowadzania sprawdzianéw wiedzy i umiejetnosci,

17)wtasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej,
18)poszanowania swej godnosci,

19)rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw na zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych,

20)korzystania z pomocy w przypadku trudnosci w nauce, poprzez udziat w konsultacjach organizowanych przez
szkofe,

21)zyczliwego, podmiotowego traktowania,

22)nietykalnosci osobistej,

23)bezpiecznych warunkdéw pobytu w szkole,

24)korzystania ze wszystkich pomieszczeri i urzqdzen zgodnie z ich przeznaczeniem i w mysl obowiqzujgcych
regulamindw,

25)reprezentowania szkoty w konkursach, przeglgdach i zawodach,

26)wplywania na Zycie szkoty poprzez dziatalnos¢ samorzqdowq oraz zrzeszania sie w organizacjach
dziatajgcych na terenie szkoty,

27)w zaleznosci od czasu trwania nieobecnosci, byc¢ nieprzygotowanym w zakresie:

a)w pierwszym dniu po nieobecnosci trwajgcej co najmniej tydzien nie odrobi¢ pisemnych prac domowych,
b)przez trzy kolejne dni nauki nadrobié¢ zalegtosci i uzupetni¢ materiat —w tym czasie jest zwolniony z
odpowiedzi ustnych i pisemnych form sprawdzania wiadomosci.

§69.1.Uczeri ma obowiqzek przestrzegania postanowienr zawartych w statucie, a zwtaszcza:
1)systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych poprzez pilne i systematyczne uczenie sie,
punktualne i regularne uczeszczanie na zajecia szkolne, rzetelng prace nad poszerzaniem swojej wiedzy i
umiejetnosci oraz ksztattowaniem osobowosci,

2)przestrzegania zasad kultury wspdtzycia w szkole w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli, innych pracownikow
szkoty a takze poza szkotq poprzez zyczliwy stosunek do otoczenia, przestrzegania zasad wspotzycia
kolezenskiego, przeciwdziatania brutalnosci i wulgarnosci, postepowania zgodnie z dobrem spotecznosci
szkolnej, wywigzywanie sie z przyjetych dobrowolnie zadan spotfecznych i funkcji,

3)dbania o dobro wspdine i porzqdek w szkole poprzez dbanie o mienie szkoty, jej estetyczny wyglqd, czystosc,
tad, przestrzeganie wszystkich regulaminéw normujgcych zycie szkoty, podporzgdkowanie sie wtadzom
oswiatowym, dyrekcji, SU, zespofom wychowawczym,

4)odpowiedzialnosci za wtasne Zzycie, zdrowie i higiene oraz bezpieczeristwo wtasne i catej spotecznosci szkolnej
poprzez odpornosé¢ na uzaleznienia, nie uzywania tytoniu, alkoholu, narkotykéw, zawiadamiania dyrekcji,
nauczyciela dyzurnego o zauwazonych sytuacjach zagrazajgcych bezpieczeristwu, przestrzegania zasad ekologii
w stosunku do srodowiska naturalnego, zgtaszania nieobecnosci nauczyciela na zajeciach w celu uzyskania
informacji o zastepstwie,

5)dbania o honor szkoty, szanowanie, wzbogacanie tradycji szkoty poprzez uczestniczenie w organizowanych
przez niq imprez, uroczystosci, konkurséw, zawoddéw sportowych.

6)dbania o schludny wyglgd oraz noszenia odpowiedniego stroju.



§ 70.TRYB SKLADANIA SKARG | WNIOSKOW W PRZYPADKU tAMANIA PRAW UCZNIA PRZEZ UCZNIA LUB
PRACOWNIKA SZKOLtY.

1.Skarge i wniosek ma prawo wniesc¢ uczen, rodzic, opiekun prawny, wychowawca, ustawowy przedstawiciel
(rzecznik praw, pedagog), instytucje pozaszkolne i osoby fizyczne w ciggu 7 dni od daty zajscia. Po tym terminie
skargi i wnioski nie bedq przyjmowane.

2.Skargi i wnioski adresowane sq do Dyrektora szkoty i powinny zawierac imie, nazwisko i adres zgtaszajgcego
oraz zwiezty opis zaistniatej sytuacji.

3.Skargi i wnioski winny by¢ sktadane w formie pisemnej przez zainteresowane osoby w sekretariacie szkoty lub
w formie ustnej wychowawcy, bqdZ innemu pracownikowi pedagogicznemu szkoty.

4.W przypadku ustnego zgtoszenia sporzqdza sie protokot, ktéry podpisujqg wnoszqcy i przyjmujqcy skarge. W
protokole zamieszcza sie date przyjecia skargi, imie, nazwisko i adres zgtaszajgcego oraz zwiezty opis sprawy.
Na prosbe wnoszqcego skarge potwierdza sie jej zgfoszenie.

5.Skargi i wnioski anonimowe nie bedq przyjmowane.

6.Ze zmianami w trybie postepowania zapoznaje sie pisemnie osoby zainteresowane.

§ 71.TRYB ROZPATRYWANIA SKARG | WNIOSKOW.

1.Rozpatrywanie skargi nastepuje do 14 dni od jej zgtoszenia. W uzasadnionych przypadkach termin ten moze
by¢ przedtuzony o 30 dni po uprzednim poinformowaniu 0séb zainteresowanych.

2.Dyrektor powierza rozpatrywanie skarg i wnioskéw pedagogowi szkolnemu, wychowawcy lub innemu
wyznaczonemu pracownikowi szkoty.

3.W przypadku niemoznosci ustalenia przedmiotu sprawy zobowiqzuje sie wnoszqcego skarge do ztozenia
dodatkowych wyjasnient w nieprzekraczalnym terminie 7 dni, z jednoczesnym pouczeniem, Ze nie usuniecie tych
brakdéw pozostawia skarge bez rozpatrzenia.

4.Jezeli skarga dotyczy kilku spraw podlegajqcych rozpatrzeniu przez rézne osoby, instytucje — dyrektor szkoty
rozpatruje sprawe nalezqcq do jego kompetencji. Pozostate przekazuje w ciggu 7 dni wtasciwym organom lub
instytucjom dotqczajgc odpis skargi z powiadomieniem osoby wnoszqcej skarge.

5.Podczas rozpatrywania skarg i wnioskow gromadzone sq niezbedne materiaty.

6.Dyrektor szkoty powinien by¢ na biezgco informowany o toku postepowania w danej sprawie.

7.Dyrektor informuje w formie pisemnej zainteresowane strony o sposobie rozstrzygania skargi, podjetych
Srodkach i dziataniach oraz o trybie odwotania sie od wydanej decyzji w terminie do 14 dni.

8.Skarzgcemu przystuguje odwotanie od decyzji dyrektora do organu wyzszej instancji za posrednictwem
Dyrektora szkofy.

ROZDZIAt XVI - NAGRODY, WYROZNIENIA, KARY

§ 72.1.Uczen moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:

1)wyniki w nauce,

2)prace na rzecz szkoty,

2)wzorowq postawe,

3)osiggniecia,

4)rzetelng nauke.

2.Nagrody przyznaje Dyrektor szkoty , Rada Rodzicow, Rada Pedagogiczna, oraz inne instytucje wspdfpracujgce
ze szkotq.

3.Ustala sie nastepujgce rodzaje nagrod:

1)pochwata nauczyciela i opiekuna organizacji uczniowskich,

2)pochwata Dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej,

3)dyplom,

4)list gratulacyjny dla rodzicow dzieci wyrdéznionych,

5)nagrody rzeczowe,

6)nagroda Rady Pedagogicznej za najwyzszy wynik uzyskany przez ucznia klasy Il oraz klasy VIl w zewnetrznym
egzaminie,

7)nagroda PRIMUS INTER PARES dla ucznia klasy 8.

§ 73.1.Ustala sie nastepujgce rodzaje kar:
1)upomnienie indywidualne przez nauczyciela lub wychowawce,
2)upomnienie przez nauczyciela lub wychowawce wobec klasy,



3)upomnienie dyrektora,

4)pisemne powiadomienie rodzicow o nagannym zachowaniu,

5)zakaz udziatu w imprezach i wycieczkach szkolnych,

6)powiadomienie sqdu, policji lub kuratora,

7)poniesienie odpowiedzialnosci finansowej za zniszczone mienie szkolne,

8)wymienione wyzej kary mogq mie¢ wptyw na ocene z zachowania.

2.0d kazdej wymierzonej kary uczeri moze sie odwotac za posrednictwem Samorzgdu Uczniowskiego,
wychowawcy lub rodzicéw do Dyrektora szkoty w terminie 3 dni.

§ 74.TRYB POSTEPOWANIA W PRZYPADKU NARUSZENIA PRAW UCZNIA.

1.Skargi rozpatruje Dyrektor szkoty wraz z powotanym zespotem w sktad, ktérego wchodzq:

1)dyrektor szkoty,

2)pedagog,

3)opiekun samorzqdu uczniowskiego.

2.W przypadku stwierdzenia naruszenia praw ucznia stosownq decyzje podejmuje dyrektor.

3.Dyrektor szkoty udziela osobie zainteresowanej odpowiedzi pisemnej w terminie 14 dni od daty wptyniecia
skargi.

4.Wszystkie ztoZone skargi i sposoby ich zatatwienia sq dokumentowane.

$ 75.TRYB ODWOLAWCZY.

1.Wszystkie organy szkoty dbajq o to, aby stosowane w szkole kary byty jasno okreslone (stopniowane),
wspotmiernie do przewinienia, stosowane w trybie okreslonym w statucie:

1)w przypadku zastosowania kary nieujetej w statucie szkoty, Dyrektor szkoty uchyla natozong kare (z urzedu),
2)uczen lub jego rodzic (opiekun prawny) ma prawo odwotac sie od natozonej kary w formie pisemnej lub ustnej
—osoba przyjmujgca odwotanie sporzqdza notatke stuzbowg,

3)uczen odwotuje sie od natozonej kary do dyrektora szkoty poprzez: wychowawce, pedagoga szkolnego,
rodzica, nauczyciela w terminie 7 dni od natoZzonej kary,

4)dyrektor rozpatruje odwotanie ucznia od kary poprzez: analize dokumentéw, rozmowe z zainteresowangq
osobq lub powierza jej wyjasnienie zespofowi kierowniczemu, wychowawczemu, Radzie Pedagogicznej,
5)dyrektor moze kare utrzymac lub zmienic, jesli uwaza, Ze jest ona niewspdtmierna do przewinienia,
6)dyrektor wydaje decyzje na pismie w terminie do 14 dni,

7)od decyzji dyrektora uczen, rodzice, prawny opiekun mogqg odwotac sie do Dolnoslgskiego Kuratora Oswiaty
za posrednictwem dyrektora szkoty.

2.Tryb postepowania w przypadku odwotania sie od kary:

1)rozpoznanie wniosku odwotawczego,

2)przeanalizowanie zasadnosci kary w swietle przepiséw prawa, w tym w szczegélnosci statutu,

3)udzielenie niezwfocznie odpowiedzi o utrzymaniu bqdz odwotaniu kary, udzielenie odpowiedzi pisemnej w
terminie 2 tygodni od daty wptyniecia wniosku odwotawczego,

4)odwotanie kary ogtasza uczniowi osoba (lub organ) orzekajgca uprzednio udzielenie kary, w obecnosci tych
samych 0sob oraz w podobnych okolicznosciach.

3.Wszystkie organy szkoty dbajq o to, aby tryb przyznawania nagrod w szkole byt jasno okreslony:
1)nagrodzony uczeri ma prawo odwotac sie od przyznanej mu nagrody w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem
zawierajgcym podanie nieprawidtowosci wedfug podanego wzoru,

2)uczen odwotuje sie od przyznanej nagrody do dyrektora szkoty poprzez: wychowawce, pedagoga szkolnego,
rodzica, nauczyciela w terminie 3 dni roboczych od przyznania nagrody,

3)odwotanie wniesione z naruszeniem terminu lub bez uzasadnienia nie bedzie rozpatrywane,

4)dyrektor rozpatruje odwotanie od przyznanej nagrody poprzez: analize dokumentdéw, rozmowe z
zainteresowangq osobq, Radqg Pedagogiczng lub powotuje Zespét Odwotawczy w celu wyjasnienia odwotania,
5)dyrektor moze utrzymac nagrode lub zmienic, jesli uwaza, ze odwotanie jest zasadne,

6)dyrektor wydaje decyzje na pismie w terminie do 14 dni,

7)od decyzji dyrektora uczen, rodzice mogqg odwotac sie do Dolnoslgskiego Kuratora Oswiaty za posrednictwem
dyrektora szkoty.

4.Tryb postepowania w przypadku odwotania sie od przyznanej nagrody:

1)rozpoznanie wniosku odwofawczego,

2)przeanalizowanie dokumentacji zwiqgzanej z przyznang nagrodq w sSwietle przepiséw prawa, w tym w
szczegolnosci statutu,



3)udzielenie odpowiedzi w formie pisemnej w terminie 2 tygodni od daty wptyniecia wniosku odwotawczego.
§ 76.1.0 zastosowanych wobec ucznia karach wychowawca klasy powiadamia rodzicow (opiekundw) ucznia.

ROZDZIAL XVII - POMOC | OPIEKA SOCJALNA
§ 77.1.Uczniowie szkoly majq zapewnionq opieke pielegniarskq.

2.Zadania pielegniarki szkolnej:

1)identyfikacja uczniéw z problemem zdrowotnym ,,szkolnym” oraz spotecznym,

2)kwalifikacja uczniow do udziatu w zajeciach gimnastyki korekcyjnej,

3)analiza absencji szkolnej na zajeciach wychowania fizycznego,

4)ocena stanu zdrowia uczniéw oraz warunkow nauczania,

5)profilaktyka préchnicy zebow,

6)wspotudziat w organizacji wykonawstwa szczepieri ochronnych i profilaktycznych badarn lekarskich,

7)testy przesiewowe,

8)przeglqdy higieny osobistej uczniéw na wniosek wychowawcow lub rodzicéw/opiekundéw prawnych uczniéw,
9)udzielanie pierwszej pomocy w urazach i w przypadku nagtych zachorowar,

10)wspottworzenie i realizacja planu wychowania zdrowotnego,

11)wspdtudziat w akcjach organizowanych na rzecz spotecznosci szkolnej.

3.W szkole nie mozna poddawac ucznia zadnym zabiegom lekarskim.

4.W przypadku zachorowania ucznia na terenie szkoty nalezy powiadomic o tym rodzicéw (prawnych
opiekunéw). Majq oni obowigzek odebra¢ dziecko ze szkoty i zapewni¢ mu opieke lekarskg.

5.W innych uzasadnionych przypadkach (losowych, zagrozenia Zycia) szkota wzywa karetke pogotowia i
powiadamia rodzicéw. Uczen zostaje powierzony opiece lekarskiej i do czasu pojawienia sie rodzicow (prawnych
opiekunéw) towarzyszy mu nauczyciel lub pedagog szkolny.

§ 78.1.Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze Srodkéw przeznaczonych na ten cel w budzecie
panstwa lub budzecie wtasciwej jednostki samorzqdu terytorialnego.

2.Pomoc materialna jest udzielana uczniom w celu zmniejszenia réznic w dostepie do edukacji, umozliwienia
pokonywania barier dostepu do edukacji wynikajgcych z trudnej sytuacji ucznia.

3.Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.

4.Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sq:

1)stypendium szkolne,

2)zasitek szkolny.

5.Swiadczeniem pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym jest stypendium za wyniki w nauce lub za
osiggniecia sportowe.

6.Uczniowi moze byc przyznana jednoczesnie pomoc materialna o charakterze socjalnym i motywacyjnym.

§ 79.1.Stypendium szkolne moze otrzymac uczen znajdujqcy sie w trudnej sytuacji materialnej, wynikajqcej z
niskich dochoddéw na osobe w rodzinie, w szczegdlnosci gdy w rodzinie tej wystepuje: bezrobocie,
niepetnosprawnosé, ciezka lub dtugotrwata choroba, wielodzietnosc, brak umiejetnosci wypetniania funkcji
opiekuriczo-wychowawczych, alkoholizm lub narkomania, a takze gdy rodzina jest niepetna lub wystgpifo
zdarzenie losowe, z zastrzezeniem ust. 12.

2.Stypendium szkolne moze by¢ udzielane uczniom w formie:

1)catkowitego lub czesciowego pokrycia kosztow udziatu w zajeciach edukacyjnych, w tym wyrownawczych,
wykraczajqcych poza zajecia realizowane w szkole w ramach planu nauczania, a takze udziatu w zajeciach
edukacyjnych realizowanych poza szkotg;

2)pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym, w tym w szczegdlnosci zakupu podrecznikow.

3.Stypendium szkolne moze by¢ takze udzielone w formie Swiadczenia pienieznego, jezeli organ przyznajgcy
stypendium uzna, Ze udzielenie stypendium w formach, o ktorych mowa w ust. 2, nie jest mozliwe.
4.Stypendium szkolne moze by¢ udzielone w jednej lub kilku formach jednoczesnie.

5.Miesieczna wysokos¢ dochodu na osobe w rodzinie ucznia uprawniajgca do ubiegania sie o stypendium
szkolne nie moze by¢ wieksza niz kwota, o ktérej mowa w art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o
pomocy spotecznej.

6.Miesieczna wysokos¢ dochodu, o ktorejf mowa w ust. 5, jest ustalana na zasadach okreslonych w art. 8 ust. 3-
13 ustawy, o ktérej mowa w ust. 7, z tym ze do dochodu nie wlicza sie Swiadczeri pomocy materialnej, o ktorych
mowa w § 77 ust.4.
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7.Stypendium szkolne nie moze byc nizsze miesiecznie niz 80% kwoty, o ktérej mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy
z dnia 28 listopada 2003 r. o Swiadczeniach rodzinnych i nie moze przekracza¢ miesiecznie 200% kwoty, o ktorej
mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o swiadczeniach rodzinnych.

8.Stypendium szkolne jest przyznawane na okres nie krotszy niz miesiqgc i nie dtuzszy niz 10 miesiecy w danym
roku szkolnym.

9.Jezeli forma stypendium szkolnego tego wymaga, stypendium szkolne moze by¢ realizowane w okresach
innych niz miesieczne lub jednorazowo, z tym ze wartosc stypendium szkolnego w danym roku szkolnym nie
moze przekroczyc tgcznie dwudziestokrotnosci kwoty, o ktérej mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 28
listopada 2003 r. o Swiadczeniach rodzinnych.

10.Stypendium szkolne nie przystuguje uczniowi, ktory otrzymuje inne stypendium o charakterze socjalnym ze
srodkow publicznych, z zastrzezeniem ust. 11.

11.Uczen, ktdry otrzymuje inne stypendium o charakterze socjalnym ze srodkdw publicznych, moze otrzymac
stypendium szkolne w wysokosci, ktora tgcznie z innym stypendium o charakterze socjalnym ze srodkow
publicznych nie przekracza dwudziestokrotnosci kwoty, o ktérej mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 28
listopada 2003 r. o Swiadczeniach rodzinnych.

§ 80.1.Zasitek szkolny moze byc przyznany uczniowi znajdujgcemu sie przejsciowo w trudnej sytuacji materialnej
z powodu zdarzenia losowego.

2.Zasitek szkolny moze byc przyznany w formie swiadczenia pienieznego na pokrycie wydatkow zwigzanych z
procesem edukacyjnym lub w formie pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym, raz lub kilka razy w roku,
niezaleznie od otrzymywanego stypendium szkolnego.

3.Wysokosc zasitku szkolnego nie moze przekroczyc jednorazowo kwoty stanowiqcej pieciokrotnosc¢ kwoty, o
ktorej mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o Swiadczeniach rodzinnych.

4.0 zasitek szkolny mozna ubiegac sie w terminie nie dfuzszym niz dwa miesigce od wystgpienia zdarzenia
uzasadniajgcego przyznanie tego zasitku.

§ 81.1.Rada gminy uchwala regulamin udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniow
zamieszkatych na terenie gminy, kierujqc sie celami pomocy materialnej o charakterze socjalnym, w ktérym
okresla w szczegdlnosci:

1)sposéb ustalania wysokosci stypendium szkolnego w zaleznosci od sytuacji materialnej ucznidw i ich rodzin
oraz innych okolicznosci,

2)formy, w jakich udziela sie stypendium szkolnego w zaleznosci od potrzeb ucznidw zamieszkatych na terenie
gminy,

3)tryb i sposob udzielania stypendium szkolnego,

4)tryb i sposéb udzielania zasitku szkolnego w zaleznosci od zdarzenia losowego.

§ 82.1.5zkota moze udzielac stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe.

2.Stypendium za wyniki w nauce moze by¢ przyznane uczniowi, ktdry uzyskat wysokg Sredniq ocen oraz co
najmniej dobrq ocene zachowania w okresie (semestrze) poprzedzajgcym okres (semestr), w ktorym przyznaje
sie to stypendium, a stypendium za osiggniecia sportowe moze byc¢ przyznane uczniowi, ktéry uzyskat wysokie
wyniki we wspotzawodnictwie sportowym na szczeblu co najmniej miedzyszkolnym oraz co najmniej dobrg
ocene zachowania w okresie (semestrze) poprzedzajgcym okres (semestr), w ktérym przyznaje sie to
stypendium.

3.0 przyznanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe uczeri moze ubiegac sie nie wczesniej
niz po ukonczeniu pierwszego okresu (semestru) nauki w danym typie szkoty, z zastrzezeniem ust. 4 i 5.
4.Stypendium za wyniki w nauce nie udziela sie uczniom klas I-1ll szkoty podstawowej oraz uczniom klasy IV
szkoty podstawowej do ukoriczenia pierwszego okresu nauki.

5.Stypendium za osiggniecia sportowe nie udziela sie uczniom klas I-11l szkoty podstawowe.

6.Dyrektor szkoty powotuje w szkole komisje stypendialng.

7.Sredniq ocen, o ktérej mowa w ust. 2, ustala komisja stypendialna, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i
samorzqgdu uczniowskiego.

8.Whniosek o przyznanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe wychowawca klasy sktada
do komisji stypendialnej, ktora przekazuje wniosek wraz ze swojq opiniqg dyrektorowi szkoty.

9.Stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe jest wyptacane raz w okresie (semestrze).
10.Stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe nie moze przekroczy¢ kwoty stanowigcej
dwukrotnos¢ kwoty, o ktérej mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o Swiadczeniach
rodzinnych. Wysokos¢ stypendium ustala dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii komisji stypendialnej i rady
pedagogicznej oraz w porozumieniu z organem prowadzgcym szkofe.
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11.Stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe przyznaje dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii
rady pedagogicznej, w ramach srodkow przyznanych przez organ prowadzgcy na ten cel w budzecie szkoty.

§ 83.1.Swiadczenie pomocy materialnej o charakterze socjalnym przyznaje burmistrz, w formie decyzji
administracyjnej.

2. Swiadczenia pomocy materialnej o charakterze socjalnym sq przyznawane na:

1) wniosek rodzicow,

2) dyrektora szkoty.

3.Swiadczenia pomocy materialnej o charakterze socjalnym moggq by¢ réwniez przyznawane z urzedu.
4.Whniosek o przyznanie Swiadczenia pomocy materialnej o charakterze socjalnym zawiera w szczegdlnosci:
1)imie i nazwisko ucznia i jego rodzicéw,

2)miejsce zamieszkania ucznia,

3)dane uzasadniajgce przyznanie swiadczenia pomocy materialnej, w tym zaswiadczenie albo oswiadczenie o
wysokosci dochodow, z zastrzeZzeniem ust. 5,

4)pozqdang forme swiadczenia pomocy materialnej innqg niz forma pieniezna.

5.W przypadku ubiegania sie o stypendium szkolne dla ucznia, ktérego rodzina korzysta ze swiadczen
pienieznych z pomocy spotecznej, zamiast zaswiadczenia albo oswiadczenia o wysokosci dochoddw przedktada
sie zaswiadczenie albo oswiadczenie o korzystaniu ze swiadczen pienieznych z pomocy spotecznej.
6.0swiadczenia, o ktérych mowa w ust. 4 pkt 3 i ust. 5, sktada sie pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za
sktadanie fatszywych zeznan. Sktadajqgcy oswiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastepujqcej
tresci: "Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztoZenie fatszywego oswiadczenia". Klauzula ta zastepuje
pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan.

7.Whniosek o przyznanie stypendium szkolnego sktada sie do dnia 15 wrzesnia danego roku szkolnego.

8.W uzasadnionych przypadkach, wniosek o przyznanie stypendium szkolnego moze byc¢ ztoZzony po uptywie
terminu, o ktérym mowa w ust. 7.

§ 84.1.Rodzice ucznia otrzymujgcego stypendium szkolne sq obowiqzani niezwtocznie powiadomic organ, ktory
przyznat stypendium, o ustaniu przyczyn, ktore stanowity podstawe przyznania stypendium szkolnego.
2.Przepis ust. 1 stosuje sie odpowiednio do dyrektora szkoty, w przypadku gdy dyrektor poweZmie informacje o
ustaniu przyczyn, ktére stanowity podstawe przyznania stypendium szkolnego.

3.Stypendium szkolne wstrzymuje sie albo cofa w przypadku ustania przyczyn, ktdre stanowity podstawe
przyznania stypendium szkolnego.

4.NaleZznosci z tytutu nienaleznie pobranego stypendium szkolnego podlegajq sciggnieciu w trybie przepisdw o
postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

5.Wysokosc¢ naleznosci podlegajgcej zwrotowi oraz termin zwrotu tej naleznosci ustala sie w drodze decyzji
administracyjnej.

6.W przypadkach szczegdlnych, zwtaszcza jezeli zwrot wydatkow na udzielone stypendium szkolne w catosci lub
w czesci stanowitby dla osoby zobowigzanej nadmierne obcigzenie lub tez niweczytby skutki udzielanej pomocy,
wifasciwy organ moze odstqgpic od zgdania takiego zwrotu.

§ 85.1.Udzielanie swiadczern pomocy materialnej o charakterze socjalnym jest zadaniem wfasnym gminy.
2.Udzielanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe jest zadaniem wtasnym szkofty.

ROZDZIAt XVIIl - ORGANY SZKOtY
§ 86.1.0rganami szkoty sq:
1)Dyrektor Szkoty,
2)Rada Pedagogiczna,
3)Samorzqd Uczniowski,
4)Rada Rodzicow.
2.Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicéw, Samorzqd Uczniowski uchwalajg regulaminy swojej dziatalnosci, ktére
nie mogq byc sprzeczne z przepisami prawa oswiatowego i niniejszym statutem.

§ 87.1.Dyrektor szkoty:

1)kieruje dziatalnosciqg szkoty oraz reprezentuje jg na zewngtrz,

2)sprawuje nadzor pedagogiczny,

3)sprawuje opieke nad uczniami i stwarza warunki do harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne
dziatania prozdrowotne,
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4)realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej,

5)dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe
wykorzystanie, a takze moze organizowac administracyjng, finansowq i gospodarczq obstuge szkoty,
6)wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczeristwa uczniom i nauczycielom w czasie zajec
organizowanych przez szkofe,

7)wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisow szczegdlnych,

8)wspdtdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organizacji praktyk
pedagogicznych,

9)(uchylony)

10)stwarza warunki dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdélnosci
organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i
wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej szkofy.

11)odpowiada za realizacje zaleceri wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego ucznia.
12)wspdtpracuje z pielegniarkq szkolng, lekarzem, lekarzem dentystq, sprawujgcymi profilaktycznqg opieke
zdrowotnq nad dzie¢mi i mtodziezq, w tym udostepnia imie, nazwisko i numer PESEL ucznia celem wfasciwej
realizacji tej opieki.

2.Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikow
niebedgcych nauczycielami. W szczegdlnosci decyduje w sprawach:

1)zatrudniania i zwalniania nauczyciel i innych pracownikow szkoty,

2)przyznawania nagrdd i kar porzqdkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

3)wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady pedagogicznej, w sprawach odznaczen, nagrod i
innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty.

3.Dyrektor Szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, rodzicami i Samorzgdem
Uczniowskim.

4.Dyrektor szkoty odpowiedzialny jest w szczegdlnosci za:

1)dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty,

2)realizacje zadan zgodnie z uchwatami rady pedagogicznej podjetymi w ramach ich kompetencji stanowigcych,
oraz zarzqdzeniami organdw nadzorujgcych szkote,

3)tworzenie warunkdéw do rozwijania samorzgdnej i samodzielnej pracy uczniéw i wychowankdéw,
4)zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu zawodowym,

5)zapewnienie w miare mozliwosci odpowiednich warunkow organizacyjnych do realizacji zadan dydaktycznych
i opiekuriczo-wychowawczych,

6)zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkofte.
5.(uchylony)

6.Dyrektor szkoty moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadkach okreslonych w statucie
szkoty. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii samorzqdu
uczniowskiego.

7.Przepis ust. 6 nie dotyczy ucznia objetego obowigzkiem szkolnym. W uzasadnionych przypadkach uczen ten,
na wniosek dyrektora szkoty, moze zostac przeniesiony przez kuratora oswiaty do innej szkoty.

8.W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty zastepuje go inny nauczyciel tej szkoty wyznaczony przez organ
prowadzgcy szkofe.

§ 88.1.Rade Pedagogicznq tworzq dyrektor szkoty oraz wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. W zebraniach
rady pedagogicznej mogq rowniez bra¢ udziat, z gtosem doradczym, osoby zapraszane przez przewodniczqcego
za zgodq lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w
szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej szkoty.

2.Przewodniczqgcym Rady jest dyrektor szkoly, ktory przygotowuje i prowadzi zebrania oraz odpowiada za
zawiadomienie jej cztonkéw o terminie i porzqdku zebrania.

3.Zebrania Rady Pedagogicznej sq organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym semestrze w
zwiqgzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakoriczeniu rocznych zajec¢ dydaktyczno-
wychowawczych lub w miare potrzeb. Zebrania mogq byc¢ organizowane na wniosek organu prowadzgcego,
organu nadzorujgcego, z inicjatywy dyrektora szkoty, Rady Rodzicéw lub co najmniej 1/3 cztonkdw rady
pedagogiczne;.

4.Do kompetencji stanowiqgcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1)zatwierdzanie plandw pracy szkoty,

2)podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,
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3)podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych,

4)ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

5)opracowanie i uchwalenie wewngtrzszkolnego systemu oceniania,

6)wystepowanie z umotywowanym whnioskiem do organu prowadzgcego o odwotanie nauczyciela z funkcji
dyrektora,

7)delegowanie przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora,

8)podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow,

9)ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad szkotq przez
organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

5.Rada Pedagogiczna opiniuje:

1)organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zajec edukacyjnych,

2)projekt planu finansowego szkoty,

3)wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeri, nagrod i innych wyrdznien,

4)propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych.

6.Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian.

7.Uchwaty Rady pedagogicznej sq podejmowane zwyktq wiekszosciqg gtosow, w obecnosci co najmniej potowy
jej cztonkow. Gtosy wstrzymujgce sq pomijane.

8.Zebrania rady sq protokotowane. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

9.Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania
uchwaty Dyrektor niezwfocznie zawiadamia organ prowadzgcy szkote oraz organ sprawujgcy nadzor
pedagogiczny. Organ sprawujgcy nadzdr pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z
przepisami prawa po zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego. Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny jest ostateczne.

10.0soby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej sq obowigzane do nieujawniania spraw poruszanych na
zebraniu rady pedagogicznej, ktére mogq naruszac dobra osobiste uczniow lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli
i innych pracownikdw szkoty.

11. Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdline
wnioski wynikajqce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty.

§ 89.1.Samorzqd Uczniowski tworzq uczniowie szkoty. Organy Samorzqdu sq jedynymi reprezentantami ogotu
uczniow.

2.Zasady wybierania i dziatania organéw samorzqdu okresla regulamin uchwalany przez ogdt uczniow w
gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

3.Regulamin samorzqdu nie moze byc sprzeczny ze statutem szkoty .

4.Samorzqd Uczniowski moze przedstawiac radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoty w szczegdlnosci dotyczqcych realizacji podstawowych praw uczniéw, takich jak:
1)prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi wymaganiami,
2)prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu,

3)prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji miedzy wysitkiem
szkolnym a mozliwosciq rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowar;

4)prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5)prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wtasnymi
potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem,

6)prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzqdu,

7)prawo powotania Rzecznika Praw Ucznia.

5.Samorzqd w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu.
6.Samorzqd moze ze swojego sktadu wytoni¢ rade wolontariatu.

§ 90.1.Rada Rodzicow reprezentujgca ogét rodzicow ucznidow wspiera dziatalnosé statutowq szkoty. W sktad
Rady Rodzicow wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych w tajnych wyborach przez
zebranie rodzicow ucznidw danego oddziatu. W wyborach jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza sie na pierwszym zebraniu w kazdym roku szkolnym. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej
dziatalnosci, w ktorym okresla w szczegdlnosci:

1)wewnetrzngq strukture i tryb pracy rady,

2)szczegdtowy tryb przeprowadzania wyborow przedstawicieli rad oddziatowych do rady rodzicow.
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2.Rada Rodzicdw moze wystepowac do dyrektora i innych organdw szkoty, organu prowadzgceqo szkote oraz
organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty lub placowki.
3.Do kompetencji Rady Rodzicow, nalezy:

1)uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogicznqg programu wychowawczo-profilaktycznego,

2)opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztafcenia lub wychowania szkoty lub
placdwki, o ktérym mowa w art. 56 ust. 2 Ustawy ,,Prawo oswiatowe”,

3)opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

4.W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty , Rada Rodzicdw moze gromadzic¢ fundusze z dobrowolnych
sktadek rodzicow oraz innych Zrodet. Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow okresla regulamin, o
ktorym mowa w art. 83 ust. 4. Ustawy ,,Prawo oswiatowe”.

5.Fundusze, o ktérych mowa w ust.4, mogq byc¢ przechowywane na odrebnym rachunku bankowym rady
rodzicow. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania funduszami na tym rachunku
sq uprawnione osoby posiadajgce pisemne upowaznienie udzielone przez rade rodzicéw.

ROZDZIAt XIX - RODZICE

§ 91.1.Do podstawowych obowigzkdéw rodzicow dziecka wynikajgcych z ustawowego obowiqgzku szkolnego
nalezy:

1)zapisanie dziecka do szkoty podstawowej,

2)zapewnienie regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,

3)zapewnienie dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zajec szkolnych.

2.Niespetnianie obowiqzku szkolnego przez dziecko podlega egzekucji w trybie przepisow o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji.

3.Przez niespetnianie obowiqzku szkolnego nalezy rozumiec nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ dziecka na
zajeciach szkolnych w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% dni zajec. Zasady usprawiedliwiania
nieobecnosci uczniow zawarte sq w ,,Procedurze usprawiedliwiania nieobecnosci uczniow w Szkole
Podstawowej im. Wincentego Witosa w Trzebieszowicach”.

4.Dla zapewnienia warunkdw osiggania jak najlepszych wynikdw ksztatcenia i wychowania ucznidw konieczna
jest wspdtpraca rodzicow z organami szkoty. W ramach tej wspdtpracy rodzice majg prawo do:

1)znajomosci zadarn i zamierzen dydaktyczno—wychowawczych w danej klasie i szkole,

2)znajomosci przepiséw dotyczqcych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania
sprawdzianow zewnetrznych w klasie VIl

3)uzyskania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepéw i przyczyn trudnosci w
nauce,

4)uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci,

5)kontaktéw z wychowawcq klasy i nauczycielami,

6)porad pedagoga szkolnego,

7)dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu problemdw dziecka i rodziny,

8)wystepowania z inicjatywami wzbogacajgcymi zycie szkoty,

9)wyrazania opinii dotyczgcych pracy szkoty i poszczegdlnych nauczycieli dyrektorowi szkoty oraz kuratorowi
oswiaty, bezposrednio lub za posrednictwem swych reprezentantow.

5.Do obowigzkdw rodzicow nalezy:

1)wspieranie procesu nauczania i wychowania,

2)systematyczny kontakt z wychowawcgq klasy,

3)informowanie wychowawcy klasy o nieobecnosci dziecka na zajeciach powyzej 2 dni,

4)pisemne usprawiedliwienie nieobecnosci dziecka na zajeciach zgodnie z istniejgcq w szkole procedurg
usprawiedliwiania nieobecnosci,

5)udzielanie w miare swoich mozliwosci pomocy organizacyjnej i materialnej szkole.

ROZDZIAt XX - NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOtY

§ 92.1.W szkole zatrudnia sie nauczycieli, pracownika administracyjnego, pracownikow obstugi oraz ksiegowq.
2.Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktérych mowa w pkt 1 okreslajg odrebne przepisy.
3.Zakres czynnosci pracownikow szkoty ustala Dyrektor Szkoty.

4.0bstuge finansowq zapewnia organ prowadzqcy szkofe.
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5.Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych ma obowigzek kierowania
sie dobrem ucznidw, troskq o ich zdrowie, postawe moralng i obywatelskq z poszanowaniem godnosci osobistej
ucznia.

6.Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczgq i opiekuriczg, jest odpowiedzialny za jakosc tej pracy i
powierzonych jego opiece uczniow.

7.Nauczyciel obowigzany jest:

1)rzetelnie realizowac zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami
szkoty: dydaktycznq, wychowawczq i opiekuriczq, w tym zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczeristwa
uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,

2)wspierac kazdego ucznia w jego rozwoju,

3)dqzyc do petni wtasnego rozwoju osobowego,

4)ksztatci¢ i wychowywaé mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej
Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka,

5)dbac o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideq demokracji, pokoju i
przyjazni miedzy ludZmi réznych naroddw, ras i Swiatopoglqddw,

6)doskonalic¢ sie zawodowo zgodhnie z potrzebami szkoty.

8.Nauczyciel ma obowigzek:

1)pisemnego opracowania na caty etap edukacyjny rozktadu materiatu ustalonego obowigzujgcym programem
nauczania i wychowania w zakresie przedmiotu w celu rytmicznej jego realizacji z dostosowaniem do mozliwosci
uczniow,

2)rzetelnego przygotowania sie do przeprowadzenia kazdej formy zajec dydaktycznych, wychowawczych i
opiekuriczych,

3)udzielenia uczniom konsultacji indywidualnych i zbiorowych zwtaszcza w ostatnim miesigcu poprzedzajgcym
klasyfikacje uczniow oraz pomocy w przygotowaniu do egzamindw, konkurséw i olimpiad przedmiotowych,
4)wykorzystywania w toku procesu dydaktycznego zréoznicowanych form pracy i dostepnych pomocy
naukowych,

5)wspdtpracy z pedagogiem szkolnym oraz Poradniq Psychologiczno — Pedagogiczng, szkolng stuzbq zdrowia, w
zakresie zadan opiekuriczo — wychowawczych,

6)prowadzenia orientacji zawodowej w ramach okreslonych danym przedmiotem nauczania,

7)prowadzenia zaje¢ pozalekcyjnych, kot zainteresowan zgodnie z potrzebami uczniow,

8)wspdtpracy z rodzicami zakresie: organizowania lekcji otwartych, udzielania informacji o postepach uczniow
w nauce oraz udzielania wskazéwek do pracy z dzieckiem,

9)doskonalenia wtasnych umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenia wiedzy merytorycznej poprzez udziat we
wszelkich formach doskonalenia zawodowego, tworzenia wtasnego warsztatu pracy, statego kontaktu z
bibliotekq szkolng,

10)wypetniania dokumentacji przebiegu nauczania zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

11)uczestniczenia w pracach rady pedagogicznej,

12)powiadomienia ucznia i wychowawcy na miesigc przed zakoriczeniem semestru (rocznych zaje¢ dydaktyczno
— wychowawczych) o przewidywanym dla ucznia okresowym (rocznym) stopniu niedostatecznym,
13)powiadomienia ucznia na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej o
przewidywanych dla niego stopniach semestralnych (rocznych),

14)przechowywania pisemnych ocenionych prac uczniow do 1 wrzesnia nastepnego roku szkolnego,
15)bezstronnego, rzetelnego i sprawiedliwego oceniania biezqcej wiedzy i umiejetnosci uczniéw, z zachowaniem
wspierajgcej i motywujqgcej funkcji oceny,

16)uzasadniania wystawianych ocen w sposob okreslony w przedmiotowym systemie oceniania,
17)zachowania jawnosci ocen dla ucznia i rodzica,

18)udostepniania pisemnych prac uczniéow zgodnie z wewngqtrzszkolnymi zasadami oceniania.

§ 93.1.Nauczyciele prowadzqgcy zajecia w danym oddziale tworzq zespot, ktdrego zadaniem jest w szczegdlnosci
ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w miare potrzeb.
2.Dyrektor szkoty moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-
zadaniowe. Pracq zespotu kieruje przewodniczgcy, powofywany przez dyrektora szkoty, na wniosek zespotu.
3.Szczegotowe zadania zespotow okresla Regulamin Zespotéw Nauczycielskich.

§ 94.1.5zczegotowe zadania wychowawcy zawarte sq w Instrukcja Sprawowania Funkcji Wychowawcy w Szkole
Podstawowej im. Wincentego Witosa w Trzebieszowicach.
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§ 95.1.5zkota organizuje w roku szkolnym cztery (dwa w semestrze) ogdlne spotkania dyrektora szkoty i
wychowawcow z rodzicami. Dodatkowo organizowane sq indywidualne spotkania rodzicéw z nauczycielami w
ramach , otwartych drzwi” oraz spotkania dodatkowe inicjowane przez wychowawce lub rodzicow.

§ 96.1.Do zadan pedagoga szkolnego i psychologa nalezy:

1)prowadzenie badar i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowar i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w
zyciu szkoty,

2)diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu rozwigzywania problemow wychowawczych stanowigcych
bariere i ograniczajgcych aktywne i petne uczestnictwo ucznia w zZyciu szkoty,

3)udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych
potrzeb,

4)podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemdw dzieci i mtodziezy,
5)minimalizowanie skutkdw zaburzer rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie
réznych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow,

6)inicjowanie i prowadzenie dziatarn mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,

7)pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci, predyspozycji i
uzdolnien uczniow,

8)wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

a)rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowar i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w Zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

2.Do zadar logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1)diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badarn przesiewowych w celu ustalenia stanu mowy
ucznidw oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow,

2)prowadzenie zajec logopedycznych oraz porad i konsultacji dla uczniow i rodzicow w zakresie stymulacji
rozwoju mowy uczniow i eliminowania jej zaburzen,

3)podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajqcych powstawaniu zaburzen komunikacji jezykowej we
wspotpracy z rodzicami uczniow,

4)wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

a)rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w Zyciu szkoty,

b)udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

3.Do zadarn terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnosci:

1)prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub
specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie, w celu rozpoznawania trudnosci oraz monitorowania efektow
oddziatywan terapeutycznych,

2)prowadzenie zajec korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zajec¢ o charakterze terapeutycznym,
3)podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych niepowodzeniom edukacyjnym uczniéw, we
wspotpracy z rodzicami uczniow,

4)wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

a)rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowarn i uzdolnienr uczniow oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w Zyciu przedszkola, szkoty i placowki,

b)udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

5)rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne i petne uczestnictwo w Zyciu szkoty.

4.Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dziatania zabezpieczajgce uczniéw przed
dostepem do tresci, ktére mogq stanowic zagrozenie dla ich prawidfowego rozwoju, poprzez instalowanie i
aktualizowanie oprogramowania zabezpieczajgcego.
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5.W szkole moze by¢ zatrudniony asystent nauczyciela prowadzgcych zajecia w klasach I-1ll, lub asystent
wychowawcy sSwietlicy. Do zadan asystenta naleZy wspieranie nauczyciela prowadzgcego zajecia dydaktyczne,
wychowawcze i opiekuricze lub wspieranie wychowawcy swietlicy. Asystent wykonuje zadania wytgcznie pod
kierunkiem nauczyciela lub wychowawcy swietlicy.

6.Asystent, o ktorym mowa w ust.5, posiada wyksztafcenie co najmniej na poziomie wymaganym do
zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole podstawowej oraz przygotowanie pedagogiczne. Asystenta
zatrudnia sie na zasadach okreslonych w Kodeksie pracy, z tym Zze wynagrodzenie ustala sie nie wyzsze niz
przewidziane dla nauczyciela dyplomowanego.

7.Asystentowi, o ktérym mowa w ust. 5, nie powierza sie zadan okreslonych dla nauczycieli posiadajgcych
kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej zatrudnianych dodatkowo w celu wspdtorganizowania ksztatcenia
integracyjnego oraz wspotorganizowania ksztatfcenia uczniow niepetnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym.

8.1. Do zadarn doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

1)systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne i zawodowe oraz pomoc
w planowaniu ksztafcenia i kariery zawodowej,

2)gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wtasciwych dla danego
poziomu ksztatcenia,

3)prowadzenie zajec¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu z uwzglednieniem rozpoznanych
mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow,

4)koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkofe,

5)wspdtpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan w zakresie zajec¢ zwiqzanych z
wyborem kierunku ksztafcenia i zawodu,

6)wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno- pedagogicznej.

2.W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole dyrektor szkoty wyznacza nauczyciela lub specjaliste
realizujgcego zadania, o ktérych mowa w ust. 1.

9.Pedagog szkolny, psycholog, logopeda, terapeuta pedagogiczny, doradca zawodowy w ramach
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych,
prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz, realizujq:

1)zajecia w ramach zadan zwigzanych z:

a)prowadzeniem badar i dziatan diagnostycznych dzieci i mtodziezy, w tym badan przesiewowych,
diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci i
mftodziezy w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w Zyciu przedszkola i szkoty,

b)udzielaniem uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

c)dokonywaniem wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci i mtodziezy objetych ksztatceniem
specjalnym,

d)prowadzeniem dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemdw dzieci i mtodziezy w tym dziatan
majgcych na celu przeciwdziatanie pojawianiu sie zachowan ryzykownych zwigzanych z uzywaniem przez
ucznidw srodkow odurzajqcych, substancji psychotropowych, srodkdw zastepczych i nowych substancji
psychoaktywnych,

2)zajecia i dziatania z zakresu doradztwa zawodowego.

ROZDZIAt XXI - BAZA SZKOtY

§ 97.1.Do realizacji zadan statutowych szkota posiada nastepujgcq baze:
1)sale dydaktyczne, ktére umozliwiajq prowadzenie zaje¢ dydaktycznych,
2)boiska sportowe,

3)pomieszczenie biblioteczne, ktdre spetnia takze role czytelni,
4)swietlice,

5)gabinet Dyrektora Szkoty,

6)gabinet pedagoga szkolnego,

7)sekretariat,

8)sale gimnastyczng,

9)gabinet pierwszej pomocy przedmedycznej,
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10)gabinet gtownej ksiegowej,
11)pracownie komputerowq.

§ 98.Biblioteka szkolna.

1.0rganizacja biblioteki uwzglednia w szczegdlnosci zadania w zakresie:

1) gromadzenia i udostepniania podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych i materiatéw ¢wiczeniowych oraz
innych materiafdw bibliotecznych, zgodnie z art. 22aj ustawy o systemie oswiaty,

2) tworzenia warunkow do efektywnego postugiwania sie technologiami informacyjno-komunikacyjnymi,

3) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabiania i pogtebiania u uczniow
nawyku czytania i uczenia sie,

4) organizowania réznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwos¢ kulturowq i spoteczng uczniow, w tym w
zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej i jezykowej uczniow nalezqcych do mniejszosci narodowych,
mniejszosci etnicznych oraz spotecznosci postugujqcej sie jezykiem regionalnym,

5) przeprowadzania inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki szkolnej, z uwzglednieniem przepiséw wydanych na
podstawie art. 27 ust. 6 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach.

2.Z biblioteki mogq korzystac uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty, rodzice wg reqgulaminu biblioteki.
1)biblioteka jest otwarta w state dni i godziny podane do wiadomosci czytelnikow,

2)godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do jej zbiorow przed, podczas i po zakoriczeniu zajec lekcyjnych
przez uczniow.

3.Lokal biblioteki sktada sie z jednego pomieszczenia z wydzielonq ,,mini czytelniq”.

4.Pracq biblioteki kieruje nauczyciel bibliotekarz materialnie odpowiedzialny za stan majqgtkowy biblioteki,
zatrudniony wg norm okreslonych odrebnymi przepisami.

5.Zadania nauczyciela bibliotekarza:

1)gromadzi, zgodnie z potrzebami czytelnikéw, zbiory biblioteki, dokonujqc ich ewidencji oraz opracowania
bibliotecznego,

2)gromadzi czasopisma popularnonaukowe, pedagogiczne, Srodki audiowizualne (slajdy, tasmy video, ptyty,
tasmy magnetofonowe),

3)udostepnia zbiory biblioteki w formie wypozyczen indywidualnych oraz wypozyczeri do pracowni
przedmiotowych,

4)rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania uczniow oraz wyrabia i pogfebia u uczniow nawyk czytania i
uczenia sie organizujgc imprezy czytelnicze, konkursy, wystawki, kiermasze.

5)udziela informacji bibliotecznych, bibliograficznych i tekstowych, informuje o nowych nabytkach lub ksigzkach
szczegdlnie wartosciowych,

6)udziela pomocy nauczycielom w ich pracy dydaktycznej,

7)przeprowadza analize stanu czytelnictwa,

8)opracowuje roczne plany pracy biblioteki uwzgledniajgc wnioski nauczycieli, wychowawcéw i zespotéw
nauczycieli,

9)systematycznie zabezpiecza zbiory przed zbyt szybkim zuzyciem,

10)dokonuje selekcji materiatow zbednych lub zniszczonych prowadzgc odpowiednig dokumentacje,
11)wspdtuczestniczy w realizacji zajec dydaktycznych szkoty,

12)organizuje réznorodne dziatania rozwijajgce wrazliwos¢ kulturowq i spoteczng takie jak: wycieczki
edukacyjne, kofa zainteresowar, spotkania i imprezy edukacyjne, konkursy szkolne.

13)tworzy warunki do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrédet oraz
efektywnego postugiwania sie technologiq informatyczng poprzez korzystanie z pracowni

komputerowej, wzbogacanie zasobdw biblioteki o najnowsze pozycje ksigzkowe i Zrédta medialne oraz
tworzenie nowych katalogéw, kartotek, teczek tematycznych.

14)gromadzi i udostepnia podreczniki, materiaty edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe oraz inne materiaty
biblioteczne, zgodnie z art.22aj ustawy o systemie oswiaty.

6.Biblioteka szkolna nie mozZe byc tgczona z inng bibliotekq zgodnie z art.13 ustawy z dn.27.06.1997 o
bibliotekach. /Dz. U. z 2007 r., Nr 85, poz. 539/.

7.Wydatki biblioteki pokrywane sq z budzetu szkoty lub dotowane przez Rade Rodzicéw i innych ofiarodawcow.
8.Zasady wspdtpracy biblioteki szkolnej z nauczycielami, uczniami i rodzicami/prawnymi opiekunami oraz
innymi bibliotekami.

1)biblioteka szkolna wspdtpracuje z uczniami na zasadach:

a)swiadomego i aktywnego udziatu uczniow w roznych formach upowszechniania i rozwijania kultury
czytelniczej,
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b)partnerstwa z uczniami zdolnymi w ich poszukiwaniach czytelniczych,

c)pomocy uczniom majgcym trudnosci w nauce oraz sprawiajgcym trudnosci wychowawcze.
2)uczniowie:

a)najaktywniejsi czytelnicy sq nagradzani,

b)sq informowani o aktywnosci czytelniczej,

¢)sq otaczani indywidualna opiekgq,

d)otrzymujq pomoc w korzystaniu z réznych informacji, a takze w doborze literatury i ksztattowaniu nawykow
czytelniczych,

e)mogq korzystac z programoéw multimedialnych,

f)na zajeciach czytelniczych mogq korzystac z Internetu, czasopism i ksiegozbioru podrecznego.
3)biblioteka szkolna wspdtpracuje z nauczycielami na zasadach wzajemnego wspierania sie w celu:
a)rozbudzania potrzeb i zainteresowar uczniow,

b)doradztwa w doborze literatury samoksztatceniowej,

c)wspdtuczestnictwa w dziataniach majgcych na celu upowszechnianie wiedzy w zakresie wychowania
czytelniczego w rodzinie.

4)nauczyciele i inni pracownicy szkoty:

a)korzystajq z czasopism i ze zbioréow zgromadzonych w bibliotece,

b)rada pedagogiczna otrzymuje informacje o stanie czytelnictwa,

c)majq mozliwos¢ korzystania z encyklopedii i programéw.

5)biblioteka szkolna wspdtpracuje z rodzicami/opiekunami prawnymi uczniow poprzez:

a)popularyzacje literatury z zakresu wychowania,

b)wspdtudziat rodzicow w imprezach czytelniczych,

c)rozwijanie kultury czytelniczej.

6)rodzice mogq korzystac ze zbiorow zgromadzonych w bibliotece, sq informowani o aktywnosci czytelniczej
dzieci, majg mozliwos¢ wglqdu do Statutu Szkoty oraz innych przepisow prawa oswiatowego.
7)biblioteka szkolna wspdtpracuje z innymi bibliotekami wspdtuczestniczqc w dziataniach organizowanych przez
te placowki.

8)biblioteka szkolna bierze udziat w konkursach plastycznych, literackich oraz akcjach i programach
ogdlnopolskich w zaleznosci od zgtoszonych ofert.

9.Do inwentaryzacji zbiorow biblioteki szkolnej sie stosuje sie przepisy wydane na podstawie art.27 ust.6.
ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz.U. z 2012r. poz.642 i 908 oraz z 2013r. poz.829).

§ 99.Swietlica szkolna.

1.Dla uczniow, ktorzy muszq dtuzej przebywac w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow, organizacje
dojazdu do szkoty, lub inne okolicznosci wymagajgce zapewnienia uczniowi opieki w szkole, szkota organizuje
Swietlice.

2.Ze swietlicy mogq rowniez korzystac¢ uczniowie zwolnieni z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki oraz
religii (etyki) oraz uczniowie oczekujgcy na zajecia pozalekcyjne.

3.W swietlicy prowadzone sq zajecia w grupach wychowawczych.

4.Grupa wychowawcza w swietlicy liczy nie wiecej niz 25 uczniow.

5.Godziny pracy swietlicy dostosowane sq do potrzeb szkoty, w zakresie zapewnienia opieki uczniom.
6.Dokumentacjq pracy swietlicy jest dziennik swietlicy.

7.Swietlica zapewnia zajecia uwzgledniajgce potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe dzieci i mfodziezy, a takze ich
mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci zajecia rozwijajqce zainteresowania ucznidw, zajecia zapewniajgce
prawidfowy rozwdj fizyczny oraz odrabianie lekcji.

8.Cele zostang osiggniete poprzez:

a)stworzenie odpowiednich warunkow do nauki i wypoczynku,

b)dbanie o bezpieczeristwo i dobre samopoczucie,

c)rozwijanie zainteresowan i zamitowan,

d)propagowanie aktywnych form spedzania wolnego czasu,

e)ksztaftowanie postaw prospotecznych i patriotycznych,

flwdrazanie zasad wspdtdziatania w grupie,

g)niwelowanie trudnosci dydaktycznych.

9.Do swietlicy przyimowani sq wychowankowie na podstawie pisemnych zgtoszen rodzicow.

10.Jednostka zaje¢ w grupie wychowawczej wynosi 60 minut.

11.Swietlica moze organizowacé:

1)zajecia otwarte dla uczniow i rodzicow,
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2)imprezy srodowiskowe (kulturalno-oswiatowe, plenarne, rozrywkowe i inne).
12.Wychowawcy swietlicy:

1)organizujq nauke wtasnq dzieci,

2)wdrazajqg wychowankow do udziatu w grach dydaktycznych i rozrywkach umystowych,
3)wdrazajq do zgodnego wspdtdziatania w zespole,

4)organizujq formy aktywnego wypoczynku z zachowaniem zasad bezpiecznej zabawy,
5)ponoszq petng odpowiedzialnos¢ za bezpieczeristwo dzieci i powierzone mienie swietlicy.
13.Wychowankowie swietlicy:

1)majq prawo korzystac ze wszystkich pomocy w swietlicy za zgodq nauczyciela,

2)dbajq o estetyczny wystroj swietlicy,

3)podporzqdkowujq sie poleceniom nauczyciela,

4)ponoszq odpowiedzialnos¢ za wtasne postepowanie.

ROZDZIAt XXIl — BEZPIECZENSTWO | HIGIENA
§ 100.1.Dyrektor zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w szkole a takze bezpieczne i higieniczne
warunki uczestnictwa w zajeciach organizowanych przez szkote poza obiektami nalezgcymi do szkoty.
2.W szkole obowiqzuje obuwie zmienne.

§ 101.1.Dyrektor, co najmniej raz w roku, dokonuje kontroli zapewniania bezpiecznych i higienicznych
warunkdw korzystania z obiektow nalezqcych do szkoty lub placéwki, w tym bezpiecznych i higienicznych
warunkdw nauki, oraz okresla kierunki ich poprawy.

2.Z ustalen kontroli sporzqdza sie protokdt, ktdry podpisujq osoby biorgce w niej udziat. Kopie protokotu
dyrektor przekazuje organowi prowadzgcemu.

§ 102.1.Plan zajec dydaktyczno-wychowawczych powinien uwzgledniac¢ potrzebe rownomiernego obcigzenia
zajeciami w poszczegolnych dniach tygodnia.

2.W pomieszczeniach szkoty lub placowki zapewnia sie uczniom mozliwos¢ pozostawienia czesci podrecznikow i
przyborow szkolnych.

§ 103.1.Plan ewakuacji szkoty umieszcza sie w widocznym miejscu, w sposéb zapewniajgcy tatwy do niego
dostep.
2.Drogi ewakuacyjne oznacza sie w sposob wyrazny i trwaty.

§ 104.1.Prace remontowe, naprawcze i instalacyjne w pomieszczeniach szkoty przeprowadza sie pod
nieobecnosc¢ w tych pomieszczeniach osob, ktdrym szkota zapewnia opieke.

2.Zajecia poza pomieszczeniami szkoty nie mogq odbywac sie w tych miejscach, w ktorych
prowadzone sq prace wymienione w ust. 1.

§ 105.1.Teren szkoty ogradza sie.

2.Na terenie szkoty zapewnia sie:

1)wtasciwe oswietlenie,

2)réwnq nawierzchnie drég, przejsc i boisk,

3)instalacje do odprowadzania Sciekdw i wody deszczowej.

3.0twory kanalizacyjne, studzienki i inne zagtebienia na terenie szkoty zakrywa sie odpowiednimi pokrywami
lub trwale zabezpiecza w inny sposdb.

4.Szlaki komunikacyjne wychodzqce poza teren szkoty zabezpiecza sie w sposob uniemozliwiajgcy bezposrednie
wyjscie na jezdnie.

5.Przejscia na terenie szkoty oczyszcza sie ze sniegu i lodu oraz zabezpiecza przed poslizgiem.

6.1)Do zapewnienia bezpieczeristwa uczniow, pracownikow i ochrony mienia szkoty, wprowadzono szczegdiny
nadzor nad pomieszczeniami szkoty i terenem wokot szkoty w postaci srodkow technicznych umozliwiajgcych
rejestracje obrazu (monitoring).

2)Monitoring nie stanowi srodka nadzoru nad jakoscig wykonywania pracy przez pracownikéw szkoty.

3)Monitoring nie obejmuje pomieszczen, w ktdrych odbywajq sie zajecia dydaktyczne, wychowawcze i
opiekuricze, pomieszczen, w ktérych uczniom jest udzielana pomoc psychologiczno-pedagogiczna, pomieszczen
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przeznaczonych do odpoczynku i rekreacji pracownikéw, pomieszczen sanitarnohigienicznych, gabinetu
profilaktyki zdrowotnej.

4)Nagrania obrazu zawierajgce dane osobowe uczniow, pracownikow i innych osob, ktérych w wyniku tych
nagran mozna zidentyfikowac, szkota przetwarza wytqcznie do celéw, dla ktorych zostaty zebrane, i

przechowuje przez okres nie dfuzszy niz 3 miesigce od dnia nagrania.

5)Po uptywie okresu, o ktérym mowa w ust. 4, uzyskane w wyniku monitoringu nagrania obrazu zawierajgce
dane osobowe uczniow, pracownikow i innych osob, ktérych w wyniku tych nagran mozna zidentyfikowac,
podlegajg zniszczeniu.

§ 106.1.W pomieszczeniach sanitarno-higienicznych zapewnia sie cieptq i zimng biezqcq wode oraz srodki
higieny osobiste;.
2.Urzqdzenia sanitarno-higieniczne sq utrzymywane w czystosci i w stanie petnej sprawnosci technicznej.

§ 107.1.W pomieszczeniach szkoty zapewnia sie wtasciwe oswietlenie, wentylacje i ogrzewanie.
2.Sprzety, z ktorych korzystajq osoby pozostajqgce pod opiekg szkoty, dostosowuje sie do wymagari ergonomii.
3.Szkota nabywa wyposazenie posiadajgce odpowiednie atesty lub certyfikaty.

§ 108.1.W razie braku sieci wodociggowej, w szkole zapewnia sie inne Zrddto wody spetniajgcej wymagania dla
wody zdatnej do picia.

§ 109.1.Pomieszczenia, w ktorych odbywajq sie zajecia, wietrzy sie w czasie kazdej przerwy, a w razie potrzeby
takze w czasie zajec.

§ 110.1.Niedopuszczalne jest prowadzenie jakichkolwiek zaje¢ bez nadzoru upowaznionej do tego osoby.
2.Przerwy w zajeciach uczniowie spedzajq pod nadzorem nauczyciela.

3.Jezeli pozwalajq na to warunki atmosferyczne, umozliwia sie uczniom przebywanie w czasie przerw w
zajeciach na swiezym powietrzu.

§ 111.1.Miejsca pracy oraz pomieszczenia, do ktorych jest wzbroniony dostep osobom nieuprawnionym, sq
odpowiednio oznakowane i zabezpieczone przed swobodnym do nich dostepem.

§ 112. 1.Schody wyposaza sie w balustrady z poreczami zabezpieczonymi przed ewentualnym zsuwaniem sie po
nich. Stopnie schoddw nie mogq byc¢ sliskie.

§ 113.1.W pomieszczeniach, w ktorych odbywajq sie zajecia, zapewnia sie temperature co najmniej 18 °C.
2.Jezeli nie jest mozZliwe zapewnienie temperatury, o ktérej mowa w ust. 1, dyrektor zawiesza zajecia na czas
oznaczony, powiadamiajgc o tym organ prowadzqcy.

§ 114.1.0rgan prowadzqcy szkote moze zawiesic¢ zajecia na czas oznaczony, w przypadku gdy na danym terenie
moze wystqgpic zagroZenie bezpieczeristwa uczniow zwigzane z utrudnieniem w:

1)dotarciu ucznia do szkoty lub placéwki lub powrotem ze szkoty lub placowki lub

2)organizacji zaje¢ w szkole lub placowce w zwiqzku z organizacjq i przebiegiem imprez ogdlnopolskich lub
miedzynarodowych.

2.Dyrektor, za zgodq organu prowadzqgcego, moze zawiesic zajecia na czas oznaczony, jezeli:

1)temperatura zewnetrzna mierzona o godzinie 21°° w dwéch kolejnych dniach poprzedzajqgcych zawieszenie
zaje¢ wynosi -15°C lub jest nizsza,

2)wystgpity na danym terenie zdarzenia, ktére mogq zagrozic¢ zdrowiu uczniow.

3.1)dyrektor, za zgodq organu prowadzqcego i po uzyskaniu pozytywnej opinii wtasciwego parnstwowego
powiatowego inspektora sanitarnego, moze zawiesic zajecia na czas oznaczony, jezeli ze wzgledu na aktualng
sytuacje epidemiologicznqg moze by¢ zagrozone zdrowie uczniow,

2)zgoda i opinia, o ktérych mowa odpowiednio w ust. 1 mogq by¢ wydane takze ustnie, telefonicznie, za
pomocq srodkéw komunikacji elektronicznej lub za pomocq innych srodkdw tgcznosci. W takim przypadku tresc¢
zgody lub opinii powinna by¢ utrwalona w formie protokotu, notatki, adnotacji lub w inny sposob,
3)zawieszenie zajec, o ktérym mowa w ust. 2, moze dotyczy¢ w szczegdlnosci oddziatu, klasy, etapu
edukacyjnego lub catej szkoty w zakresie wszystkich lub poszczegdlnych zajec.
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§ 115.1.Jezeli pomieszczenie lub inne miejsce, w ktorym majg byc¢ prowadzone zajecia, lub stan znajdujgcego sie
w nim wyposazenia stwarza zagrozZenia dla bezpieczeristwa, niedopuszczalne jest rozpoczecie zajec.

2.Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni sie w czasie zajec - niezwtocznie sie je przerywa i wyprowadza sie
z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece szkoty.

§ 116.1.Pomieszczenia szkoty, w szczegdlnosci pokdj nauczycielski, pokdj nauczycieli wychowania fizycznego,
zaopatrzone w srodki niezbedne do udzielania pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy.
2.Nauczyciele podlegajq przeszkoleniu w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

3.Udziat uczniow w pracach na rzecz szkoty i Srodowiska moze mie¢ miejsce po zaopatrzeniu ich w odpowiednie
do wykonywanych prac urzgdzenia, sprzet i srodki ochrony indywidualnej oraz po zapewnieniu wtasciwego
nadzoru i bezpiecznych warunkow pracy.

§ 117.1.W czasie zawoddw sportowych organizowanych przez szkofe uczniowie nie mogq pozostawac bez opieki
0s0b do tego upowaznionych.

§ 118.1.Stopien trudnosci i intensywnosci ¢wiczen dostosowuje sie do aktualnej sprawnosci fizycznej i
wydolnosci ¢wiczqcych.

2.Uczestnika zajec uskarzajgcego sie na dolegliwosci zdrowotne zwalnia sie w danym dniu z wykonywania
planowanych éwiczen, informujgc o tym jego rodzicéw (opiekunéw).

3.Cwiczenia sq prowadzone z zastosowaniem metod i urzqdzeri zapewniajqcych petne bezpieczeristwo
¢wiczqcych.

4.Bramki i kosze do gry oraz inne urzqdzenia, ktorych przemieszczenie sie moze stanowic zagrozenie dla zdrowia
¢wiczqcych, sqg mocowane na stafte.

5.Stan techniczny urzqdzen i sprzetu sportowego jest sprawdzany przed kazdymi zajeciami.

6.W salach i na boiskach oraz w miejscach wyznaczonych do uprawiania ¢wiczen fizycznych, gier i zabaw
umieszcza sie tablice informacyjne okreslajgce zasady bezpiecznego uzytkowania urzqdzen i sprzetu
sportowego.

7.Prowadzqcy zajecia zapoznaje osoby biorgce w nich udziat z zasadami bezpiecznego wykonywania ¢wiczen
oraz uczestniczenia w grach i zabawach.

§ 119.1.Przy organizacji zajec, imprez i wycieczek poza terenem szkoty liczbe opiekunow oraz

sposob zorganizowania opieki ustala sie, uwzgledniajgc wiek, stopier rozwoju psychofizycznego, stan zdrowia i
ewentualng niepetnosprawnosc¢ osob powierzonych opiece szkoty lub placéwki, a takze specyfike zajec, imprez i
wycieczek oraz warunki, w jakich bedq sie one odbywac.

2.Kryteria, o ktorych mowa w ust. 1, uwzglednia sie rowniez przy ustalaniu programu zajec, imprez i wycieczek.

§ 120.1.0piekun wycieczki sprawdza stan liczbowy jej uczestnikow przed wyruszeniem z kazdego miejsca
pobytu, w czasie zwiedzania, przejazdu oraz po przybyciu do punktu docelowego.
2.Niedopuszczalne jest realizowanie wycieczek podczas burzy, sniezycy i gotoledzi.

§ 121.1.Jezeli specyfika wycieczki tego wymaga, jej uczestnikow zaznajamia sie z zasadami bezpiecznego
przebywania nad wodgq.

2.0soby pozostajgce pod opiekq szkoty mogq ptywac oraz kqpac sie tylko w obrebie kqpielisk i ptywalni w
rozumieniu przepiséw okreslajgcych warunki bezpieczeristwa osob przebywajgcych w gérach, ptywajgcych,
kgpigcych sie i uprawiajgcych sporty wodne.

3.Nauka ptywania moze odbywac sie tylko w miejscach specjalnie do tego celu wyznaczonych i
przystosowanych.

4.Uczgcym sie ptywac i kgpigcym sie zapewnia sie staty nadzor ratownika lub ratownikow i ustawiczny nadzor
opiekuna lub opiekunow ze strony szkoty.

5.Niedopuszczalne jest urzqdzanie Slizgawek i lodowisk na rzekach, stawach, jeziorach iinnych zbiornikach
wodnych.

§ 122.1.Pracownik szkoty, ktory powzigt wiadomos¢ o wypadku, niezwtocznie zapewnia poszkodowanemu
opieke, w szczegdlnosci sprowadzajqc fachowg pomoc medyczng, a w miare mozliwosci udzielajqgc
poszkodowanemu pierwszej pomocy.



2.0 kazdym wypadku zawiadamia sie niezwtocznie:

1)rodzicow (opiekunow) poszkodowanego,

2)pracownika stuzby bezpieczeristwa i higieny pracy,

4)organ prowadzqcy szkote lub placowke.

3.0 wypadku smiertelnym, ciezkim i zbiorowym zawiadamia sie niezwfocznie prokuratora i kuratora oswiaty.
4.0 wypadku, do ktdrego doszto w wyniku zatrucia, zawiadamia sie niezwtocznie paristwowego inspektora
sanitarnego.

5.Zawiadomien, o ktorych mowa w ust. 1-3, dokonuje dyrektor lub upowazniony przez niego pracownik szkoty.
6.Do czasu rozpoczecia pracy przez zespot powypadkowy, zwany dalej "zespotem"”, dyrektor zabezpiecza miejsce
wypadku w sposob wykluczajgcy dopuszczenie oséb niepowotanych.

7.Jezeli czynnosci zwigzanych z zabezpieczeniem miejsca wypadku nie moze wykonac dyrektor, wykonuje je
upowazniony przez dyrektora pracownik szkofy.

8.Cztonkdw zespotu powotuje dyrektor.

9.Zespdt przeprowadza postepowanie powypadkowe i sporzqdza dokumentacje powypadkowq, w tym protokoft
powypadkowy.

10.Wzor protokotu powypadkowego jest okreslony w zatqczniku nr 1 do rozporzqdzenia.

11.W sktad zespotu wchodzi pracownik stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy oraz upowazniony przez dyrektora
pracownik szkoty.

12.Jezeli z jakichkolwiek powoddw nie jest mozliwy udziat w pracach zespotu jednej z 0sob, o ktérej mowa w ust.
11, dyrektor powotuje w jej miejsce innego pracownika szkoty lub placowki przeszkolonego w zakresie
bezpieczeristwa i higieny pracy.

13. Jezeli w sktadzie zespotu nie mogq uczestniczy¢ ani pracownik stuzby bezpieczeristwa i higieny pracy, ani
spoteczny inspektor pracy, w sktad zespotu wchodzi dyrektor oraz pracownik szkoty lub placowki przeszkolony w
zakresie bezpieczeristwa i higieny pracy.

14.W sktadzie zespotu moze uczestniczy¢ przedstawiciel organu prowadzqgcego, kuratora oswiaty lub rady
rodzicow.

15.Przewodniczgcym zespotu jest pracownik stuzby bhp, a jezeli nie ma go w sktadzie zespotu — spoteczny
inspektor pracy. Jezeli w zespole nie uczestniczy ani pracownik stuzby bhp, ani spoteczny inspektor pracy,
przewodniczgcego zespotu sposréd pracownikdw szkoty lub placdwki wyznacza dyrektor.

16.W sprawach spornych rozstrzygajgce jest stanowisko przewodniczgcego zespotu. Cztonek zespotu, ktory nie
zgadza sie ze stanowiskiem przewodniczqgcego, moze ztozyc zdanie odrebne, ktore odnotowuje sie w protokole.
17.Przewodniczqcy zespotu poucza poszkodowanego lub reprezentujgce go osoby o przystugujgcych im prawach
w toku postepowania powypadkowego.

18.Z tresciq protokotfu powypadkowego i innymi materiatami postepowania powypadkowego zaznajamia sie:
1)poszkodowanego petnoletniego,

2)rodzicéw (opiekunow) poszkodowanego matoletniego.

19.Jezeli poszkodowany petnoletni zmart lub nie pozwala mu na to stan zdrowia, z materiatami postepowania
powypadkowego zaznajamia sie jego rodzicow (opiekundw).

20.Protokdt powypadkowy dorecza sie osobom uprawnionym do zaznajomienia sie z materiatami postepowania
powypadkowego.

21.Jeden egzemplarz protokotu powypadkowego pozostaje w szkole lub placowce.

22.0rganowi prowadzgcemu i kuratorowi oswiaty protokoét powypadkowy dorecza sie na ich wniosek.
23.Protokdt powypadkowy podpisujg cztonkowie zespotu oraz dyrektor.

24.W ciqgu 7 dni od dnia doreczenia protokotu powypadkowego osoby, o ktérych mowa w ust.20, mogq ztozy¢
zastrzezenia do ustalen protokotu.

25.Zastrzezenia sktada sie ustnie do protokotu powypadkowego lub na pismie przewodniczgcemu zespotu.
26.ZastrzeZenia rozpatruje organ prowadzgcy.

27.Zastrzezenia mogq dotyczy¢ w szczegdlnosci:

1)niewykorzystania wszystkich srodkow dowodowych niezbednych dla ustalenia stanu faktycznego,
2)sprzecznosci istotnych ustalen protokotu z zebranym materiatem dowodowym.

28.Po rozpatrzeniu zastrzezen organ prowadzgcy szkofe lub placowke moze:

1)zleci¢ dotychczasowemu zespofowi wyjasnienie ustalen protokotu lub przeprowadzenie okreslonych czynnosci
dowodowych,

2)powotac nowy zespot celem ponownego przeprowadzenia postepowania powypadkowego.

29.Rejestr wypadkdw prowadzi dyrektor.

30.Wzdr rejestru wypadkow jest okreslony w zatgczniku nr 2 do rozporzgdzenia.



31.Dyrektor omawia z pracownikami szkoty okolicznosci i przyczyny wypadkow oraz ustala srodki niezbedne do
zapobiezenia im.

ROZDZIAt XXIIl - ZWALNIANIE UCZNIOW Z ZAJEC

§ 123.1.Uczen moze byc zwolniony z kazdych zajec, w tym z dodatkowych i swietlicowych, na prosbe rodzicow.
2.Zwolnienie z zajec i zgoda na samodzielny powrdt ucznia do domu sq mozliwe tylko wtedy, gdy rodzice ztozq w
szkole pisemne oswiadczenie, ze wyrazajq zgode na przebywanie dziecka poza szkotq w czasie, kiedy powinno
uczestniczy¢ w zajeciach organizowanych przez szkofte, i biorq za nie catkowitq odpowiedzialnosc.

3.Prosba musi by¢ podpisana przez rodzica i oznaczona datg.

§ 124.1.Rodzice ucznidw corocznie, we wrzesniu, majq obowiqgzek sktadania do wychowawcy klasy oswiadczen,
jezeli zechcq aby dzieci samodzielnie wracaty do domu po zajeciach w szkole.

2.Uczen, ktory zostanie zwolniony z zajec¢ na prosbe rodzicow, ale nie ma zgody na samodzielny powrdt do
domu, musi pozostac na terenie szkoty i przebywac w miejscu, w ktérym opieke na nim sprawowac bedzie
upowazniona do tego osoba.

3.Samodzielne wyjscie ucznia poza teren szkoty, ma miejsce wowczas, gdy uczen osiggnie wiek co najmniej 10
lat.

ROZDZIAt XXIV- WARUNKI KORZYSTANIA Z TELEFONOW KOMORKOWYCH ORAZ INNYCH URZADZEN
ELEKTRONICZNYCH
§ 125.1.Zabrania sie uczniom przynoszenia do szkoty i wnoszenia na zajecia edukacyjne telefonow
komarkowych i urzqdzen elektronicznych umozliwiajgcych nagrywanie i odtwarzanie dZzwiekéw i obrazow.

§ 126.1.5zkota umozliwia uczniom i rodzicom kontakt telefoniczny w kazdym przypadku wymagajgcym takiej
koniecznosci poprzez:

a)udostepnienie uczniowi telefonu stacjonarnego znajdujgcego sie w sekretariacie szkoty,

b)poinformowanie rodzicow o mozliwosci kontaktu telefonicznego z uczniem przez sekretariat szkoty — nr
telefonu (74) 8689289 i umozliwienie im tego kontaktu poprzez przywotanie do telefonu ucznia, gdy istnieje
wazna i pilna potrzeba, albo przekazanie informacji od rodzicéw uczniowi.

2.Informacja o wymienionych wyzej rozwiqgzaniach zostaje przekazana uczniom i rodzicom przez dyrektora
szkoty i wychowawcdw klas podczas spotkar z rodzicami.

3.Numer telefonu sekretariatu szkoty zamieszczony jest na stronie internetowej szkoty oraz przekazywany jest
rodzicom osobiscie przez wychowawcdw klas.

§ 127.1.W przypadku, gdy uczen nie stosuje sie do ustalonych zasad, szkota zastrzega sobie prawo do przejecia
w depozyt telefonu/urzqdzenia elektronicznego i zwrotu rodzicom ucznia do rgk wtasnych.

2.Zatrzymany telefon/urzqdzenia elektroniczne w obecnosci ucznia zostaje przekazany/-ne pracownikowi
sekretariatu szkoty. Uczen przed przekazaniem telefonu ma prawo wytgczyc telefon i wyjqc karte.

3.Pracownik sekretariatu po opisaniu depozytu i sporzgdzeniu protokotu, pakuje i przechowuje urzqdzenie w
szafie metalowej w sekretariacie szkofy.

4.Protokot przejecia urzqdzenia w depozyt sporzqdzany jest w 2 egzemplarzach, z ktorych jeden zostaje
przekazany rodzicom/opiekunom prawnym ucznia przez wychowawce klasy.

5.0sobami uprawnionymi do odbioru depozytu sq tylko i wytgcznie rodzice/opiekunowie prawni dziecka za
okazaniem protokotu.

§ 128.1.W przypadku, gdy uczer odmdwi przekazania telefonu w depozyt, wychowawca klasy niezwtocznie
powiadamia jego rodzicow o zaistniatej sytuacji.

ROZDZIALt XXV - ZASADY WSPOLPRACY ORGANOW SZKOtY
§ 129.1.Wszystkie organa szkoty wspdtpracujg w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku, umozliwiajgc
swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach swoich kompetencji.
2.Kazdy organ szkoty planuje swojq dziatalnos¢ na rok szkolny. Plany dziatarn powinny by¢ uchwalone
(sporzqdzone) do korica wrzesnia. Kopie dokumentow przekazywane sq dyrektorowi szkoty w celu ich powielenia
i przekazania kompletu kazdemu organowi szkofy.



3.Kazdy organ po analizie plandw dziatania pozostatych organdw, moze wtgczyc¢ sie do realizacji konkretnych
zadan, proponujgc swojq opinie lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajgc kompetencji organu
uprawnionego.

4.0rgana szkoty mogq zapraszac na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli innych organow w
celu wymiany poglgddw i informacji.

5.Uchwaty organdw szkoty prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji stanowiqcych oprdcz uchwat
personalnych podaje sie do ogdlnej wiadomosci w formie pisemnych tekstow uchwat umieszczanych na tablicy
ogfoszen.

6.Rodzice i uczniowie przedstawiajg swoje wnioski i opinie dyrektorowi szkoty poprzez swojq reprezentacje, tj.
Rade Rodzicow i SU w formie pisemnej, a Radzie Pedagogicznej w formie ustnej na jej posiedzeniu.

7.Whioski i opinie rozpatrywane sq zgodnie z procedurq rozpatrywania skarg i wnioskow.

8.Rodzice i nauczyciele wspdtdziatajq ze sobqg w sprawach wychowania, opieki i ksztafcenia dzieci.

9.Wszelkie sprawy sporne rozwiqzywane sq wewngtrz szkoty, z zachowaniem drogi stuzbowej i zasad ujetych w
§ 37 niniejszego statutu.

ROZDZIAt XXVI - POSTEPOWANIE W SYTUACJACH KONFLIKTOWYCH
§ 130.1.Rozwiqzywanie sytuacji konfliktowych w szkole:

1)konflikt pomiedzy nauczycielem a uczniem:

a)w sprawach konfliktowych orzekajq w pierwszej instancji: wychowawca klasy (dla nauczycieli uczqgcych w
danej klasie) oraz dyrektor szkoty (dla wychowawcdw i nauczycieli zatrudnionych w szkole),

b)od orzeczenia dyrektora szkoty moze byc wniesione odwotanie do organu prowadzgcego,

c)Jodwotanie wnosi jedna ze stron, w ciggu dwdch tygodni od daty wydania orzeczenia.

2)konflikty pomiedzy nauczycielami postepowanie prowadzi dyrektor szkoty; w przypadkach nie rozstrzygniecia
sporu przez dyrektora szkoty strony mogq odwotac sie do organu prowadzgcego szkofe,

3)konflikt pomiedzy dyrektorem szkoty a nauczycielami rozpatruje na pisemny wniosek jednej ze stron organ
prowadzqgcy szkofe,

4)konflikty pomiedzy rodzicami a innymi organami szkoty: postepowanie w pierwszej instancji prowadzi
dyrektor szkoty, w przypadkach spornych przystuguje prawo wniesienia w ciggu 14 dni odwotania do organu
prowadzgcego szkofe.

2.W przypadku sporu pomiedzy Radq Pedagogiczng a Radqg Rodzicow:

1)prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy do dyrektora szkoty,
2)przed rozstrzygnieciem sporu dyrektor jest zobowigzany zapoznac sie ze stanowiskiem kazdej ze stron,
zachowujqc bezstronnos¢ w ocenie tych stanowisk,

3)dyrektor szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktdregos z organéw — strony sporu,

4)o swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje na pismie zainteresowanych w ciggu 14 dni
od ztozenia informacji o sporze.

3.W przypadku sporu miedzy organami szkoty, w ktdrym strongq jest dyrektor, powofywany jest Zespot
Mediacyjny. W sktad Zespotu Mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu organdw szkoty, z tym, ze
dyrektor szkoty wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w zespole.

1)zespot Mediacyjny przed rozstrzygnieciem sporu miedzy organami Szkoty , Dyrektorem Szkoty jest
zobowigzany zapoznac sie ze stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujgc bezstronnos¢ w ocenie tych stanowisk,
2)zespdt Mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postepowanie mediacyjne, a w przypadku
niemoznosci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze gtosowania,

3)o swojej decyzji Zespol Mediacyjny zawiadamia strony sporu w formie pisemnej z petnym uzasadnieniem,
4)strony sporu sq zobowiqzane przyjqc rozstrzygniecie Zespotu Mediacyjnego jako rozwigzanie ostateczne,
5)kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzgcego, w terminie dwdch tygodni od daty
wydania decyzji.

§ 131.1.Biezqcq wymiane informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach poszczegdlnych
organdw szkoty organizuje dyrektor szkoty.

ROZDZIAt XXVII - POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 132.1.0rganem kompetentnym do uchwalania zmian w statucie Szkoty Podstawowej jest Rada
Pedagogiczna.



2.Nowelizacja statutu nastepuje w formie uchwaty.
3.Statut obowiqzuje wszystkich cztonkow spotecznosci szkolnej: pracownikéw, uczniéw i nauczycieli.
Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.(Uchwata nr 12/2020 Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej w

Trzebieszowicach z dnia 22 wrzesnia 2020 roku).

Dyrektor Szkoty Podstawowej
im.W.Witosa w Trzebieszowicach
Bogustawa Bogustawska



