Zarzgdzenie Nr 03.02.2020r. z dnia 13 lutego 2020r.
Dyrektora Przedszkola z Oddziatami Integracyjnymi w Lgdku -Zdroju

Regulamin okreslajacy zasady odptatnosci
w Przedszkolu z Oddzialami Integracyjnymi w Ladku -Zdroju

Podstawa prawna:
— Uchwata Rady Miejskiej Ladka -Zdroju Nr XXXV/233/2017 z dnia 30 stycznia 2017r,w
sprawie optaty za korzystanie w przedszkolu publicznym prowadzonym przez Gming Ladek -

Zdroj
— Statut
§1
Optaty za pobyt dziecka w przedszkolu
1. Przedszkole publiczne, dla ktérego organem prowadzacym jest Gmina Ladek-Zdrdj,

[E—

zapewnia bezplatne nauczanie, wychowanie i opieke w wymiarze 5 godzin dziennie, przez
5 dni w tygodniu od poniedziatku do pigtku, w godzinach od 8.00 do 13.00 dla
wszystkich dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym.
Dla dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym koncza 6 lat wysoko$¢ oplaty za korzystanie z wychowania
przedszkolnego w czasie przekraczajacym bezplatne nauczanie, wychowanie i opieke
okresla si¢ na kwote 1,00 zt (stownie: jeden ztoty 00/100) za kazda rozpoczeta godzing
faktycznego pobytu dziecka.
Ustalenie wysokosci optat za korzystanie z wychowania przedszkolnego w przedszkolu
publicznym prowadzonym przez Gming Ladek-Zdrdj nastepuje w drodze uchwaly Nr
XXXV/233/2017 Rady Miejskiej Ladka -Zdroju z dnia 30 stycznia 2017r., zgodnie z
ktorg optata za pobyt dziecka powyzej 5 bezptatnych godzin wynosi 1 zt za kazda
godzing.
Rodzice dziecka realizujacego roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne ponosza
odplatno$¢ wylacznie za wyzywienie.
Optata -Swiadczenie za pobyt dziecka w przedszkolu obejmuje wszystkie faktycznie
zarejestrowane godziny pobytu dziecka w danym okresie rozliczeniowym, poza
godzinami od 8.00 do 13.00.
Rodzice (prawni opiekunowie) zobowigzani sa do podania w ,,.Deklaracji kontynuacji
wychowania przedszkolnego” lub Wniosku zapisu dziecka do przedszkola, godzin pobytu
dziecka w przedszkolu potwierdzajac wpis wlasnorgcznym podpisem.
W/w deklaracje beda weryfikowane z wykazem uczgszczania na zajgcia rejestrowanym
przez nauczycieli w dzienniku zajec.
W przypadku braku lub niezgodnej z faktem rzeczywistym rejestracji przez rodzica
(prawnego opiekuna) w deklaracji frekwencja naliczana bedzie wg zapisu w dzienniku
zajec.
Zmiany zadeklarowanych godzin uczeszczania dziecka do przedszkola -majace wptyw na
wysoko$¢ optat -rodzic/opiekun prawny, moze dokona¢ w kazdym czasie po
wczesniejszym porozumieniu z dyrektorem przedszkola, w formie pisemnej, ze skutkiem
od pierwszego dnia nastgpnego miesigca.

§2

Optaty za wyzywienie dziecka w przedszkolu

. Korzystanie z positkodw jest odptatne.

Oplaty za positki pokrywaja:
—rodzice dzieci (prawni opiekunowie);



3. Koszt wyzywienia dziecka obejmuje koszt produktéw zuzytych do przygotowania
positkow w wysokosci faktycznych kosztow zuzytego surowca zgodnie z normami
zywieniowymi, ktore ustala intendent po akceptacji Dyrektora.

4. Wysokos¢ optaty za positki proponuje dyrektor na wniosek intendenta przedszkola na
podstawie kalkulacji stawki opracowanej z uwzglednieniem norm zywieniowych dla
dzieci w wieku przedszkolnym oraz cen rynkowych artykutow spozywczych na dzien
sporzadzania kalkulacji, w porozumieniu z organem prowadzacym.

5. Rodzice informowani sg o wysokosci stawki zywieniowej na pierwszym zebraniu w
nowym roku szkolnym.

6. Rodzice ( prawni opiekunowie) pisemnie deklarujg ilos¢ spozywanych positkow przez
dziecko.

7. Deklaracja dotyczaca ilosci spozywanych positkow musi by¢ zgodna z zadeklarowanymi
godzinami pobytu dziecka w przedszkolu.

8. Zmiany odno$nie wyzywienia dziecka w przedszkolu -majace wptyw na wysokos$¢ opfat -
rodzic/opiekun prawny, moze dokona¢ w kazdym czasie po wczesniejszym porozumieniu
z dyrektorem przedszkola, w formie pisemnej, ze skutkiem od pierwszego dnia
nastepnego miesigca.

9. Wysokos¢ optaty miesigcznej za wyzywienie dziecka w przedszkolu pomniejsza si¢ o
ilo$¢ catodziennych nieobecnosci dziecka w przedszkolu.

10. Zabieranie dziecka z przedszkola w tzw. sytuacjach wyjatkowych ( lekarz, dentysta itp.)
nastepuje na zyczenie i odpowiedzialno$¢ rodzicow/prawnych opiekunéw i nie podlega
ZWIOtowi.

§3

Zwalnianie z optat

Rodzice ( prawni opiekunowie) dziecka 6-letniego, ktore korzysta z wychowania
przedszkolnego, sa zwolnieni z optat za pobyt w czasie przekraczajagcym wymiar
gwarantowanego bezplatnego nauczania, wychowania i opieki ustalonym przez organ
prowadzacy.

§ 4
Naliczanie i wnoszenie optat

1. Optaty, o ktorych mowa w § 11 § 2 dokonuje rodzic/opiekun prawny za dany miesigc do
20 dnia kazdego miesiagca na wskazany numer konta: 20 9588 0004 3900 2105 2000 0010

Przedszkole dokonuje stosownego obliczenia miesi¢cznej nalezno$ci wynikajacej z liczby
godzin, w ktorych dziecko korzystalo w danym miesigcu z wychowania przedszkolnego.

2. Optate za zajecia opiekunczo-wychowawcze platne rozlicza si¢ zgodnie z faktycznym
pobytem w placéwce na podstawie zapisu w dzienniku zajec.

3. Rodzicom przystuguje odpis z tytutu nieobecnosci dziecka w przedszkolu w wysokosci
aktualnie obowigzujacej stawki zywieniowej za kazdy dzien nieobecnosci dziecka.

4. Oplaty podlegajace zwrotowi rozliczane beda w nastepnym okresie rozliczeniowym
(miesigcu przypadajacym po okresie nieobecnosci dziecka w przedszkolu) poprzez
pomniejszenie optat biezacych

5. Rodzice nie ponoszg zadnych kosztow w okresie przerwy letniej okreslonej przez
przedszkole.

6. Koszty z tytutu pobytu dziecka w przedszkolu zastepczym w okresie przerwy wakacyjnej,
ponoszone sg wg. zasad obowigzujacych w tym przedszkolu.

7. Rodzice zobowigzani sg do terminowego i regularnego wnoszenia naleznej optaty.



10.

1.
12.

13.

14.

W przypadku braku ptatnosci za przedszkole w terminie wskazanym w § 4, ust. 1dyrektor
przedszkola informuje rodzicéw (prawnych opiekundow) o powstaltej zalegtosci.
W przypadku, gdy zalegto$¢ przechodzi na nastgpny miesigc i rodzice, prawni
opiekunowie nie dokonajg uregulowania zaleglosci do 20 dnia nastepnego miesigca,
dyrektor powtdrnie informuje rodzicéw/prawnych opiekundéw o zalegltosci, na pisSmie.
W przypadku powstania zalegto$ci w optatach przekraczajacych jeden miesigc, dziecko
moze zosta¢ skreslone z listy dzieci uczeszczajacych do przedszkola.
Skreslenie z listy nie wyklucza postepowania egzekucyjnego.
W przypadku rezygnacji z miejsca w przedszkolu nadptacona kwota za wyzywienie
wyptacana bedzie na wniosek rodzica/opiekuna prawnego.
Nadptata za zywienie bedzie zwracana rodzicom/opiekunom prawnym na konto wskazane
w oswiadczeniach. (zal. nr 1).
Miesieczna oplata za Swiadczenia udzielane przez przedszkole wyliczana jest jako
iloczyn:
----- > 1,00 zt x zadeklarowana liczba godzin x liczba dni roboczych w danym miesigcu
Miesieczna oplata za wyzywienie wyliczana jest jako iloczyn:
----- > dzienna stawka zywieniowa x liczba dni roboczych w danym miesigcu
BEZPLATNY CZAS POBYTU DZIECKA USTALONO
W GODZ. OD 8.00 DO 13.00
ODPEATNOSC ZA KAZDA DODATKOWA GODZINE OPEATA WYNOSI 1,00 zt
(dzieci 6 letnie nie placq za dodatkowe godziny)

6.30 — 16.00 (pobyt przez 9,5 h) — ptatne za 4,5 h

6.30 — 15.00 (pobyt przez 8,5 h) — ptatne za 3,5 h

6.30 — 14.00 (pobyt przez 7,5 h) — ptatne za 2,5 h
7.00 — 16.00 (pobyt przez 9 h) — ptatne za 4 h
7.00 — 15.00 (pobyt przez 8 h) — ptatne za 3 h
7.00 — 14.00 (pobyt przez 7 h) — ptatne za 2 h
8.00 — 16.00 (pobyt przez 8 h) — ptatne za 3 h
8.00 — 15.00 (pobyt przez 7 h) — ptatne za 2 h
8.00 — 14.00 (pobyt przez 6 h) — ptatne za 1 h

§ 4
Optaty za wyzywienie personelu

. Nauczyciele, ktorzy chcieliby korzysta¢ z zywienia pokrywajg pelny koszt produktow

zuzytych do przygotowania positkow w wysokosci faktycznych kosztow zuzytego
surowca.

Pozostali pracownicy przedszkola (administracja i obstuga), ktérzy chcieliby korzysta¢ z
zywienia pokrywajg pelny koszt produktéw zuzytych do przygotowania positkow w
wysokosci faktycznych kosztow zuzytego surowca, powigkszony o podatek VAT.

Kazdy z pracownikow podpisuje zatem o§wiadczenie (zat. nr 2), ktore okresla jego akces
korzystania lub nie korzystania z positkow w przedszkolu.

Pracownicy zglaszajacy chec¢ korzystania z positku do dnia 10 kazdego miesigca wptacaja
nalezno$¢ za positki na wskazany numer konta bankowego.

Pracownicy korzystajacy z wyzywienia ponoszg koszt wyzywienia miesi¢cznego
niezaleznie od nieobecnosci.

Rezygnacji korzystania z wyzywienia mozna dokona¢ w kazdym czasie po
wczesniejszym porozumieniu z dyrektorem przedszkola, w formie pisemnej, ze skutkiem
od pierwszego dnia nastgpnego miesigca.



Zalgcznik Nr 1do Regulaminu

Dane wnioskodawcy

Dyrektor

Przedszkola z Oddziatami
Integracyjnymi

w Ladku -Zdroju

Prosz¢ o zwrot nadptaty wynikajacej z niecobecnosci mojego dziecka
W OKT@SIC .oeeeviieiiiieeetieeeite e ettt e e siteeestteeeteeeeaaeeesaaeesasaeesssaeessseeesseeasseeensseesnsns

Nadptate prosze przekaza¢ na konto :

(podpis wnioskodawcy



Zatgcznik Nr 2 do Regulaminu
OSWIADCZENIE

Pracujaca/y na StanowiSKU..........ccoeveveeiiieriieiiiinieeicee e
w Przedszkolu z Oddziatami Integracyjnymi w Ladku -Zdroju
o$wiadczam, ze bedg¢ korzysta¢ z zywienia przedszkolnego

podpis pracownik



